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PLANDO DE TRABALHO

1. IDENTIFICACAO DO PROJETO
1a. Titule: CONVIVER-]

1b. Objeto: Oferta de =tividades culturals, esportivas e de lazer para populacdo idosa do
municipio de Atibaia no Cortro de Convivencia da Terceira Idade

lc. Secretaria: Secretaric oo Asziziéncia e Desenvolvimento Social
1d. Periodo de Execugdo ~ Inicio 01/01/2024 Término 31/12/2024

2. IDENTIFICACAO DA ENTIDADE
2a. Entidade: Abayomi Cenlro de Desenvolvimento Humano
Zb. CNPI: 34.076.096/000 1 -93

Zc. Enderego: Rua Adolfc Andre, 478 Sala 02 Centro — Atibaia — SP <

2d. Municipio: Atibaia 2e. UF: 5P 2f. CEP: 12.940-280

2g. Telefone: (11) 4402-7556 2h. E-mail: abayomicdh@gmail.com

2i. n2 da conta corrente 2j. Banco: 2k. Agéncia n®:

21. Dirigente: Cristiane Margues Mearissi  2m. CPF: 128.084.238-82

2n. RG:18.602.305-4 20. Cargo: Presidente

2p. Enderego Residencial: Ruz Josa Tricoli, 101 Vila Petrapolis

2q. Municipio: Atibaia 2r. UF: 5P 25, CEP: 12.946-430

2t. Telefone [ 2u. Cel: (11 555432512 2w, E-mail: crismerissi@gmail.com

2w. Responsdvel pelo Projeto: Cristiane Marques Merissi ﬂ
A
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Processo Eletronico 1n156.415/23 Chamamento Piiblico n® p2i/23
3. OBJETIVOS
3a. - Geral:
% Contribuir para o =nvelhecimento ativo e sauddvel aos Idosos através de atividades que

desenvolvam a autcnomiz, 2 sociabilidade ¢ a construcdo de vincules comunitadrios.

3b. - Especificos:

- Assegurar espafo O enconlio para os idosos e encontros intergeracionals de modo a3
promover 3 sua conyivéncd Tamiliar e comunitaria.

= Detectar necessidades e motivagBes e desenvolver potencialidades e capacidades para novos
projetos de vida,

% Propiciar vivéncias que valor em as experiéncias, estimulem e potencializem a condicio de
escolher e decidir, contrbuindo para o desenvolvimento da astonomia e protagonisma social
dos usudrios,

4. JUSTIFICATIVA

Vivemos uma mudar ;2 sem precedentes na composigio etdria da populacio brasileira.
De acordo com o Ultimo Censa IBGE, houve diminuigdo dos grupos etdrios menores de 20
anos @ crescimento da populacdo eom 60 anos ou mals. As projecdes sobre o
envelhecimento populacional no Brasil e especiaimente no Estado de 53o Paulo -
atualmente com 5,3 milkdss ce idosos e onde havera cerca de 7 milhdes ja em 2020
[segundo dados da Fundagio SEADE) - impressionam pelo modo acelerado como este
fendmeno estd ocorrendo, mas também porque descortinam uma nova realidade. Dentre
as indmeras implicacdes causadas por esta transigdo demografica, ou seja, em face de uma
sociedade cada wezr mals envelhecida, apresentam-s¢ novos desafios| para o
Estado/Municipics na elaboracio de politicas poblicas que atendam esta populagdo, além
da necessidade de repensar o espapd urbano e da adaptacdo da rede de servicos.

A medida gue a populagic i2osa cresce no pals, a discussio sobre a garantia de seus direitos
tem ocupado maior espa;o na agenda da sociedade, acompanhada de uma percepgdo mais
aguda sobre a diversidac = de suas demandas. Entretanto, ndo e raro notar neste processo
gue os idasos sie percebldos, equivocadamente, comao um grupo etario homogéneo, sem
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Processo Eletroinico 11'56.415/23 Chamamento Publico n® oz21/23
a necessaria compreensio cas diferencas que o constituem. O envelhecimento & um
processo continuo, comum 2 todes, mas também singular, Cada individuo envelhece a seu
mado, em virtude de fatores ambientais, bloldgicos, econdmicos, culturals e sociais, O
termo “idoso” ou “pessoa dosa” abriga diferencas, singularidades e tracos especificos que
devern ser observados pelc poder pdblico, a fim de atender adequadamente as suas
necessidades, dada a existéncia de vdrias velhices, Esta diversidade entre os idosos se da
em razdo de diferengas r= capacidade funcional, na relacic com o territdrio, no contexto
socioeconémico, nas re zcces familiares e comunitirias, no género, nas experiéncias jd
vividas e nas expectativis guanto ao futuro. Logo, a concepcdo e a elaboragdo de politicas
publicas destinadas a atender 2 populagdo idosa devem compreender e considerar estas
diferencas e ter em viste stender tanto ao ideso independente, detentor de recursos, gue
desempenha com plena autoromia a condugdo da sua vida didria, quanto ao idoso
semidependente ou depancente, que requer auxilio para realizar suas atividades cotidlanas
ou necessita de culdados: continuados, No ambito da Politica da Assisténcia Social; as causas
mais frequentes de vulrerzbilidade social do publico idoso originam-se ne abandono ou
isolamente secial, decorrentes da fragilizacdo ou da perda dos vinculos de pertencimento.
Além disso, a discriminacio negstiva da velhice e a exclus3o social relacionada a pnhrﬂi{
propiciam e agravam a vio/ag3o oe seus direitos. Tal constatacdo evidencia ser cada vez mais
necessaria a ampliagdo ¢z rede de Protegdo Social, através da continua oferta de servigos,
projetos, programas e asoes gue possibilitern o fortalecimento dos vinculos familiares e
comunitarios, bem coma = superacio de situagies de violagdo de direitos. Também permite
observar a importancia 0a atuacio articulada de diversos atores para a parantia de apoio e
cuidados aos idosos, a frn de que possam exercer seus direitos de cidadania. A Politica
Nacional de Assisténcia Social, de 2004, entende e expressa que a familia é a fonte
prioritaria de apoio e cuidados 20¢ individuos. Principios e diretrizes da Politica Nacional do
ldoso de 1994 também incicam 2 primazia da familia, embora co-responsabilize a sociedade
e o Estado na obrigagdo d= garantir os direitos de cidadania e assegurar o bem-estar do
idoso. Esta orientacdo tambem & observada nas disposig@es preliminares do Estatuto do
|doso, de 2003. A Protegiic Socal Edsica tem como objetives prevenir situagdes de risco par

meie do desenvolvimento de potencialidades, aguisicdes e fortalecimento de wvinculos™;

familiares e comunitarios. Destinz-se a populagdo que vive em situag3o de vulnerabilidadea
e exclusdo social, privacio de acesso 3 renda ou servigos publicos, fragilizagdo de vinculos
afetivas. Prevé o desenvolvimento de servicos, programas e projetos locais de acolhimento,
convivénicia e socializacZo de famflias, conforme identificacdio da situacio de
vulnerabilidade apresentzda, Us =ervicos de Protecdo Soclal Basica s3o executados de
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faorma direta nos Centro: de Referéncia da Assisténcia Social {CRAS), bern comao de forma
indireta nas entidades e organizacdes de assisténcia social da area de abrangéncia dos CRAS.
O Centro de Convivénciz pars |dosos é um dos eguipamentos que compdemn a rede
socinassistencial dos muricipios, Entre as diversas modalidades de atendimenta previstas
na Politica Nacional de Assisiéncia Social e ma Politica Nacional do Idoso, o Centro de
Convivéncia caracteriza-se como um espaco destinado ao desenvolvimento de atividades
socioculturais e educativas, dzndo ocportunidade & participaco do idoso na vida
comunitaria, prevenindo situacdes de risco pessoal e contribuindo para o envelhecimento
ativo. O servigo a ser oferccido nos Centros de Convivéncia do idoso encontra-se tipificade
como Servico de Convivencia e Fortalecimento de Vinculos, no dmbito da Protecdo Social
Basica e conforme Tipificacio Nacional dos Servicos Socioassistencials: Tem por foco o
desenvolvimento de atividades qua contribuam no processo de envelhecimento sauddvel,
no desenvalvimento da autonoma e de sociabilidades, no fortalecimento dos wvinculos
familiares e do convivic comunitdrio € na prevencdo de situacBes de risco social. A
intervencdo social deve cotar padtada nas caracteristicas, interesses e demandas dessa faixa
etdria e considerar que = vivércia em grupo, as experimentagies artisticas, culturais,
esportivas e de lazer = & valorizagio das experiéncias vividas constituem formas
privilegiadas de expressic, Interagdo e protecdo social. Devemn Incluir vivéncias que
valorizam suas experi@éngias e gue estimulem e potencialize a condigio de escolher e decidir.
O servige ofertado noe Centro de Convivéncia deve garantir 2o0s usudrios a seguranca de
acolhida, a seguranga do cesanvalvimente da autonomia individual e a seguranga de

convivio familiar e comunitario.

Pablico-alva: Idosos de e moos o3 sex0s, com idade igual ou superior a 60 anos, em situacao
de vulnerabilidade social, residentes no municipio de Atibaia com prioridade para:

=% Os beneficidrios ¢o Bereficio de Prestagio Continuada (BPC).

% Os origindrios de familias beneficidrias de Programas de Transferéncia de Renda
(PTR).

% 0Os que apresentam vivéncas de isolamento por auséncia de acesso a servigos g
opartunidades de convivio familiar e comunitario e cujas necessidades, interesses

disponibilidades, indigusm a inclusdo no servigo.

Em 05 de junho de 201% 3 OSC Abayomi Centro de Desenvolvimenta Humano
iniciava suas atividades visando atuar ne desenvolvimente de Programas e Projetos
dirigidos a criangas e acolescentes, para assegurar direitos de pleno desenvelvimente e
[n;erg.ﬁn- social, de acordc com as premissas do ECA - Estatuto da Crianga e do Adolescente.

UMIDADE 1 - Bus Adolfo André, 478 Sala 2 Centro - Atibaia — SP.
UMIDADE 2 — Rua Jodo Franco de Camargo, 805 sala 01 — Bom Jesus dos Perddes — 5P,
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Sua fundadora e atual presidente em exercicio, atuou como coordenadora por mais de dez

anos no servica de acoltumento institucional do municipic de Atibaia, o que lhe
proporcionou a expertise na prestagao de contas do servigo e no trabalho com criangas em
situag3o de riscos e de vulnerabilidades soclals. O contate com as familias das criancas
acolhidas, visando a reinsercdo em seus lares de origem, também proporcionou a
habilidade de coma atuar em coniextos de fragilidade social, estimulando o fortalecimenta
dos vinculos familiares, um dos principais objetivos do Service de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos no ambito do SUAS, além disso atua como facilitadora do curso
de cuidador de idosos er 1L7), criangas e adolescentes.

Ma perspectiva d= atuar de forma preventiva, na promocdo do desenvolvimento
humano e de contribuir com sua expertise no atendimento aos idosos em condigdes de
vulnerabilidade social do municipio, a OSC Abayomi Centro de Desenvolvimento Humano
se dispde a continuar a at=nder 3o Chamamento Pdblico visando manter uma parceria com
a Prefeitura da Estdncia de Atibzia para a Oferta de atividades culturais, esportivas e de
lazer para populacdo idosa do municipio de Atibaia no Centro de Convivéncia da Tercelra
Idade de Janeiro & dezermbro de 2024, certos de gue a implementagio ¢ uma estratégla
importante para promover 3 (gualdade de oportunidades, o desenvolvimento sauddvel e
para a construglo de umrs socledade mais justa e inclusiva.

5. PRAZO PARA A EXECUCAO DAS ATIVIDADES E O CUMPRIMENTO DAS METAS
5.2

L | Etapa/ 53 5.4 55 5.6 5T
Meta : Especificacdo Undd it Inicia Térming
Pieta 1 1.1 iEearionas of eucadores responsdveis | Profissionais ar 01/0172024 100872024

. P m ﬂrﬁ m
Selegdo da .
efuipe &
planejamento
Meta 2 11 Cadasirarrants ded usidnas Profigtionais - 07  01/04/2024 31/12/202
tod i do projeio
Bleta 3 31 flangar estratégias de apdo pare  Profissionais 150 OL700/2024 3100003034
Planaiamisnto ; _. oficinas EI rex':hes :: -I:;I
das Attvidndes ilpe oo Abcyemi @ equlpe técnica projeta/CCT

tapartamentn de ldoso

-
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Meta 4 4.1 Raunides pedapdpicas Profissionais 15 OL/D1S2024 3171202024
[=[&]
Frajeto/CCTH
Meta 5 51 Livicadss |enconiros de comidviEncia) Profissionals - 510 01/017:024 31712/2024
di
projetos/usuan
o5
Meta g &1 sgiizacio  oe relatdeios  mensals, Prodissionals o7 D10 202 3101272024
Imestrais e de encerramenta; do progeto
Frestagio de : g
Ccoanias | )
suaBachs da 6.2 Sulsa de satisfaglio por parte dos Usisrios 250 91/01/3024 3171300029
_'IITH'|;I:I B0 1-n'-n¢trag-grr1.

6. DEFINICAO DOS INDICADORES, QUALITATIVOS E QUANTITATIVOS, A SEREM
UTILIZADOS PARA AFERICAD DO CUMPRIMENTO DAS METAS |

OBJIETIVOS INDICADORES QUANTITATIVOS FONTES DE :
?Eﬂlﬁﬂﬁﬂﬂ (i il.".
Atender até 510 usudriot  Juantidade de usuirios atendidos Relatdrios/ fotos/ tujh_;,
nes locals: registro das
CLCTl Rosa Aparecida oficinas/Lista de -
Panzone Prasenga -"’TI'__
a0\
Centro Comunitario -1"‘:"1.
Imperlal o
CRAS PortBo
CRAS Tangue
Centro Comunitario ||
Maracani
Estagio SESI Cultura
META \NDICADORES QUALITATIVOS FONTES DE
wmnnpﬂn
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ﬂ-prlm_::rar a criticidade dos Dbservaglo da forma de participagdo dos Relatdrios/sinteses
usuarios, permitindo 3 |;:,,3010: nas oficinas atraveés de mudancas

. i 2 Depaoimentos, fatos e

inclusio soclal, a resiligncis 52 -o oortamentos. o

e a realidade em que viver: e o
Analisar as relagBes Autoconfianga 8 melhora no  Sinteses/entrevistas e

vivenciadas, trazendo essa comprometimento social, familiar, depoimentos

realidade para os grupos, comunitarios e da cdadania.
dando sentido ao gue ali s=
aprende pela troca de
experiéncias.

7. ELEMENTOS QUE DEMCNSTREM A COMPATIBILIDADE DOS CUSTOS PRATICADOS NO
MERCADO OU COM OUTRAS FARCERIAS DA MESMA NATUREZA, DEVENDO EXISTIR
ELEMENTOS INDICATIVOS DA MENSURACAO DESSES CUSTOS, TAIS COMO: COTACOES,
TABELAS DE PRECOS DE /55 0C1ACOES PROFISSIONAILS, PUBLICACOES Espicmuimns ou
QUAISQUER OUTRAS FONTES DE INFORMAGAD DISPONIVEIS.

Litilizames o cdlculo proporcional de acordo com a carga hordria a ser trabalhada semanal
e mensalmente, assim como as lels trabalhistas que regem o regime de CLT e MEI
{Microempresario Indivicuall.

8. EQUIPE TECNICA ENVOLYIDA |

Coordenador: um proficsionzl de nivel superior na drea de Ciéneias Humanas com
experiéncla profissional com atuacdo na drea da pessoa idosa, que tem a funcio de ser
responsavel pela gestdo oz: atividades, do planejamento, acompanhar e monitorar a gestio
de pessoas. Articulagdo com a rede intersetorial, avaliar e coordenar as atividades
desenvolvidas.

Educador Social: 03 protizsionais de nivel superior com formacio em Educaclo Fisica, que
tem a fungdo de desenvolver atividades fisicas como: alongamenta, gindstica sénior, danca
de saldo e sénior, corepgrafia, exercicios para o equilibrio.

Professor de Musica: 01 orofissional gualificado, responsavel por atividades de canto, coral
e outras atividades correlatas

Professor de Artes: 01 profiss.ona’ gualificado, responsdvel por atividades de artesanato.

Educador Social: 01 profizsional qualificado, responsdvel por jogos de tabuleiro e

cooperativos. P
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Auxiliar Administrative: 01 profizsional com ensino médio e ou superior, responsavel em
executar as rotinas administrativas sob a responsabilidade da coordenagdo, tais como:
digitagio de documento:, frequéncia, relatdrios, ficha de inscrigdo, etc.

9, ESTRATEGIA DE ACAD (MEMORIAL DESCRITIVD)

= Seguranga de acclhida promover condiglies dignas e ambiente acolhedor para as
demandas, interczse:, necessidades e possibilidades, ampliando o5 acessos aos
beneficios socioas:istencizis e programas de transferéncia de renda bem como acs
direitos.

= Seguranca do convivio e viwéncia familiar, comunitaria e social: proporcionar
experiéncias que contribuam para o fortalecimento dos vinculos familiares &
eomunitdrios; proporcionar experiéncias que possibilitem conhecer o territorio e
(re) significd-le pelo pertencimento mediante os recursos e potencialidades.

= Seguranca do desenvolvimento da autonomia: garantir ao usuario experiéncias gue i:;-'._|r3
contribuam para o cesenvolvimento de potencialidades e ampliacdo do universo \
informacional e cultural, desenvolver agies pautadas pelo respeito a si proprio e aos
outros, fundamentadas em principlos &ticos de justica e cidadania, relacionar-se e :"_'i
conviver em grupc, admin strar conflitos por meio de didlogos e compartiihar outras -£:i o
modos de pensar, 22ir ¢ atuar em sociedade. \

& Garantir acesso a: informagBes sobre seus direitos sociais, civis, politicos e
condigbes sobre o seu usufruto. Ter espago para avaliar as atengbes recebidas,
expressar opinig=s e relvindlcagBes, ter oportunidade de escolha e tomada de
decisdo.

% A equipe técnice deve organizar e incentivar a participacdo dos usudrios em
atividades de carcter coletivo voltadas para a dinamizacdo das relagdes no territorio,
bem come parz minimizar as wvarias formas de violéncla, preconceito e
estigmatizacio do dosa na familla e na comunidade. Oportunidade também para
realizar atividades ce carater Intergeracional envolvendo familiares e a propria
comunidade no Centro de Convivéncia. Atraves de:

ConfraternizacBes |aniversarios, dia do idoso, datas comemorativas);
ApresentacBes art'sticas |coreografias, jogral, coral, pegas teatrais);

Exposicoes (trabzlhos produzidos pelos idesos nas oficinas); \I

-
-
-

=+ Campanhas educativas e praventivas (vacinagio, prevengio de quedas);

% Passeios culturais [pargues, museus, centros culturais e locais histdricos); I.‘r F\‘.II
/" CNPJ: 34.076.,096/0001-93 1R
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% Festas tematicas (conforme calendério brasileire efou regional);
= Excursdes (pargues, pontas turisticos do municipio e regiso);
= Jogos Regionais do coso - JORI (participac3o);
% Saldo de Beleza - corte de cabelo e manicure;
-
-*

Biblioteca - [organ zacio de acervo através de doacfies).

Palestras Ao de exposicao oral efou audiovisual a respeito de temas especificos,

de interesse dos (cosos. seguida de troca de ideias no grupo, tais comao:

Envelhecimento &tivo & saudavel;

Sexualidade;

Prevengdo a diversas formas de violagdo de direitos dos idosos:

Mitos e preconceitcs sobre a velhlce;

Estatuto do Idosc,

Orientacdo nutric anal;

Cuidados com a sauds; N

Temas da atualidade

= A5 oficinas serdo descrvolvidas e planejadas como recurso para que nos encontros
sejam considerados os eixos norteadores do servigo — convivéncia social, direito de ser
& participagdo.

=% Os encontros do CCT| 530 situacbes de convivBncia para didlogos e fazeres gue #
constituem algumas cessas altemativas, Nessa direq3o, esses encontros 550 um espacgo Al J\

bR

para promover:

= processos de valorizacdo/reconhecimenta: estratégia gue considera as guesttes e os
problemas do outro como procedentes e legitimos;

% escuta: estratégia gue criz ambidncia — seguranca, interesse, etc. - para Que 05 USUATIos
relatermn ou partilhem =uas experiéncias;

%% produclo coletiva: esiratégiz que estimula a construcie de relagBes horizontais — de
igualdade -, a realizagiio compartilhada, a colaboragao;

=% exercicio de escolhas: =sirategia gue fomenta a responsabilidade e a reflex3o sobre as
motivacdes e interesses envalvicos no ato de escolher;

= tomada de decisSo sobre a préopria vida e de seu grupo: estratégia gue desenvolve a
capacidade de respon:abilizar-sa, de negociar, de compor, de rever e de assumir uma

escolha;
= didlogo para a resolucio de conflitos e divergéncias: estratégia gue favorece o
aprendizado e o exerciclo de um conjunto de habilidades e capacidades de

compartilhamento e engzjamentio Nos processos resolutivos ou restaurativos; IIHI’\
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< reconhecimento de |imites = possibilidades das situacBes vividas: estratégia que
objetiva analisar as s 1uacies vividas e explorar variagdes de escolha, de interesse, de
conduta, de atitude, de entendimento do outro;
= pxperiéncias de escalha o decisdo coletivas: estratégia que cria e induz atitudes mais
cooperativas a partir da analise da situacdo, explicitacio de desejos, medos e interesses;
negociagdo, composicio, revisdo de posiclonamentos e capacidade de adiar realizacbes
individuais;
= aprendizado e ensino de forma igualitdria: estratégia que permite construir, nas
relagBes, lugares de autoridade para determinadas guestdes, desconstruinda a
perspectiva de autorldade por hlerarquias previamente definidas;
% reconhecimento e romeagdo das emogdes nas situagbes vividas: estratégia que
permite aprender e ter dominio sobre os sentimentos e afetacbes, de modo a enfrentar

situactes que disparam ertimentos intensos e negativos em individuos ou grupos;

=% reconhecimento e atlmiracio da diferenca: estratégla que permite exercitar situaces
protegidas em gue 35 desigualdades e diversidades podem ser analisadas e -
problematizadas, permitindo que caracteristicas, condigBes e escolhas sejam tomadas. 5 —,
&m sua raiz de diferenca e ndc a partir de um juizo de valor hegeménico. £ ﬁ#

-

10. CRONOGRAMA DE DI 56 MBOLSO: n
10.a. Previs3o de Inicio: 01,/01/2024 10.b. Previsdo de Término: 31/12/2024
10.c. Quantidade de parceias: 12 (doze)
10.d. Valor de cada parce’s: B5 14.430,00 [Catorze mil e quatrocentos e trinta reais)
10.e. Valor Total: RS 173.160.00 (Cento e setenta e trés mil e cento e sessenta reais) }/
|
\

10.f. Outras informagdes scbre as parcelas.

11. PLAINO DE APLICACAD DOS RECURSOS: ,

NATUREZA DA DESPESA PEA (RS) R.Estadual R.Federal TOTAL (RS)
Pessoal e Obrigagbes 109.440,00 109.440,00 \E\‘
{folha/encargos)
Material de consumo 33.600,00 33.600,00
Custos Indiretos 24.120,00 24.120,00
CNPJ: 34.076.096/D001-93 (—\‘1
UNIDADE : - fuz Acolfo André, 478 Sala 2 Centro - Atibaia — 5P, { ] ]
UMNIDADE 2 — Rua Jodo France de Camargo, BOS sala 01 = Bom Jesus dos Perdiies — 5P, !

Fone: (11) 99943-2512 ow 94123-2025
10



ABAYOMI CENTRO DE
DESENVOLVIMENTO HUMANO

siwTEa oL
L Rt o]
MDD

Processo Eletronico 1756.415/23 Chamamento Piiblico n® o21/23

Qutros Servipos Pessoa Juridica 6.000,00 &,000,00

Dutros Servigos Pessoa Fizica . .

TOTAL GERAL 173.160,00 173.160,00

12, RESUMO DAS FONTE: DE FINANCIAMENTO

Fontes Valor
Prefeitura da Estdncia de 41 baiz RS 173.160,00
Contrapartida [recursos proprios) RS -
Qutras Fontes (FEDERAL) RS
Outras Fontes (ESTADO) RS
TOTAL DO PROIETO RS 173.160,00
13. VALOR PER CAPITA:
13a. Unidade: 13.b. Valor per capita 13.c. Quantidade 13.d. Valor Taotal
hés RS 28,29 510 k% 173.160,00

14. VALOR SOLICITADO MESTE PLAND DE TRABALHO I

Solicitamos o valor de RS 173.160.00 (Cento e setenta e trés mil e cento e sessenta reais).

15. MODO E PERIODICIDA DF DAS PRESTAGOES DE CONTAS, COMPATIVEIS COM O PERIODO
DE REALIZAGAO DAS ETA7A5 VINCULADAS AS METAS E COM O PERIODO DE VIGENCIA DA

PARCERIA, NAD 5E ADMI TIND0 PERIODICIDADE SUPERIOR A (QUATRO MESES). |

A prestagdo de contas ter: de zcordo com o artigo 36 do Decreto Municipal B.416 de
28/12/2017.

Art. 36 A prestocdo de contos do execugbo de termo de colaboragdo, termo de fomento €,
guanda for o case, acordo de cooperagdo, observard o disposto nos artigos 63 a 68 da Lel
deral me 13.018/2014, rno instrumento da parcerio, no réespectivo plono de trabalho, neste

CNPJ: 34.076.0096/0001-93
UNIDADE 1 - Rua Adolfo André, 478 Sala 2 Centro - Atibaia = 5P,
UMIDADE 2 = Rua Joio Franco de Camarge, BOS sala 01 — Bom lesus dos Perddes — 5P.

Fame: (11) 99943-2512 ou 54123-2025

11
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Processo Eletvioiico 19356.415/23 Chamamento Publico n® o21/23

decreto e nas orientagii=s normativas da Tribunal de Contos do Estodo de 580 Poulo,
observados os seguintes prozos;

| - Prestacho de contas mensal deverd serlangada na plataforma eletrénica, disponivel no site
da Prefeltura da Estdncla e Atiboia, até o 107 die util apds o encerramento do més de repasse
de coda parcela, contendo. o/ todos o5 comprovantes de despesas, bem como a relogio dos
mesmos efetuada na ploraforma sletrénica “Relotdrio de Prestagdo de Contas”™; b) relacdo
dos beneficidrios do projsto, ¢ extratos mensais das contas vinculodas, com a respectiva
cancilicedo boncdria;

If - Prestacdo de Contas quadrimestrals deverd ser apresentada oo Secretdrio ov Coordenador
Municipal oté o 102 dic ut)l dos meses de malo ¢ setembro, contendo: o) “Relatdrio de
Prestocfio de Contas”, de piataforma eletrinica, emitido para o quadrimestre; b) relatdrio de
cumprimento das atividaces do sojeta, na conformidade do modelo constante da plataforma
eletrdnica.

I - Prestagdo de contus onuol deverd ser encaminhoda oo Secretdrio ou Coordenador
Municipal até o 102 dia ur! oo mes de joneiro, contendo os documentos previstos no artigo
168 do IN 02/16 do TCE, ou o gue vier a substitui-la, exceto quanto ao balango patrimonial do
exercicio encerrado e anierior, gue deverdg ser entregue até 31 de marge;

IV - O gestor, o Secretdric cu o Coordenador Municipal da parceria deverdo encaminhar as
prestocBes de contos cruois oo Departamento de Planejamento, do Secretaria de
Planejamento e Finangas, ot¢ o dio 30 de abril, gue providenciard o seu envio oo Tribunal de
Contas do Estado de 50 Foulo, nos termos do art. 168 da IN n? 02/2016, e suas alteragdes ou
a gue vier a substitul-la. Foragrafo unica: As prestapdes de contas deverdo ser disponibilizados
gg Sisterno de Controle [nterno o gualguer tempo, mediante solicitagdo, que verificard a
consisténcio da documentacio opresentada, o legalidode, a regularidede contabil e a
legitimidade da aplicaglo dos recursos,

16. PRAZOS DE ANALISE DA PRESTACAD DE CONTAS PELA SECRETARIA

CNPJ: 34.076.096/0001-93
UMNIDADE 1 - Rua Adalfo André, 478 Sala 2 Centro - Atibala —5P.
UNIDADE 2 — Rua JoEo Franco de Camargo, 805 sala 01 = Bom Jesus dos Perddes — 5P.
~one: (11) 99943-2512 ou 94123-2025

12
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Processo Eletrvinico n''s6.415/23 Chamamento Publico n® 021/23

O prazo de andlise da prestacac de contas final pela Secretaria se dara de acordo com artigo
39 do Decreto Municipal 8 416 de 28/12/2017

Art. 39 A gndlise da prestagdo de contas pelo Secretdrio ow Coordenador Municipal
responsdvel pela parcerc far-se-a a partir da andlise dos documentos apresentodos pela
O5C e ginda:

| - das relatdrios de visits " loco”, reolizada durante a execupdo do parcerio;

Il - do relatdrio técnico de monitoramento e avaliogdo, eloborado pelo gestor da parceria e
homologade pela comissdo de monitaramento e avallogio designoda, observadao o disposto
no incise Il do pardgrafo unico do artigo 66 da Lel Federal n? 13.019/2014 e suas aiteragdes;

Art. 40 O gestor da parcerio emitird parecer téenico de andlise do prestagdo de contas da
porceria celebrada, observands o disposto no artige anterior e nos artigos 67 do Lei Federal
nf 13.018/2014 e sugs aiterocdes

17, AUTENTICAGCAO

Localf/Data: Atibaia, 11 de dezembro de 2023.

Representante Legal f Frasidente Assin

Cristiane Margues Mer|sz

Responsdvel pelo Projeso: Assina

Cristiane Margues Merissi f

CMNPI: 34.076.096,/0001-93
UMIDADE 1 - Bus Adolfo André, 478 Sala 2 Centro - Atlbala = 5P.
UMIDADE 2 — Rua JoZo Franco de Camargo, 805 sala 01 — Bom Jesus dos Perddes = 52,
Fone (11) 99943-2512 ou 94123-2025

-

13




0%
V& ABAYOMI CENTRO DE

DESENVOLYVIMENTO HUMANO

Processo Eletrinicoe 1756.415/23 Chamamento Publico n® 021/23
PLANG DF TRABALHO/ORCAMENTO DETALHADO

1. IDENTIFICACAO DO PROJETO .

1a. Titulo: CONVIVER-|

1b. Objeto: Oferta de atvidades culturais, esportivas e de lazer para populaciio idosa do
municipio de Atibaia no Centro de Convivéncia da Terceira Idade

2. IDENTIFICACAO DA OscC :
sl
2a. 0OSC: Abayomi Centro ce Desenvolvimento Humano {s ".:f N
2b. CNPJ: 34.076,096/0001-93
3. ORCAMENTO DETALHADO
Item Descricdo da despesa Matureza Unid. Otde. Valor Valor Total
da Unit. (RS) M
despesa (RS} . \".
1.  Coordenador de Projetos ME 1 12 3.300,00  39.600,00 LA
Fi Educadoria) 5otz MEI B 12 720,00  51.840.0d
3. Assessoria Contab Pl 1 12 500,00 6.000,00
d. Alimentos 1 12 1.000,00 12.000,00
L Cormbustivels e ajuda de 1 12 1.510,00 18.120,00 |
cistoy/ passeio:
b. Materiais de Exped ente 1 12 200,00 2.400,00
7. Insumos para ativ. oficinas 1 12 1.500,00 18.000,00
E.  Material de 1 12 100,00 1.200,00
consumo/limpeza \
g, Internet/luzfdgua/telsions 1 12 500,00 6.000,00
10, Auniliar administrati.c MEI 1 12 1.500,00 18000, 00
TOTAL GERAL 1?3.159.11?

> /N
4 H |

CMPJ: 34.076.096/0001-53
UMNIDADE 1 - Fug Adolfo André, 478 Sala 2 Centra - Atibaia = 5P.
UNIDADE 2 — Rua oo Franco de Camargo, 805 sala 01 — Bom Jesus dos Perdfes — SP.
Fona: (11) 99943-2512 ou 94123-2025
14




ARAYOMI CENTRO DFE
DESENVOLVIMENTO HUMANO

Processo Fletronico ns6.415/23 Chamamento Publico n® oz21/23

4. RESUMO DO ORCAMENTO DETALHADO

MNatureza da Despesa Valor (RS _)

Pessoal & Obrigagles [folha/ encargos)

Material de Consumao

Custos indiretos

Dutros Servigos Pessoa Jurdice

Dutros Servigos Pessoa Fisica

TOTAL GERAL

5. AUTENTICACAD

Local/Data: Atibaia, 11 d= dezembro de 2023,

Representante Legal / Presidante:

Cristiane Marques Merizsi

Responsavel pelo Projeto:

Cristiane Margues Meriss

&

CNPJ: 34.076.096/0001-93
UMIDALDE 1 - Sus Adalfo André, 478 5ala 2 Centro - Atibaia = 5P,

109.440,00
33.600,00
24.120,00

6.000,00

173.160,00

UMNIDADE 2 — Rua Jode France de Camarnga, 805 sala 01 = Bom Jesus dos Perdies — 5P,

Fonae: (11) 99943-2512 ouw 94123-2025

i5




ABAYOMI CENTRO DE
DESENVOLVIMENTO HUMANO

ANEXND W

QUADRO 0OF HABILITACAD DU FORMACAD DE PROFISSIONAIS

ITEM | QTDE muLacio ESCOLARI FUNCAD viNcuLD SALARIO
DAaDE
(R3]
01 ol Area de CiEncias 5 Coordenad 4
1] EnCia or alam
Humianas

i) 03 Educadaor Fizico 5 Educador Fisico a 1.040,00

03 0l Professar d= Musica 5 Professor de Mosica 4 240,00

od 0l Professor de Artes 5 Professor de Artes 4 T30,00

- ™y

(1] o)} Educado: Social 4 Jogos de Tabuleirs 4 240,00 ”

o6 | 01 AU, Adm 4 Aux. Adm. 4 1.500,00 )
ESCOLARIDADE o viNcuLO =

A

1, Sem escolaridade LCLT ,:5_\
2. Ensino Fundamental Inccmp &m0 2. RPA
3. Ensino Fundamental Completo 3, VOLUNTARID
4, Ensing Médio Completo 4. ME|

5. Ensino Superior Compicto

. Especializagdo

7. Mestrado o
8. Doutorado

CHPL 34.076.096/0001-93
DE 1 - Fua Acalfo André, 478 Sala 2 Centra - Atibaia —5P.
a Jodc Franco de Camargo, 805 sala 01 — Bom Jesus dos Perddes — 5P.

“one: [11) 99943-3512 ow 94123-2025

UNIDADE 2 -

!




ABAYOMI CENTRO DE
DESENVOLVIMENTO HUMANO

Anexo V

CUESTIONARIO DE SUSTENTABILIDADE

ISENGOES
Tipa " Infcio Vencimento
Municipal ChAS Indeterminado
CONDICA 22/03,/2025
RECURSOS FISICOS - IMOVEIS
PROPRIO
Cuant. Valar Vena Endereqo
1
Fi
ALUGADO
Ouant. Locadar Aluguel Més [RS) Endereco
1 Maria Chriztina RS 803,12 Rua Adolfo Andre, 478 =alz 02
Geisselman Mot Cantro — Atibaia - 5P,
) Caciatori RS 1.016,90 Rua lofio Franco de Camargo,
805 sala 01 — Centro — Bam
Jesus dos Perddes
CEDIDD -
Quant. Propristdrio Endereco
1
2

CHPY: 34.076.096/0001-93

UMIDADE | - fus Adolfo André, 478 Sala 2 Centro - Atibaia = SP.
UMIDADE 2 = Rua Joio Franca de Camargo, 805 sala 01 — Bom Jesus dos Perddes = 5P,
Fomnes (11) 99943-2512 pu 94123-2025

i
L= "




ABAYOMI CENTRO DE
SENVOLVIMENTO HUMANO

MATERIAIS IMOBILIZADOS

1 |Geladeirs - R$ 2.500,00 R$ 2.500.00

2 Eabadourcs com agua gelats RS 1.200,00 R% 2.400,00

2  |Micro ondas R% 500,00 R$ 1.000,00

3 Computadores R$ 1.200,00 R3$ 3.600,00

2 |Impressoras a jato de tinta R$ 1.600,00 RS 3.200,00

1 |Impressora a laser R$ 2.000,00 R$ 2.000,00

2 ilores RE 2.000,00 R3 4.000,00

2 | Notebooks R$ 2.500,00 RS 5.000,00

2 | Aparelhos de celular R$ 900.00 RS 1.800,00

10 | Mesas plasticas com 4 cade ‘2 cads R 450.00 R 4.500,00

5 Ceadesra universitarias R 800,00 R% 4 800,00

1 Arquivo de 8¢o para pastas s.spansa R$ 800,00 RE 800 0

1 Armaric para materiais R§ 700,00 R$ 700,00

1 [TV 42" RS 1.500,00 R$ 1.500,00

1 Micro system — R$ 800,00 R 800,00

1 Tela para projetor RS 300,00 R$ 300,00

& Flipchart RE 100,00 R$ 200,04

2 | Cafetsiras elétricas RS 200,00 s 400,00

2 Chalsiras eléfricas — RS 200,00 RE 400,00

i | Rack com gavetas o RS 400,00 RE 400,00

1 Estante para livros RS 300,00 RE 300,00

5 Prataleiras de madeira RE 80,00 RE 400 00

1 Prateleira de plastico RS 100,00 R% 100,00

2 | Mesas de escritorio RS 500,00 R$ 1.000.00

4 | Cadeiras de escritdrio RS 300,00 RE 1.200.00

2 Poitronas RS 200,00 RE 40000 _

TOTAL _ == | R$ 43.700,00/
QUADRO DE RECURS0S HUMANOS OSC
1 | Pedagogo
3 | Assistente Social 5 Iz]"*—-;
3 | Psicbloga 5 \A\
1 | Bacharel em Direito 5 b
™

CMPE: 34.076.096/0001-93

UNIDADE 1

rFcne

- Rua Adolfo André, 478 Sala 2 Centro - Atibaia - 5P.
UNIDADE 2 — Rua Jodo Franca de Camargo, 805 sala 01 - Bom Jesus dos PerdGes — 5P.
[11199943.2512 ou 94123-2025




ABAYOMI CENTRO DE
DESENVOLYIMENTO HUMANO

1 —%em escolaridade 1=CLT
2 — Ensing Fundamental Incaroleto 2 - RPA
3 =Ensino Fundamental Comp =20 3 = Voluniario
4 — Emsino Média Cpmpleto
5 = Ensing Supsrior Completc
& = Espaclalizagio
T —Mectrada
B - Doutorado
Fontes de Recursos Froprios
do Recurso
1 Bazar Social RS 500,00 RS 6.000,00
2 Doacdes RS 500,00 RS 6.000,00
3 Mensalidad= associzdos RS 850,00 RS 10.200,00
Total de Recursos Préprics RS 1.850,00 RS 22.200,00
Recursos de Parceri=s

1. Federal

01 | 3ADS

Programa
Crianca Fellz

10.702,39 + 5
de 10.710,00

RS 6425235

CHPIL: 34.076.096/0001-93
UMIDADE & - Bua Adcifo André, 478 Sala 2 Centro - Atibaia = 5P,
UMNIDADE 2 — Rua Jodo Franco de Camarga, B0S sala 01 — Bom Jesus dos Perdoes = 5F.

Fome: [11) 99943-2512 ou 94123-2025

/@%
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ABAYOMI CENTRO DE
DESENVOLVIMENTO HUMANO

2. Estadual

3. Municipal

01 | sAaDs Programa 44.297,61+5 R% 265.747,61
Crianga Feliz de 44.280,00

4, Quadro de Resumo dos Recursos

Propria RS 1,500,00 RS 18.000,00

Federal RS 64.252,39 '
Estadual

Municipal RS 265.747 .61

Atibaja, 11 de dezemoro de 2023.

CH: 34.076.096/0001-93

UNIDADE © - Auz Adolfo André, 478 Sala 2 Centro - Atibaia — 5P.
“UMIDADE 2 - Rua lodc Franco de Camargo, 805 sala 01 — Bom Jesus dos Perdbes = 5P.
Fone: |11) 99943-2512 ou 94123-20325




Prefzitura da Estancia de Atibaia

Estado de Sao Paulo
Secretaria de Administracao

PROCESSO ELETRONICO N® 25,406/23 CHAMAMENTO PUBLICO N° 006/23

TERMO DE COLABORAGCAD N° 028/2023

PARCERIA QUE ENTRE 5| CELEBRAM A
PREFEITURA DA ESTANCIA DE ATIBAIA E A
ABAYOMI CENTRO DE DESENVOLVIMENTO
HUMAND PARA A EXECUCAO DO PROGRAMA
CRIANGA FELIZ.

Pelo presente instrumentc de um ledo a8 Prefeitura da Estncia de Atibaia, pessoa juridica .::I\Z

direito poblico interno, com ==ds na Avenida da Saudade N® 252, Centro, Atibaia, Estado de Séo
Faule, inscrita no CHNFUME sob o n® 45278 635/0001-08, representade pala Secretaria de
Assisténcia e Deservolvimento Soclal, através de sua Secretaria, Sra. Magali Pereira
Gongalves Costalo Basile portadora do RG n® §.751,239-8 SSP/SF & CPF n® 084,742 .618-88,
doravanta denominad=z FREFEITURA, & d& outre lado a OSC Abayomi Centro de
Desenvolvimento Humano, devidamante inscrita no CNPJMF sob n.® 34 076.006/0001-03,
estabelacida nesta cidecz na Ruas Adolfo André, 478, sala 02, Centro, Atbaia, SP, representads
por sue Presidente. 5/ Cratars Margues Merissi, poriadora da cadula de identidade RG n.®
18.802.305-4 S3P/IEP, = do cacdastro nacional das pesscas fisicas CPF n.® 128 984 238-82,
Atibaia/SP, doravante denominada OSC. rescivem celebrar o TERMO DE COLABORACAD que
subordinara &s regras no gue for aplichvel, da Lel 13.012 de 31 de julho de 2014 & suas
Aleragies, & do Decr2ic Muricipal n® 8416 de 28 de dezembro de 2017 e das Instrucdes
0172020 do Tribunal o= Conla: do Estado de S8o Paulo, tam antre si jusio e confratado o

saguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA. - DO OBJETO

O presente TERMO de COLAEORACAQ tem por OBJETO a Execugdo do Programa Crianca
Felie. podendo ser formalzacs @ partir da deta de sua homologacdo conforme Plano de
Trabalho apresentade no Processe n® 25.496/23, Edital de Chamamenta Piblico n® 00672023,

Ria Bruno Sarcani 100—\Vila Rics — Alibaia — 5P — CEF 12940-413
Fame: 1] 4414-7840

i hasmameen odi ati bain. sp.gov.br

o — -\-\-_\_\.
W J )

—

EITOEs, 00 MESCIMENTD & CRISTIANE MAR CUES MERISS]

m brkerfcacan/EBAS-CAT1-3009-T4C0 = infarme o cofign ERA-CET1-308-TALD

PEREIRA GOMCALVES COSTATD BASLE, REBALDSG F

Fara viiiicar & valdade dan assineturas, ooesse bitps

fusinade por 4 pesspas. EDILMA GOMNCALVES RODRIGUES, WA

E




Prefeitura da Estancia de Atibaia

Estade de Sio Paulo
Secrefaria de Administracao

PROCESSO ELETRONICO N° 25,496/23 CHAMAMENTO PUBLICO N° 006/23

qué acompanhade do Ecisl = s=us anexes, s80 pares integrantes deste contrato come se nele
estivessea transcrito.

i

&

=

o

%

[TF)

:

i

.
CLAUSULA SEGUND A - DA GESTAD E
A Senhora Magall Fereirs Gongalves Costalo Basile. Secretdria de Assisténcia & 2
Desenvalvimenta Socisl RG £.761.235-8, CPF 084.742 618-89, fica responsdval por acompanhar g
e fiscalizar 8 execuglio da parceria, bam como emitir o parecer conclusivo da prestagiio de B
contag, nos termos do Decrats Municipal n® B.102 de 277122016, %
:

]

3

i

=]

[- 4

=

1

o

o

o

ELAUSULA TERCEIR 2 - DAS OBRIGAGOES DOS PARCEIROS
| - SAO OBRIGAGOES DA PREFEITURA:
a) Fomecer os recursc s insncsros para execugio deste objeto;

b) Prorrogar & parcera de oflcg, quando houver atraso na liberacdo dos recursos ou dos
servigos, imitada a prorrcgacio 2o exalo periodo do afraso;

clAcompanhar e fiscalizar & execucio da parceria;

d} Informad ao seu supsrios hizramuico 8 existéncia de fatos que comprometam ou possam
compromeater as atividades cu metas da parceria e de indicios de imegutaridades na gestao dos

recursos, bem coma =& pcrovidancias adatadas au gue serdo adotadas para sanar os problemas
detactados;

&) Emitir refatdrio téonico ce monitoramenta & avaliacio da parceria, antes e durante a vigéncla
do objeto, & submeter o homologatio da Comisslo de Monilcramento & Avaliacso designada;

fi Emitir parecer téorico conclusive de andlise da prestacdo de confas final, com base no
relatdrio bhenico de monioramensts @ avallacho de que trata o art 59 da lel 13.012 de 31 da julho
da 2014,

g) Cumprir com 08 prazos previsios para avaliacao da Presiacio de Contas; ¥

Fua Bruno Sargiani, 100 = Wiz Rica = Atibala = 5P = CEF 12940412 | |
Fame: (091] 4414-2510 |
chamamanio@at| bala. sp. goe. br 2 '__,

Asgirado pord pessoas. EDILMA GONCALVES RODAMILES. MAGALI PERERS
Parm verficar a vakdade duk astinatoes, scsese hitps.datbaia. 1 doo com ke

o

=
it
o




" -If_,_-'-'_
A
Aua Bruna Sarglanl, 100 = Vila Rica = Atibala = 5P = CEP 12040-412 |
! Fone (011) 4494-2510 k
chamamento@atibaka. sp.gov.br R
[ N
".
'.|' .'"
B

Prefeitura da Estancia de Atibaia

Estads de Sis Pauloa
Secretaria de Administracédo

PROCESS0 ELETRONICO N° 25496123 CHAMAMENTO PUBLICO N° 006/23

h) Exigir da entidade parcera 2 prestagio de contas conforme determina a Lei 13.019 de 31 de
Julha de 2014 e suas slierz;ies, @ demais exigéncias da Administragdo, caso houver, e do
respective Tribunal de Cortas

i) Realizar pesquisa de s205fagio das parcerias sempre que necessario;

j) Constatadas as imegulandades pu omissao na prestagdo de contas, previatas no e, 70 da Lei
13.018M114 e suas alteracces e transcomidos os prEzos previstos neste arigo, comunicar ao
Tribunal de Contas de Eslado de S8o Paulo no prazo de 10 (dez) dias Uteis nos termos da IN
01/20 & suas alteracte =

[} Cumprir o disposto ros 2ns 179 e 120 da IN 01/2020 (Sistema Apenados), quando aplicadas
88 sangtes administretivaz pravisias na Clausula Décima Primeira deste Termo 8 esgoladas as
providéncias do Tribuns! d= Contzs do Estada de S&o Paulo;

) Manter, em seu sibo of 2 al na internet, a relagio das parcerias celebradas e dos rﬁpﬂnhvua,f{-

planas de trabalhe, até c2nio 2 olienta dias apds o respectivo encerramento.

Il - SAD OBRIGAGOES DA OSC:
a) Responsabilizar-se oela execucho do objeto;

b} Prestar informagdes ¢ ccclarecimentas sempre que sclicitados, desde que necessarios ao
acompanhameanio @ coninole o2 exetusio do objelo;

) Manier os recursce aplicedos em caderneia de poupanga quando os mesmas naoc forem
utilizados em prazo infeoor 8 20 (innta) dias;

d) Efeluar os pagamernica somenie por trangferéncia direta na conta bancara de titularidade dos
fornecedores e prestacores de senvigos (DOC, TED, Crédio), pessos fisica ou juridica, inclusive
dos empregados, vedsoo usar chagues Para saque ou quaisguer pagamentos;

g) Quando autornizado. p=gar daspesas em espécie, desde que demonstrada a impessibiligade
fisica de pagamento m=d ante transfaréncia eletrénica;

f] Fazer a restituicda dos rendmenios financeiros, exceta se auforizado aplicar no objsto.

-

F

e

HAasinado por 4 pessoas. EDNLMA GONCALVES RODRIGLUES, MAGAL| PEREIRA GONCALVES
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g} Fazer a restituipdc do szldo residusl dos recurscs, inclusive com o8 rendimentos ndo
utilizedos, Exceto se BLIONZACO reprogiamar;

h} Mamter & moviments: o5 recurzos na conta bancana especifica citada neste instrumanto;

iy Permitir livre acesso oo Gesion do responsavel pelo Controle Inferno, e dos membros da
Comigsdo de Monitoramenio & Avaliacho da PREFEITURA, e de auditores e fiscais do Tribunal
de Cantas, aos documenioz & as infarmactes referentes 2 aste instrumanta, junte &s instalacies
da DSC;

|} Transferr & parmitir = PREFEITURA 3 responsabilidade pela execugdo do objeto, no caso de
paralisagéo ou da oocorrénc 2 de fato relevante, da modo a evitar sua descontinuidads;

k) Se responsabilzar sxclusivamente pels gerenciamentoc administrative e financeiro dos
recursos recebidos, inciuaive mo que diz respeitc &3 despesas de custeio, de investimento g de

pessoal; |
| |

I} Se responsabilizar e«clusivamente pelo pagamente dos encargos trabalhistas, pre:‘midar:éiéﬂgi:ﬁ.
fiscais & comercigis relztivos 20 funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do Termo da
COLABORACAOD/COLABORACAD, manter as certiddes negativas em dia, ndo se
caractarizando responsatidicade soliddria ou subsididnia da Administragic Publica pelos
respectivos pagamantos cualouer oneracao do objeto da parcera ou restricho a sua execucan,
m) apresentar, mensa mente 3 Secretara de Assisténcla e Desenvalvimento Social, prestacao
de contas parcial, até © 107 diz 04, apos o encerramento do més de repasse de cada parcela, ng
forma estabelecida no nciso | oo artigo 36 do Decreto Municipal n® 8,416 de 281 2/2017.

n} apresentar de acordo com 2: Instrugdes n® 01/2020 do TCE/SP e suas alteracdes, Instrugdes
n® 0142020 e do inciso || do artgs 35 do Decreto Municipal n® 8416 de 28M 272017, em até 10
(dez) dias Oieis apds o enceramento de cada quedrimesire do ano civil, relatério sobre a
execucio do comnvenic oo periode, apresentande comparativo especifico das metas pr &
com o3 resulfados quantiisbivos @ qualitativos alcangados, bem como respectiva prestagao
contas;

o) Prestar contas final =t& 107 (dacimo) dia Otil de janeire do exercicio seguinte a0 racebimento
dos recurans, nos mokies das nstructes especificas editadas pedo Tribunal de Contas do Estado

Run Sruno Sargiand, 100 — Vila Rics — Atibsis — 5P - CEP 12840-412 "|
Fame: (011 &494-F510
ehamamena@atitbalaspgov.br 4 I|

Agginady par 4 peessss EDILMA GONCALVES RODRIGUES MAGALI PEREIRA GONCALVES COSTATO BASILE, REINSLDI FEMOZA [0 NASCIMENTD & CRISTIANE WMARDUES MERISS

BAGJCAT1-3000-TACD @ infzins o codigs ERAS-CB71-3008-7AC0
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de 330 Paulo, e critérios da Lei n® 13.019 da 31 de julho de 2014 & suas alteracdes e do inciso ?
Il do artige 36 do Decreic Municipal n® 8.416 de 28/12/2017. Recalher ao Erario Muricipal oz &
eventuals saldos rems-=scenies dos recurses repassados e ndo aplicados denfro do paricdo ﬁ
aprazado, inclusive o proveniantas das aplicagdes financeiras realizadas. O dascumprimarnto do E..
prazo estipulado para @ apressniagio da prestacdo de contas, assim como para a2 efetuar o E
recolnimento, se for © cas0 scavetard o impedimento de receber quaisquer outros recurscs da g E
PREFEITURA; ﬁ
p) Anexar & entregar nalanco patrimonial, balancete analiico anual & demonslracac de - :%
resultado do exercicio = = cemonstragdo das origens & aplicacdo dos recurscs da Entidade Ei

ParCeira, Begunoo as normas contabels vigenta para o terceiro setor:

q) Manter em seus argu voa durante o prazo de 10 (dez) anos, comtado do dia Otil sUrbsequante
a0 da prestacac de conias os documentos onginais que compdem a prestagSo de contas:

r) identificar o nimera dc Instrumento da parceria e Orgdo repassador no corpo dos documentos
origingis da despesa, = em seguida extrar copia para anexar & prestecio de contas a s
eniregue no praze & FREFEITURA, inclusive indicar o valor pago parciaimente guan
despesa for paga com recursos do objelo e de qutras fontes,

&) Divulgar esta parcer=, em a=u sitio na internet, caso mantenha, e em locais visivels de LlaEr"r
sedes sccigis e dos Eslapelecmentos em que exerca suas acdes, com as seguintes
informagies: data da sssinatura dentificagdo do instrumento, do Orgéo Concedents, descrigdo
do objeto da parceria, vz or Wizl da parceria, valores liberados, e situacio da prestacio de
contas da parceria;

t) Garantir 3 afixag8o o= olzcas indicativas da participac3o da Prefeitura da Esténcia de Atibaia,
Secretaria de Assisténeia = Deservolvimento Social, em lugares visiveds nos locais da execucso
dos projelos e, consoaris = |l=oislagdo pertinente que rege @ matéra, conforme manual de
identidade dispanivel;

LWES RODRIGUES, MAGALI PERESRA GDNCALVES COSTATD AASILE, REMALOD

CLAUSULA QUARTA - OC DESTING DOS BENS PERMANENTES

Risn Brune Sargani, 100 = Vila Rica = Atibaia = SP = CEF 1 2840412
Fone: (011) 4414-2640
chamamentofiatibaia.sp.gov.br

p—)pﬂ.laﬂua EDILMA ZONGA
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A% partes reconbecem Jus 05 bens e direitos remanescentes na data da conclusdo ou entinglo
da parceria & que, em razd0 desta, tenham side adquirdos, produzidos ou transformados com
recursos repassados pelz zdministracdo pdblica serd de tularidade e se incorporard aoc
patrimanic da PREFEITLURA

CLAUSULA QUINTA - DO REGIME JURIDICO DO PESSDAL E DO VINCULDO TRABALHISTA

A confratagdo de empegados Dara @ execu(dn do objeto no espago publico, quando pagos
integralmente com recurscs desta parceria deverd obedecer ao principic de legalidade,
Impessoalidade & da pubiclonse

PARAGRAFO UNICO - "&0 s= sstabelecera nenhum vinculo de natureza juridicaitrabalhista, de
guaisqQuer especies, entte 3 PREFEITURA & o passoal que a O5C utilizar para & realizacao dos
trabalhos ou atividades corstani=s deste instrumenta, ~

CLAUSULA SEXTA - D0 REPASSE E CRONOGRAMA DE DESEMEOLSO

O valor tolal da parcers © oe RS 330.000,00 (trezentos e trinta mil reals) a ser liberado em &
parcelas iguais no vabor 02 73 55.000,00 {cinguenta e cinco mil reais) a sarem pegas no 17 dia
Ol de cada més.

PARAGRAFO UNICO: ~ FREFEITURA reserva-se o direito de reter os pagamentos &4 05
caso constatado qualousr das improbidades previstas no art. 48 da Lei n® 13.0192014
alieragies;

| - DA MOVIMENTAGAC DOS RECURSOS Os valores a repassar, segundo o crohograma de
desembolza, deverdo ser deposizdos na conta especifica da OSC, vinculada 20 chjeto

CLAUSULA SETIMA — DA CLASSIFICAGAD ORGAMENTARIA

O referide objeto serd executado mediante a previsdo orgamentania na saguinte forma

Rus Sruna Sangianl, 100 = Vika Rica = Atibsin = 8P — CEP 17840412
Fame: (011} $414-2510

chamamemto@stibaiaspogoyv.br
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| - DO EMPENHO 4~ referids despesa comera por conta  das  dotaphes:
12.201,08.244,0024,2.047 335035.96.5000000, 12.201.08.244.0024.2.041.335039.01. 5000000
12.201.08.244.0024.2.04 1 335032.91.5000000.

I - DDS TERMOS ADITIVOE Cazg venham a ser firmados termos aditivos a este instrumenta,
0% recursos financeiros = emosnhag para a sua cobertura serdo indicadas pela PREFEITURA,

I - DO CONTINGEMCIAMENTD As partes reconhecem gue ¢eso hajla necessidade de
contingenciaments orgamaniano = @ ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, exigivel ao
cumprimanto de metas segunds a Lel da Responsabilidade Fiscal — Lei Complementar n®
101500, o quantitative desite cbjeto poderd ser reduzido até a etaps que apresente
funcionalidads;

CLAUSULA OITAVA — DA VIGENCIA E DA PRORROGACAD

Este instrumento tem sua vigénciz com inicio em 10V07/23 e térming em 3112023, podendo ser
prormogada & critério da DSC ou da PREFEITURA, desde que aulerizado, & soments quanddl”

justificada as razdes. '——“l)
PARAGRAFO UNICO - ~ srorrogacio dar-se-a: \

a) mediante solicitagie oz O50 cavidaments justificada e formalizada perante a PREFEITURA
em ne minime 30 (rinfa) ¢iE5 28 antecedéncia, que s& sujeliara 4 anadlise @ aprovagao;

b} a critdéric da PREFEITURA & cevidamente justificada, mediante concordéncia expressa
O5C, com na minimo 30 (innta) oies de antecedéncia.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAD .'I
S
A rescisdo do presente Termo de COLABORACAD, se dard das seguintes formas:

| - DA RESCISAO SEN OMUS Cualguer das partes podera rescindir esta parceria, sem onus,
limitada a responsabibdacs c= 2:ecugio do objato parcial, desde gue comunicado ex-oficio com
mo minimo S0 (sessenta; di3: de entecedéncia, quando das sequintes rezbes:

>

-

Fue Bruna Sergiand, 100 — Vila Rica — Afibaia — 3P — CEP 12840-412
Fone: (091} 43414-Z6510
namamantaatihaia spogoy.nr
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a) Acordado entre as parizs desde que as etapas e metas proparcionais ao ohjsta, tenham sida
plenamente realizadas = oreslacas as contas até o montante do repasse realizado;

b) 5e ocormerem atrascs nos recasses de periodo igual ou superior 8 60 (sessenta) dias, & que
comprometam a execuczo do abjsio.

c) Em casos fortuitos ' coma guerra, tempesiades, inundagfes e incéndio, que possa
interferir diretamenta nz swxecuzBo do objeto, comprovado com laudo de vistora pela
PREFEITURA ou por Grodos ofic ais.

Il - DA RESCISAD COM ONUS Ocomendc descumprimento de quaisquer das clausulas
previstas nesie insfrumeanic, o mesmo poderd ser rescindido unilateralmente pela PREFEITURA.
interrompendo-se os regzs=es guando 3 OBC sera notificads para que no prazo de 30 (innta)
dies apresente a sua Defezz & nos demais cascs previstos na legistagdo pedinente,

CLAUSULA DECIMA — SANCOES ADMINISTRATIVAS

STATO BASILE, REMALDD FEITOZA DO NASCRAENTO = CATSTIAME MARDUES MERISS

T1-3088-TACD & informe o codigs EEAS-CET 1-3005-TACD

Pela execucio da parcensz =m dezacordo com o plano de trabalho @ com as normas desta Lei e
da legislagéo especifica = sdminisfragio poderd, gerantida a préwvia defesa, aplicar-
arganizagdo da sociedacs civil 35 saguintes sangdes:

| — advarténcis, JII
I

Il — suspenséo temporar= da parizipagdo em chamamenio pubfico & impedimento de celebrar

parceria ou contrato com Srodcs & anlidades da administragdo municipal, por prazo néo supen

a2 |dois) amas, |
i

Il = declaracao de inidon=dadge pasa paricipar em chamamenio pdblico ou calebrar parceria ol
contrato com drgdos e =nidades de todas as esferas de govemno, enquanto perdurarem os
motivos determinantes d2 punicdo ou até que seia promovida & reshilitago perante a propria
autoridade que aplicou = perzldade, que serd concedida sempre gue a organizagio da
spciedade civil ressarcir 3 adminisracio pelos prejuizos resultanies, @ apos decomdo o prazo de
sangAo aplicada com bas= no incieo [l do artigo 73 da Lei Federal 13.019/2014 e suas alteragdes

Rua Brunc Sargani, 100 = Vila Rica - Atibais — 5P — CEP 12940-412 | '
Fona: (0F1] 44142550 L
-hamamento@atibaia.sp. go. b LI
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Coordenador Municipal ‘2cUitadz a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de
10 (dez) dias da noliice;dc, podendo a reabilitagdo das sangdes dos incisos I e Il ser
requanda apds 2 (dois) znos ds apficagdo da penalidada.

CLAUSULA DECIMA FRIMEIRA — DA PUBLICACAD

O extrato do presente Termo de Colaboracdo serd publicado no Imprensa Oficial do Municipio,
na prazo maximo de §cincol dizs cumprinds o disposto no art 38 da Lei 13,018 de 31 de julha
de 2014 e suss aiteragi=a

CLAUSULA DECIMA SECUNDA - DOS ANEXOS

A fim de Instruir & parmie 2o deverdo sef considerados como anexos, os constantes no edital de
chamamento, e o fornzcides pela PREFEITURA em forma de instrugio normativa efou decreto

municipal. l/_lf}_l
_h

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

As partas elegam o fons da comarca de Atibeia para esclarscer dividas de interpretacfes deste
Instrumento que n&o possam s2r resofvidas admimisirativamente, nos termos do art. 109 da
Constituigio Federal,

E, por estarem centes & acorcados com as condicSes @ cliusulas sslabelecidas, as pares
firmam o presente insirumento am 03 (trés) wias de igual teor @ forma, na presenga das
testemunhas abaixo que lambem subscrevem,

PREFEITURA DA ESTANCIA DE ATIBALA, acs 07 dias do més de julho de 2023,

o.oom befvan izacaoE BAS-CRT1-3008-TACD & informo o eldiga ERAS-CET1-308-TALD

y il
Assinaoo por d pessoas. EDILWA, GOMNCALYES RODAIGUES, MAGALL PEREIRS, GONCALVES COSTATD BASILE. REBLL DO FEITOEA B0 HASCIMENTD & CRISTIANE MARTUES MERISS]
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Cristiane Marques Meriss|

Magall Pereira Gongalves Costato Basile

TESTEMUNHAS:
Edilma Gongalves Rodrigues Reinaldo Feiloza do Nasciment
CPF: 366.243 478-48 CPF: 017.658.308-56

o

HGLIES, MAGAL PERERA GOMCALVES l:':IET 1T BASILE, REINALDD FEITORA OO HARCIMENTO = CRISTIAME MAROUES MERISSI
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAD - TERMO DE COLABORAGAD
ORGAQ/ENTIDADE PUSLICOA) Prefeitura da Estincia de Atibaia

ORGANIZACAD DA SCCIEDADE CIVIL PARCEIRA: Abayomi Cantre de Desenvalvimenta
Humano

TERMO DE COLABORACAC/FOMENTO N° (DE DRIGEM): 028/23

OBJETO: Execucio do Frograma Crianga Feliz

VALOR DO AJUSTENALCHE REEFASSADOD (1) RS 330.000,00 (trezentos a trinta mil reais)
VIGENCIA: 10007423 & 37/12/22

EXERCICIO (1) 2023

™,
D

t

Pelo presente TERMO, ~os =b= =0 identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

&) o gjusta acima referido = s=u3 aditamentos | o processo de prestacdo de contas, estaralao)
sujgitc{s] a andlise & julgameanlo pela Trbunal de Contas do Estado de Sao Paulo, cujo trémite
processual ocarrard palc sieiams slelrénico;

b} poderemos ter acesso 30 processo, bendo vista e extrainde copias das manifestactes de
interesse Despachos = Decizdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Proc
Eletrénico, confarma dacos abaixo indicades, em congondncia com o estabelecido na Resolugao
n® 0172011 da TCESP,

MAGANL PEREIRA OONCALNVES COSTATD BARILE, REINALDG FEITOZA DD MASCIMENTD & CRIBTIAKNE MARGLES MERISE!

e com frfoaticacanEBAS-CAT1-2008-TACD & nforme o cidigo ERSS-CAT1-1008-TACD

c} além de disponivais ro processo eletrdnico, todos os Despachos e Decisbes que vierem a
ser tomados, relativamanie 20 aludido processo, serko publicados no Digric Oficial do Estado,
Cadermo do Poder Legisiatve parte do Tribunal de Contas do Estado de 580 Paulo, em
conformidade com o artigo 20 d= Lei Complemantar n® 709, de 14 de janairo de 1883, iniciando-
g®, a partr de entdo. & contsgem dos prazos processuals, conforme regras do Codigo de

Procassa Civil,

C+
|'7 Rua Bruno Sargianl, 100 = Vida Rica = Atibala - &P — CGEF 12840-442

Fodie: (D11) 4142510
shamamentodatibaiaspgov.br

Asminado por 4 pessoxs: EDILMA GOMNCALVES RODRKSU

Para venficar @ valdeds des ossinabieas, oosiss

E



Prefeitura da Estancia de Atibaia

Estado de 540 Paulo
Secretaria de Administracao

PROCESSO ELETRONICO N° 25.496/23 CHAMAMENTO PUBLICO N® 006&/23

d) as informagdes pessoa: cols) responsavel(is) pelo drgdo concessor & enfidade beneficidria,
estdo cadastradas no modulo elztrdnico do "Cadastro Cosparative TCESP — CadTCESP”, nos
termos previstos no Arigo 2 das Instrugdes n"01/2020, conforme “Declaracio(des) de
Atuslizacio Cadastral” znssa (5]

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para;

a) O scompanhamentc co: 3los do processo ebé seu Julgamento final e consegquente
publicagéo;
b) Sefor ocaso e de ~osso inlaressa, nos prazos @ nas formas legais e regimentais, exarcer o

direito de dafesa, interpor recursc: @ o que mais couber.

Atibaia, 07 de julho de 2.023.

AUTORIDADE MAXIMA 00 ORGAD PUBLICO PARCEIRO: hz‘ I
MNome: Emil Cna ..,-:
Cargo: Prefelio

CPF: 085.001.848-75

ORDENADOR DE DESFESA DO ORGAQ PUBLICO PARCEIRQ:
Mome: Magali Pereira Soncalves Costato Basile
Cargo: Becretéria de Asssiéncia @ Desenvolvimento Social

CPF: 064.742.618-89

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA: ﬁ
MNome. Cristiane Marques [enss

Cargo: Presidenta

CPF: 128.984.238-82

M Bz Orunc Zarg saf, 100—Vila Rica — Alibals - 8P = CEF 12540-412 ]

Foma: (011) 4418-2840
chamamentiofiatibaie, sp. oy, br
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IGLES MACAL| PEREIRA GUMCALVES COSTATD BASILE, REINALDO FEITORA DO NASCIMENTO & CRISTIAHE MARGLES MERISS)
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Prefzitura da Estancia de Atibaia

Estado de Sio Paulo
Secretaria de Administracao

PROCESS0 ELETRONICO N° 25496/23 CHAMAMENTO PUBLICO N° 006/23
Responsdvels que agsinaram o ajuste e'ou Parecer Conclusivo:
FAR

Mome: Magali Pereira Zoncalyes Costato Basile
Cargo: Secretaria de fsssienclz e Desemwolvimanto Social

CPF: 064.742.618-89

Assinatura;

Responséveis que assinaram o sjuste elou prestagio de contas:
PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Mome: Cristiane Marques Menes| y
Camgo: Fresidente g\
CPF: 128.084.238-82 i
Asginatura:

| PEREIRA GOMCALVES COSTATD BASILE, RERNALDD FEITOZA DO HASCIMENTD & CRISTIANE MARDLES MERIESI

it (o bitverificacag(EBAS-CE T1-3008-TACD & informa o codigo ERAS-CET1-3008-TACD:

Mame:
Cargo:
CPF:

Sssinatura;

{1} Valor repassado 8 exercica. quando se tratar de processo de prestagao de contas,

(") O Termo de Ciéneiz = Motficaglo efou Cadastro do(s) Responsdvel(is) deve identificar as
pessoas fisicas gue tenham concomido para 8 pratica do ato juridico, na condic@o de erdenadaor
da despesa, de parl=s confratantes; de responsaveis por agbes de acompanhamento,
monitaramento e avalizcéo de rasponsdveis por processos licitaldrics, de responsdveis por
prestaghes de contas c& responsaveis com atribuigdes previstas eém alos legais ou

0
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Prefeitura da Estancia de Atibaia

Estado de 530 Paulo
Secretaria de Administracao

PROCESSO ELETRONICO N° 25.406/23 CHAMAMENTO PUBLICO N° DDG/23

administratrivos & de interessacos relacionados a processos de compeléncia deste Tribunal. Na
hipdtese de prestagdes o= con'as caso o signatério do parecer conclusivo seja distinto daqueles
ja ermolados como subscr lores oo Termo de Ciéncia e Notificagio, serd ele objeto de natificagio
especifica. (inciso acrescos po'a Fesolugdo n® 1T2027)
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1. IDENTIFICAGCAD O«
1a. Titulo: Programa «

1b. Objeto: Execucio
Social “Crianca Feliz” [~

lec. Secretaria:
1d. Periodo de Execug.

2. IDENTIFICACAD D/
2a. Entidade: Abayom
2b. CNPJ: 34.076.096/
2. Enderego: Rua Adc
2d. Municiplo: Atibaia
2g. Telefone: (11) 440
2i. n® da conta corrent
21. Dirigenta: Cristiane
2n. RG:18.602.305-4
2p. Endereco Resident
2q. Municipio: Atibaia
2t. Telefone [ 2u. Cel:

2w. Responsdvel pelo

3. ORJETIVOS

3a. - Geral: Potenciali
do desenvolvimento in
vida e o territdrio, em
integral a Familia = P
CRAS, de forma articul
[saude, educacio, cult

UNIDADE
LUMIDADE 2 - Rus bod

3

r — Primeira Infdncia no Sistema Unico de Assisténcia Social

ma da Primeira Infincia no Sistema Unico da Assisténcia
1 periodo de 06 meses no municipio de Atibala.

10/07/2023 Término 31/12/2023

Desenvolimentn Humano

}78 Sala 02 Centro — Atibala = 5P

PEREIRA CONCALVES COSTATD BASLE, REMALDS FEITOZA DO MASCIMEMTD s CRISTIAME MARGUES MERIES
brivenfcacan/EAAS:CET1-3000-TAZD & informe 0 oioign ERAS-CET-3000-TACD

2e. UF: 5P 21, CEP: 12.940-280

Zh. E-mail: abayomicdh@gmail.com

2j. Banco: 2k. Agéncia ni:
ferissi 2. OPF: 128.984 238-82

20. Cargo: Presidente (ke
ié& Tricoll, 101 Vila Petrdpolis ";:f.

2r. UF: SP 26 CEP: 12996430 |/
2512 2v. E-mail: erismerissi@gmail.com "
istane Marques Mensse

.'h
o e

LES

paténcias da familia para o cuidado, protecio e promogdo o
tiancas na primeira Infincia, considerando seu contexto de
wtariedade as agBes do Servico de Proteclio e Atendimento
volvido nos Centros de Referéncia da Assisténcla Social -
25 da rede socioassistencial e das demais politicas péblicas
sitras). : N

5

.

3j: 34.076.096,/0001-93 i
o Andid, 478 Sala 02 Centro - Atibala — 5P,
Camargo, 805 5ala 01 - Bom Jesus dos Perddes - 5P,

1 99943-2512 ou 34133-2035
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3b. — Espacificos:

<4 Apolar e acompar '

4 Apolar a2 gestante «

4 Maediar o acesso -
politicas e servigo-

< Colaborar no exer:
para o dessmpenk

4 Fortalecer a prese

proativa @ da pre.
I-I'ELII'.‘EH-'EII'I’HH]

4. JUSTIFICATIVA

© Programa Crian:
propositurs ocorreu ar
outras organizagoes di
a sociedade, o marco |
alguns normativos reg:

« DECRETO N® B
9.579, de 22 de
4 RESOLUCAD C
Primadra infanc
do ant. 24 da Le
@ PORTARIA MC/
que regulamen
Assisténcia 500
& RESOLUCADCN
aprimoramentc
Social — SUAS.
4 RESOLUCAD CI
Primeira Infam
Comissdo Inter

UNIDADE 1
7 UNIDADE - Rua jod

VOLVIMENTO HUMANO

AYOMI CENTRO DE

nvakviments infantil integral na primeira infancia;
1a preparacio para o nascimento & nos cuidados perinatais;

s, das criangas na primeira infincia e das suas famlias as
@ que necessitem;

entalidade, fortalecendo os vinculos e o papel das familas
0 de cuidsdo, protecdo e educacio da crianca;

isténcia social nos territorios na perspectiva da prolegdo
ituacdes de fragifizacio de vinculos, de isolamentos e de
acial.

instituido pela lel 13.257 de 08 de margo de 2016, 5ua
o de 2013 pela Frente Parlamentar da Primeira Infdncia e
« Civil. Apds trés anos de amplo didlogo democrdtico com.-
ovado por unanimidade. No dmbito da Assisténcia Sogiz

m o PCF; -

de outubro de 2016, consolidado pelo DECRETO de H"’I
de 2018;
, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2016. Institul o Programa
na Unico de Assisténcla Soclal - SUAS, nos termaes do §12
de 7 de dezembro de 1993,

2 DE SETEMBRO DE 2021. Consolida os atos normativos
rama Crianga Feliz/Primeira Infincia no Sistema Unico de

B

FEREIRA GONCALVES COSTATO BAEILE HEINALD FEITOZA DO HASCIMENTO & CRESTIAKE MAROLES MERISS

m Erbniificaeaa/EBAS-CE T 1-3008-TAGD & imorme o podigo ERAS-CET1-3008-Tarh

29, DE 11 DE MARCO DE 2021. Aprova recomendagies de
yma Primeira infincia no Sistema Unico de Assisténcia

sma Unico de AssistBncla Soclal [SUAS) no dmbito da
ipartite (CIT] do SUAS. \J" Py

&
b André, 478 Sala 02 Centro - Atibaia ~57, ¥ 2%
LE

=

gk

g

24 DE MARCO DE 2023, Institul 3 Chmars Técnica da @E
+

Camargo, 805 Sala 01 - Bom Jesus dos Perddes - 5P.

| 99943-2512 ou 94123-2025 rg




AVOMI CENTRO DT
VOLVIMENTO HUMANO

el
s el

tiva do governo brasileiro gue faz parte do Sistema Unico

de Assisténcia Social [ em como objetivo promover o desenvolvimento integral o
das criangas na primei- ou seja, desde o periodo gestacional até os seis anos de =
idade. 2
O Programa € wi | familias em sitsagdo de vulnerabilidade socal & busca B
garantir que as criang: ACEs30 & servigos e cuidados adeguados nessa fase @0 %
importante de suas v. desenvolvido por meio de visita domiciliares, onde o 2
profissionals capacita. lores] orientam os pais @ reafizarem com seus filhos, 8
atividades lidicas atr- incar. As visitas domiciliares procuram envolver agBes é
intersetoriais com as | » Assisténcla Social, Educagio, Saide, Cultura e Direltos 5 g
Humanaos. 2 %
Durante as visit: ades |Gdicas & educativas estimutam o desenvoivimento B
cognitive, motor, afet | das criancas. Além disso, sdo repassadas informagSes E g
sobre a importincia da gdo, alimentagio saudivel, vacinagdo, higiene, prevengdo i w
de acidentes, entre ou! relevantes. g g
o=
No dmbito da As: yclal, 0 Programa situa-se na Protegdo Social Basica e seu Eg
principal objetivo € o cer os vinculos familiares & comunitarios, suscitando a g5
participacio ativa dos | dado e no estimulo ao desenvolvimento integral de seus g g
filhos, Oe profissionaks ma também orientam as famflias sobre os direitos € os . = E
servigos disponivels na sisténcia social, de saude v de educacho. § ' g 5
O municipio da | - Atibala aderiu a0 Programa t3o logo ele se instituiu, e 34
2016, At 2019 sua & i direta & a partir de novembro de 2019 se estabeleceu g
parceria com o terceln | sua realiza¢do. £ .
Em 05 d& |u ; mesmo ano (2019), a OSC Abayoml Centro de !-Eq-
Deservolvimenta Hun /3 suas atividades visando atuar no desenvolvimento de g E
Programas e Projetos | :riancas e adolescentes, para assegurar direitos de pleno A
dessnvolvimento e in al, de acorde com as premissas do ECA — Estatuto da g g |
Crianga e do Adolesce Jndadora e atual presidente em exercicio, atuou como
coordenadora por mal 105 no servico de acolhimento institucional do municipio
de Atibaia, o gue |he ou a expertise na prestacic de contas do servico @ no 58
trabalho com criangas - » de riscos & de vulnerabilidades soclais. O contato com as gg
familias das criangas ¢ isando a reinsercio em seus lares de origem. tambeém 2
proparcionou a habilic no atuar em contextos de fragilidade social, estimulando 5
o fortalecimanto dos v viliares, um dos principais objetivos do rugrannl:rm'ugi 4
Feliz ne Ambito do SU# J{/ éfﬁ}:‘* :
i ij: 34 076.096/0001-93 ) :.'llr g
UNIDADE | p André, 478 Sala 02 Centro - Atibaia - 5P. J
WW::—MH Camargo, 805 Sala 01 - Bom Jesus dos PerdGes = 5P, EE
| 98543-2517 ou 24123- 2028 3 e




