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Relatório Quadrimestral 2021 

Janeiro/Fevereiro/Março/Abril 

Retornamos com toda a equipe no dia 21/01/2021, com muita alegria para início desse 

novo ano. Sabemos que 2020 foi um ano de muitos desafios, mas voltamos descansadas e 

prontas para continuarmos nosso trabalho de cuidado com as crianças e a comunidade 

escolar. 

Esse ano, assim como o anterior seria de muitos desafios, mas tínhamos a esperança 

de em fevereiro voltarmos presencialmente com as crianças, por isso o mês de janeiro foi 

de intensa preparação do ambiente escolar para que a retomada fosse segura. 

O mês de fevereiro começou com as reuniões de pais e com o acolhimento das 

famílias. Após quase 1 ano sem que as crianças estivessem na escola presencialmente era 

preciso mostrar aos pais que o retorno seria feito com seriedade e segurança, passando 

tranquilidade aos mesmos. Mostrar que a escola seria um lugar seguro para as crianças 

estarem, pensando em seu desenvolvimento físico, emocional e cognitivo. A retomada seria 

gradual, sempre levando em conta a situação vivida no mundo. 

Nos primeiros meses do ano trabalharíamos a época do verão. Pensamos em 

músicas, brincadeiras, histórias e trabalhos manuais que seguissem a BNCC e os protocolos 

sanitários, levando em conta que as primeiras semanas seriam de acolhimento e adaptação. 

Nesse ano de 2021 estaríamos na modalidade Híbrida de ensino, ou seja, presencial + 

remoto (com as atividades da plataforma). 

A creche e a Pré-escola foram organizadas de acordo com o protocolos sanitários: 
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Atendemos presencialmente as turmas 1, 2, 3 e 4 em fevereiro com escalonamento 

de período e de semanas, sendo cada turma meio período, e 25% de crianças por turma. 

. 	

. 

: 

Em março conseguimos atender apenas a turma 1 presencialmente, passando para 

Exclusivamente Remoto de 08/03 a 03/05, devido ao agravamento da situação da pandemia. 

Nosso trabalho também passou a ser remoto: 
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As educadoras passaram a elaborar vivências a serem enviadas para a casa para 

complementar as já disponíveis na Plataforma, atingindo sucesso no acompanhamento das 

crianças. 
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Em março, sabendo que a situação persistiria, iniciamos trabalho semi-presencial 

(apenas funcionários e educadoras), com revezamento; e começamos a elaborar kits para 

as crianças, com materiais a serem usados nas vivências. Fizemos ainda delivery dos 

mesmos, com nosso funcionário de bicicleta: 
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Algumas das reuniões que fizemos em fevereiro e março: 

. Reunião de Pais (fevereiro). 

. Reunião de equipe e estudo do Currículo Municipal (fevereiro). 
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o Reunião anime de equipe (março). 

Em abril continuamos nosso trabalho semi-presencial, aderido pelos profissionais 

com sucesso. 

Sendo o mês da páscoa elaboramos vivências especiais para as crianças 

realizarem em casa: "Receita da rosca de Páscoa" e "Pintando a lagarta e a borboleta", 

que foi sucesso entre as crianças, tão familiarizadas com esse ritual. 
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As crianças da Pré-escola participaram ativamente da plataforma: 
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Neste mês também iniciamos a confecção do presente de dia das mães, um 

chaveiro de flor, feito com muito carinho pelas educadoras. Confeccionamos também 

uma linda saia para contação de histórias. 
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No dia 08/04 tivemos o prazer de assistir a uma live do Seminário  

Set Brasil - Resultados que transformam com Pedro Bandeira com a  

temática 'Professores transformadores: o desafio da docência em 2021". 

Em 09/04 na sequência de lives, às 15h o encontro foi com 

Antônio da Nóvoa no Seminário Aprova Brasil, com a temática 'Desafios  

do trabalho do professor no mundo contemporâneo". 

No dia 12/04 as professoras acima de 47 anos receberam a primeira dose da 

vacina contra a COVID-19, momento muito importante e vitória para a Educação com 

essa grande conquista. 

Continuando o trabalho remoto assistimos a videoconferência "Diálogos sobre 

a busca ativa escolar no contexto da Educação Infantil". 

Essas lives em sequência contribuíram muito para a formação continuada de 

todas as educadoras. Muito importante, neste momento de incertezas, ouvir de grandes 

nomes da Educação estratégias de como nos fortalecer enquanto Educação em Rede. 

Na semana que se seguiu, iniciamos a reestruturação de nosso 

Projeto Político Pedagógico, a partir das formações com a professora 

Maria Regina. Elaboramos conjuntamente a Missão, Visão e Valores de 

nossa escola e exibimos em nosso quadro na entrada para que toda  

comunidade escolar pudesse ver. 

Elaboramos também um questionário qualitativo para os pais com a finalidade 

de confirmar o público ao qual atendemos. Nos dias que se seguiram as educadoras 

fizeram contato com os pais via Whatsapp e telefone para que respondessem as 

perguntas. 0 contato foi muito satisfatório, tendo boa resposta dos pais. 



Nos dias 15 e 16 de abril realizamos gravações com as 

educadoras da Creche e da Pré-Escola de músicas e histórias (em 

áudio e vídeo) a serem enviadas para a Secretaria de 

Educação,com a temática do Outono. 

Em 22/04 a gestora esteve em reunião com a Secretaria de Educação a saber 

da retomada das aulas presenciais. A Secretária realizou uma sondagem com diretoras 

das escolas e creches sobre o que pensavam a respeito do retorno. No dia seguinte, a 

gestora fez reunião com toda a equipe escolar para que revisassem a Missão, Visão e 

Valores do Projeto Político Pedagógico e para falar dos preparativos para a possível 

retomada das aulas presenciais. 

O dia 26/04 foi muito importante, no período da 

manhã a Coordenadora esteve em reunião presencial com 

as professoras do Infantil IV e V para esclarecer dúvidas 

relacionadas ao preenchimento do Diário de Classe, tarefa 

esta que já estava em andamento, assim como nas respectivas turmas da Creche. 

No período da tarde recebemos a visita do Vice 

Prefeito Fabiano de Lima, da Secretária de Educação Eliane 

Doratiotto e do Secretário de Obras Daniel Teles com a 

finalidade de conhecer as instalações, anexar a placa 

do programa da Creche Comunitária e conversar sobre 

a ampliação da estrutura a fim de atender mais crianças 

da região. 
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Já em 27/04 a Secretaria de Educação fez reunião online, com participação de 

todas as Creches Comunitárias para falar sobre a certeza do retorno presencial. Nossa 

gestora pediu para iniciar em 03/05, devido a demanda das famílias, sendo uma 

semana antes da Rede Municipal e a ideia foi bem aceita. 

Em abril lançamos a segunda edição do Jornal da Creche Comunitária Mãe 

Natureza, com as seguintes pautas: 

%f Presentes do Outono; 
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1 Uso da tecnologia pelas crianças; 

.1 Aniversariantes do mês. 

A sessão de aniversariantes do mês foi a grande novidade, em todas as edições 

iremos contemplar com uma foto aqueles que fazem aniversário no respectivo mês. 

O processo de composição do jornal seguiu de forma colaborativa: 

coordenadora pedagógica e professoras da creche, com o acompanhamento da 

gestora. 
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Iniciamos o estudo do Capítulo 1 do livro "Os primeiros anos da infância: material 

de estudos dos jardins de infância Waldorf". 
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No dia 30/04, conforme calendário escolar, fizemos reunião de pais online, já 

com a boa notícia da retomada das aulas presenciais no dia 03/05, seguindo as 

medidas de segurança e os protocolos sanitários. 



E esse foi nosso quadrimestre, contemplando os meses de janeiro, fevereiro, 

março e abril. 


