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PLANO DE TRABALHO - PROPOSTA 0067/2021 
 

1. DADOS CADASTRAIS 

 

Nome da Entidade 

Associação Esportiva de Atibaia 

CNPJ 

06.117.184/0001-50 

Endereço 

Rua José Alvim, 42 

Bairro 

Centro 

Cidade 

Atibaia 

UF 

SP 

CEP 

12940-750 

DDD/Telefone 

(11) 4412-6801 

Email 

aea-esportes@hotmail.com 

Nome do Responsável 

Hélio Costa Veiga de Carvalho 

CPF 

120.612.118-10 

RG/Órgão Expedidor 

13.564.337-5 - 

Cargo 

Presidente 

Endereço 

Rua José Alvim, 42, Centro, Atibaia/SP 

CEP 

12940-750 

 
2. DESCRIÇÃO DO PLANO DE TRABALHO 

 

Título 

Projeto BASQUETEBOL 2021/2022 

Período de Execução 

Ínicio: 02/08/2021 - Término: 01/08/2022 

Identificação do Objeto 

Oferecer gratuitamente o acesso à modalidade Basquetebol, visando o atendimento de 150 (cento e cinquenta 

alunos) de 06 a 17 anos de idade, de ambos os sexos, além da promoção e fomento da modalidade no Município de 

Atibaia. 

Público Alvo 

Atender cerca de 150 participantes, considerando os interesses na prática sócio esportiva dos interessados, bem 

como o desenvolvimento e aprimoramento dos participantes aptos a competir, representando o município de Atibaia 

Local de Execução 

Espaços Físicos e ginásios da Prefeitura da Estância de Atibaia e seus polos de atendimento 

Coordenador(a) 

MARCELO PAOLINETTI - CPF n. 088.978.698-40 

Responsável 

MARCELO PAOLINETTI - CPF n. 088.978.698-40 

Endereço 

Rua José Alvim, 42 - Centro - Atibaia/SP - CEP 

12.940-750 

DDD/Telefone 

(11) 4412-6801 

Endereço Eletrônico 

aea-esportes@hotmail.com 

 
3. JUSTIFICATIVA DA PROPOSIÇÃO 

 
O projeto tem como objetivo apoiar a Secretaria de Esportes e Lazer com a condição de oferecer desenvolvimento da 

modalidade basquetebol junto a crianças, jovens e adolescentes para desenvolver e fomentar o esporte na formação 

cognitiva-física-motora, apresentando resultados significativos na melhoria da qualidade de vida, promovendo e 

estimulando melhora nos indicadores de saúde e educação, somando a detecção de potenciais atletas tornando o 

Município de Atibaia uma referência esportiva nacionalmente reconhecida. 

4. OBJETIVOS 

Objetivo Geral 

Oferecer condições para o desenvolvimento da modalidade Basquetebol junto a 150 crianças, jovens e adolescentes, 

para desenvolver e fomentar o esporte enquanto ferramenta de inclusão e promoção social. 

mailto:aea-esportes@hotmail.com
mailto:aea-esportes@hotmail.com
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Objetivo Específico 

• Desenvolver o planejamento estratégico do esporte, com objetivo de aprofundar uma metodologia específica para 

os alunos. 

• Ampliar o atendimento de alunos, com atividades esportivas progressivamente. 

• Incentivar a participação da família junto aos alunos 

• Fomentar as atividades esportivas e desenvolver identidade do projeto. 

• Propor festivais e competições para os participantes contemplados pelo projeto. 

• Estimular a detecção de novos talentos esportivos para acompanhamento do aluno destaque no esporte. 

• Atender a satisfação dos participantes, através dos serviços assegurados no projeto. 

 
5. CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO 

 

1 
META: META: Atender cerca de 150 participantes, envolvendo alunos de iniciação, aperfeiçoamento e 

treinamento do município de Atibaia 

Etapa/ 

Fase 
Especificação Unidade 

Qtde 

Física 
Início Término 

1.01 Crianças, adolescentes e jovens de todos os sexos participantes 150 02/08/2021 01/08/2022 

1.02 Crianças, adolescentes e jovens de todos os sexos participantes 150 02/08/2021 01/08/2022 

 
6. METODOLOGIA 

 
• Promover a oportunidade da prática do basquetebol para crianças, jovens e adolescentes de ambos os sexos, com o 

auxílio de monitores esportivos, contribuindo para a efetiva integração social dos atletas e a comunidade. 

• Estimular o espírito de cooperação, participação no convívio entre os atletas de diversos níveis sociais, promovendo 

a cidadania. 

• Avaliar aptidões e talentos ao final de cada ciclo de aprendizado para detectar futuros atletas para o treinamento e 

ingresso nas equipes representativas da cidade. 

• Nossa entidade ora proponente possui os requisitos necessários para desenvolver o projeto. 

 
7. FORMA DE AFERIÇÃO DOS INDICADORES DAS METAS/ETAPAS OU FASES 

 
Atender cerca de 150 participantes, crianças, jovens e adolescentes, de ambos os sexos do município de Atibaia. 

• Profissionais envolvidos no projeto: TRÊS monitores esportivos que trabalharão em conjunto e separadamente para 

atender todos os pólos. 

• Os profissionais trabalharão sob uma coordenação que promoverá todas as análises de aproveitamento e com UM 

auxiliar de coordenação. 

 

8. MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO (INSTRUMENTAIS) 

 
Secretaria de Esportes e Lazer 

 
9. PROVISÃO/EQUIPE CONTRATADA 

 

Cargo/Função Qtde. Remuneração R$ Total Mês R$ Total Ano R$ 

Auxiliar de Coordenação 1 1.000,00 1.000,00 12.000,00 

Monitor II 1 1.440,00 1.440,00 17.280,00 

Monitor IV 2 945,00 1.890,00 22.680,00 

Total 3.385,00 4.330,00 51.960,00 

 
10. RECURSOS FISICOS 

 

Nº Ordem Quantidade Especificação 
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11. RECURSOS MATERIAIS 

 

Nº Ordem Quantidade Especificação 

 
12. PLANO DE APLICAÇÃO 

 

1 - Despesas com Pessoal - BB6554/18838-7 M 

(Municipal) 
Unidade Quantidade Previsto R$ Apost. R$ 

1.01 - Auxiliar de Coordenação (folha) pessoal 1 12.000,00 0,00 

1.02 - Décimo Terceiro Salário pessoal 4 4.393,00 0,00 

1.03 - Férias Pecúnia e 1/3 Férias (folha) pessoal 4 5.858,00 0,00 

1.04 - FGTS - Fundo de Garantia pessoal 4 4.157,00 0,00 

1.05 - FGTS s/ 13º salário pessoal 4 352,00 0,00 

1.06 - GRRF/FGTS Rescisão pessoal 4 1.978,00 0,00 

1.07 - INSS Patronal e Empregados pessoal 4 14.446,00 0,00 

1.08 - INSS s/ 13º Salário pessoal 4 1.222,00 0,00 

1.09 - Monitor Esportivo (folha) pessoal 12 39.960,00 0,00 

1.10 - PIS s/ Salários pessoal 4 564,00 0,00 

Subtotal 84.930,00 0,00 

2 - Financeira - BB6554/18838-7 M (Municipal) Unidade Quantidade Previsto R$ Apost. R$ 

2.01 - Financeira  1 0,00 0,00 

Subtotal 0,00 0,00 

3 - Material de Consumo - BB6554/18838-7 M 

(Municipal) 
Unidade Quantidade Previsto R$ Apost. R$ 

3.01 - Materiais Esportivos  1 0,00 0,00 

Subtotal 0,00 0,00 

4 - Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica - 

BB6554/18838-7 M (Municipal) 
Unidade Quantidade Previsto R$ Apost. R$ 

4.01 - Contabilidade e Auditoria PJ mensal 12 4.800,00 0,00 

4.02 - Exames Admissional, Demissional ou 

Ocupacional 
pessoal 6 270,00 0,00 

Subtotal 5.070,00 0,00 

Total BB6554/18838-7 M (Municipal) 90.000,00 0,00 

Total 90.000,00 0,00 

Total Geral (Previsto + Apostilamento) 90.000,00  

 

13. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 

 

Fonte de Recurso Valor Concedente Valor Proponente Data 

Total    

Total BB6554/18838-7 M (Municipal) 90.000,00   

 
14. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES 
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15. DECLARAÇÃO 

 
Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto ao (Órgão Público interessado), 

para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situação de inadimplência com o 

Tesouro ou qualquer Órgão ou entidade da Administração Pública, que impeça a transferência de recursos oriundos 

de dotações consignadas nos orçamentos deste Poder, na forma deste plano de trabalho. 

 

Atibaia, 05 de Setembro de 2021. 

 

16. REPRESENTANTE DA ENTIDADE 

 

 

 
Hélio Costa Veiga de Carvalho 

Dirigente 

 
 
 
 

MARCELO PAOLINETTI - CPF n. 088.978.698-40 

Responsável 


