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~ÃO IW&I~c~A 
ASSOCIAÇÃO DA ESTAÇÃO MARACANÃ 

Entidade de Utilidade Pública Municipal 
CNPJ: 08.979.275/0001-20 -IE: Isento 

PROCESSO N° 46.565/2021 CHAMAMENTO PÚBLICO N° 025/2021 

Associação da Estação Maracanã 
E-mai!: estacaomarocana@qmail.com 
Rua João Netto, 405 Jardim Maracanã 
Atibaia, SP 12949-270 
CNPJ: 08.979.275/0001-20 
I.E.: ISENTO (NÃO CONTRIBUINTE) 
Inscrição Municipal: 32.757 
Fundação: 13/07/2007 

Creche Comunitária Semente de Gente - Maracanã 
Rua Alberto Almeida Brandão, 100 - Jardim Maracanã - Atibaia/SP - 12949-297 

Objeto: PROGRAMA CRECHE COMUNITÁRIA BAIRRO MARACANÃ 

Descrição do Objeto 
Chamamento Público de Organizaçães da Sociedade Civil, Confessionais ou Filantrópicas sem fins lucrativos, 
regularmente constituídas, doravante chamadas OSC's, interessadas em firmar com a Secretaria de Educação, 
TERMO DE COLABORAÇÃO, para o atendimento ao "Programa Creche Comunitária no Bairro Maracanã", da 
Secretaria de Educação, podendo ser formalizado a partir da data de sua homologação, conforme interesse 
da Administração Pública, e o prazo a ser prorrogado de acordo com o previsto na Lei n° 13.019/2014 e 
alterações, condicionado ao exercício financeiro e em conformidade com a disponibilidade orçamentária, 
atendidas as condições mínimas de participação estabelecidas neste instrumento, bem como no termo de 
referência anexo. 

Valor do Projeto: R$ 311.724,00 (TREZENTOS E ONZE MIL, SETECENTOS E VINTE E QUATROS REAIS) 
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ASSOCIAÇÃO DA ESTAÇÃO MARACANÃ 

Entidade de Utilidade Pública Municipal 
CNPJ: 08.979.275/0001-20 -IE: Isento 

PROJETO (CONFORME ANEXO 111) 

1. DADOS CADASTRAIS 
Nome da Entidade: Associação da Estação Maracanã CNPJ: 08.979.275/0001-20 
Endereço: Rua João Netto, 405 Bairro: Jardim Maracanã 
Cidade: Atibaia UF: SP CEP: 12949-270 DDD/Telefone: 11 4415-1316 E-mai!: estacaomaracana@gmail.com 
Nome do Responsável: Marcello Luporini CPF: 733.522.507/82 RG/Órgão Expedidor: 4805564-4IFP-RJ 
Cargo: Presidente 
Endereço: Rua das Begônias, 800, Jardim Estância Brasil, Atibaia, Sp, 12949-022 
Nº conta corrente: 97500-1 Banco: Banco do Brasil Agência: 4255-2 - Alvinópolis - Atibaia 
Finalidade Estatutária: A ASSOCIAÇÃO tem por finalidade, promover o bem-estar social da comunidade. 

2. DESCRiÇÃO DO PLANO DE TRABALHO 
Título: Creche Comunitária para 57 crianças Período de Execução -Início: 01/01/2022 Término: 31/12/2022 
Identificação do Objeto: O presente plano de trabalho objetiva atender 57 crianças no ano de 2022, dando 
continuidade à parceria com a PREFEITURA MUNICIPAL DE ATlBAIA para a promoção do Termo de 
Colaboração. 
Público Alvo: Famílias com crianças em idade de creche na região do bairro do Maracanã 
Local de Execução: Creche Comunitária Semente de Gente - Maracanã, situada à Rua Alberto Almeida 
Brandão, nº 100 - Jardim Maracanã, Atibaia, Sp, 12949-297 
Coordenador (a): Lisandra Cristina Ferreira Luporini 
Responsável Técnico do Projeto: Marcello Luporini 
Endereço do Responsável Técnico: Rua das Begônias, 800, Jardim Estância Brasil, Atibaia, Sp, CEP 12949-022 

3- JUSTIFICATIVA DA PROPOSiÇÃO 
O bairro Maracanã está localizado numa região onde a maioria da comunidade necessita trabalhar em 
período integral para compor a renda familiar, não tendo onde deixar seus filhos no período em que estão 
trabalhando. O fato de o bairro ser distante da área central de Atibaia, cria dificuldades para o deslocamento 
para as Creches Municipais. 

Ter uma creche neste bairro facilita a vida destas famílias e proporciona de forma direta o bem-estar a estas 
crianças que são atendidas próximas à sua residência. 

Com este atendimento, são garantidas as necessidades básicas de afeto, alimentação e acolhimento em 
período integral, proporcionando tranquilidade aos pais que podem sair para o trabalho sem a preocupação 
com seus filhos, dando assim uma vida digna para sua família. 
Considerando que o número de Creches Municipais não é suficiente para o atendimento de toda a demanda 
do município de Atibaia, faz-se necessário a parceria com as Organizações da Sociedade Civil. 

A Creche Comunitária é uma parceria com a Prefeitura e a Organização da Sociedade Civil, sendo que, essa 
parceria gera economicidade para a Prefeitura e satisfação à comunidade, que passa a contar com o 
atendimento de crianças com idades entre 4 meses a 2 anos, 11 meses e 29 dias de idade. 
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O atendimento em creche é um direito da criança. 
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4- OBJETIVOS 
Objetivo Geral: Atender crianças em Creche Comunitária em período integral 
Objetivos Específicos: 
Atender um total de 57 (cinquenta e sete) crianças na primeira etapa da Educação Básica, com idades entre 
quatro meses e três anos, onze meses e 29 dias, em período integral. 

Ofertar educação por meio de práticas pedagógicas cotidianas, intencionalmente planejadas e sistematizadas 
no projeto político pedagógico, construído com a participação da comunidade escolar e desenvolvido por 
profissionais capacitados, com acompanhamento da Secretaria Municipal de Educação. 

Atender e desenvolver atividades educacionais de segunda a sexta-feira, cumprindo Calendário Escolar de 
acordo com normativa da Secretaria Municipal de Educação. 

Proporcionar condições adequadas para promover o bem-estar da criança, seu desenvolvimento integral em 
seus aspectos físico, motor, emocional, intelectual, moral e social, a ampliação de suas experiências e a 
estimulação do interesse da criança pelo processo do conhecimento do ser humano, da natureza e da 
sociedade, complementando a ação da família e da comunidade. 

5-CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO: 
META ETAPA/FASE ESPECIFICAÇÃO UNIDADE DE MEDIDA QTDE INíCIO TÉRMINO 

Atendimento a 
Crianças de 4 meses 

crianças de 
1 1 berçário,INFAN- a 02 anos, onze 

57 01/01/2022 31/12/2022 
TIL I e INFANTIL 11 meses e 29 dias 

6- METODOLOGIA: 
Cuidar e educar crianças da primeiríssima infância, em tempo integral, utilizando a abordagem Pikler como 
base metodológica, tendo como central idade do currículo os cuidados corporais e o brincar autônomo. 

7- FORMA DE AFERiÇÃO DOS INDICADORES DAS METAS/ETAPAS OU FASES: 
Usaremos os Indicadores da Qualidade na Educação Infantil (MEC 2009) como instrumento de autoavaliação 
da qualidade desta instituição de educação infantil, por meio de um processo participativo e aberto a toda 
comunidade, através de avaliação anual das seguintes dimensões: 

• Dimensão do planejamento Institucional; 
• Dimensão da multiplicidade de experiências e linguagens; 
• Dimensão das interações; 
• Dimensão da promoção da saúde; 
• Dimensão do espaço, materiais e mobiliários; 
• Dimensão da formação e condições de trabalho; 
• Dimensão da cooperação e troca com as famílias. 

Os indicadores de quantidade serão baseados nos levantamentos das faltas, transferênti ,evasão dos 
alunos e lista de espera. 
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8 - MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO (INSTRUMENTAIS): 
O monitoramento e a avaliação serão efetuados buscando analisar os indicadores de eficiência, eficácia e de 
processo dos serviços avaliados, na modalidade ex-post, concomitantemente ou após a realização de ações, 
processos, programas e projetos. Dado que a maioria dos serviços são oferecidos de forma continuada, isso 
proporcionará oportunidades de correções e melhorias, no curso do projeto. 

Consideramos ainda que o monitoramento e a avaliação dor-se-á de forma mista, interna e externa, ou seja, 
pelos gestores e equipe da creche, pelos pais e responsáveis e pela equipe da Secretaria de Educação. 

Serão instrumentos de avaliação, em primeiro lugar, o Plano de Trabalho, mas também os parâmetros ditados 
pelo MEC, visitas da equipe técnica da Secretaria de Educação, avaliações no âmbito do HTPC e as entrevistas 
e reuniões com os pais. 

9-PROVISÃO /EQUIPE CONTRATADA: 
Cargo/Função Qtde. Unidade Remuneração Total mês Total ano 

Monitora (Jan. a Fev.) 7 2 R$ 1.518,26 R$ 10.627,82 R$ 21.255,64 
Monitora (Mar. a Dez.) 7 10 R$ 1.654,90 R$ 11.584,30 R$ 115.843,00 
Auxiliar de Serviços Gerais (Jan. a Fev.) 1 2 R$ 1.295,54 R$ 1.295,54 R$ 2.591,08 
Auxiliar de Serviços Gerais (Jan. a Fev.) 1 10 R$ 1.412,14 R$ 1.412,14 R$ 14.121,40 
Pedagoga contratada por MEl 1 12 R$ 1.598,47 R$ 1.598,47 R$ 19.181,64 

Totais 2 R$ 26.518,27 R$ 172.992,76 

10- RECURSOS FíSICOS: 

A Creche Comunitária Semente de Gente - Maracanã é privilegiada quanto aos recursos físicos de que dispõe. 
São dois imóveis contíguos, o principal alugado pela prefeitura e o outro alugado através de recursos previstos 
no plano de trabalho do Termo de Colaboração. 

Os dois imóveis constam com construções simples, mas bem conservadas e adaptadas para as funções que 
desempenham. Há ainda uma grande área externa, com vegetação exuberante, segura e adequada para as 
atividades lúdicas e pedagógicas de nossas crianças, cumprindo importante papel na saúde e no 
desenvolvimento psicomotor das mesmas. 

Rua Alberto Almeida Brandão, n" 100 - Jardim Maracanã - Atibaia - SP - 12949-297 
Fone: 114415-1204 

3 
210804 Plano de Trabalho 2021 - anexo 111 - anual com aditamento 4 meses 



[) MElH[)R lUGAR D[) MUND[) A GENTE C[)NSTRÓI JUNTOS 

~ÃO 11J&I~CAtJÃ 
ASSOCIAÇÃO DA ESTAÇÃO MARACANÃ 

Entidade de Utilidade Pública Municipal 
CNPJ: 08.979.275/0001-20 -IE: Isento 

11- RECURSOS MATERIAIS: 
Os recursos materiais providenciados através da parceria entre a OSC Associação da Estação Maracanã e 
Prefeitura da Estância de Atibaia, através da Secretaria de Educação do município, são adequados e 
suficientes para que a creche opera com eficácia, oferecendo conforto e segurança para o alunato. 

No prédio principal contamos com uma cozinha completa, escritório, dispensa, salas de convivência, banheiros 
adaptados para as crianças com trocadores, uma varanda ampla que serve para a circulação e para servir as 
refeições, um berçário muito bem montado, com sala principal, quarto de dormir, copa, banheiro infantil, 
lavanderia e banheiro externo para adultos, parque infantil protegido do sol, lavanderia, banheiro para 
adultos, área de alimentação e descanso para funcionários e área coberta para reuniões com os pais. 

A creche possui telefone fixo, acesso à internet com banda larga através de fibra ótica, computador, 
impressora, datashow, scanner, sistema de alarme e câmeras wifi para segurança e monitoramento. 

12. PLANO DE APLICAÇÃO 

Despesa com Pessoal: R$ 268.447,12 
Financeiro: Sem previsão 
Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica: R$ 12.850,74 
Serviços Pessoa Física: R$ 30.426,12 
Consumo: Sem previsão 
Total: R$ 311. 723,98 

13. ORÇAMENTO DETALHADO 
ITEM DESCRIÇÃO DAS DESPESAS NA TUREZA DA DESPESA UNID. QTDE. V. UNIT TOTAL 

1 Monitor(a) (folha) Despesas com Pessoal MÊS 12 R$ 11.424,89 R$137.098,64 

2 Auxiliar de Serviços Gerais (folha) Despesas com Pessoal MÊS 12 R$1.392,71 R$16.712,48 

3 Adicional Tempo de Serviço Despesas com Pessoal MÊS 12 R$154,69 R$1.856,30 

4 13l! Salário (Provisionamento) Despesas com Pessoal MÊS 1 R$ 13.153,32 R$ 13.153,32 

5 1/3 Férias (Pravisionamento) Despesas com Pessoal MÊS 1 R$ 4.384,44 R$ 4.384,44 

6 INSS Patronal / RAT / Contribuições de terceiros Despesas com Pessoal MÊS 13 R$ 3.423,29 R$ 44.502,76 

7 FGTS - Fundo de Garantia Despesas com Pessoal MÊS 13 R$1.073,98 R$ 13.961,70 

8 PIS s/ Salários Despesas com Pessoal MÊS 13 R$134,25 R$1.745,28 

9 Cesta básica (dissídio coletiva) Despesas com Pessoal MÊS 12 R$1.239,78 R$ 14.877,36 

10 Vale Alimentação/Refeição (empregados) Despesas com Pessoal MÊS 12 R$1.481,44 R$ 17.777,28 

11 Seguro de Vida (empregados) Despesas com Pessoal MÊS 12 R$ 86,33 R$1.035,96 

12 Contribuição Assistencial Despesas com Pessoal MÊS 12 R$111,80 R$1.341,60 

13 Energia Elétrica Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica MÊS 12 R$ 440,00 R$ 5.280,00 

14 Telefone e Internet Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica MÊS 12 R$129,89 R$1.558,68 

15 Contabilidade e Auditoria PJ Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica MÊS 13 R$ 462,47 R$ 6.012,06 

16 Pedagogo contratado por MEl (30 horas) Serviços de Terceiros Pessoa Física MÊS 12 R$1.544,20 R$ 18.530,40 

17 Locação de Imável PF Serviços de Terceiros Pessoa Física MÊS 12 R$ 991,31 R$ 11.895,72 

R$ 311.723,98 
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14. RESUMO DO ORÇAMENTO DETALHADO 
Pessoal e Obrigações: R$ 268.447,12 
Outros Serviços Pessoa Jurídica: R$ 12.850,74 
Material de Consumo: Sem previsão 
Outros Serviços Pessoa Física: R$ 30.426,12 
Total: R$ 311.723,98 

15- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 
Fonte de Recurso: Estadual (FUNDEB) 
Previsão de Início: janeiro de 2022 
Previsão de Término: dezembro de 2022 
Parcelas: Mensais 
Número de Parcelas: 12 
Valor de cada parcela: 12 de R$ 25.977,00 
Total: R$ 311. 724,00 

16. VALOR PER CAPITA 

De Janeiro a Dezembro: R$ 25.977,00 por mês 
Quantidade: 57 crianças, 24 a R$ 333,00 e 33 a R$ 545,00 
Valor per Capita: R$ 455,74 por criança por mês 
Valor total no período: R$ 311.724,00 

TOTAL GERAL: R$ 311. 724,00 

17. VALOR SOLICITADO NESTE PLANO DE TRABALHO: R$ 311.724,00 

18. AUTENTICAÇÃO 
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