X |
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3* ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL

ASSOCIACAO HERCIQ TEQFILO DE JIU JITSU ATIBAIA

Capitulo I
DA DENOMINACAO E SEDE

Art. 1% A ASSOCIACAD HERCID TEOFILO DE 51U 5iTsD ATIBAIA, também desicnada por - "GO FIGHT™, constitvida Sob n° 13.005
em HHO42012 ¢ alteragio em 22/10/2012 sob 14.503, Declarada Ulilidade Publica Municipal sob n® 4,149 em 26/06/2013 sab o forma de Associagho,
< uma pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, de intdresse plblico ¢ destituida de quaisquer preconceilos e/ou vinculagio de natureza
politice-partiddria, religiosa, género, orisntaglo sexual, tempo por tempo de duracio prazo indeterminado, com sede sito g Rua Clovis Soares, n® 101 -
Sala 01 — Bairro de Alvindpolis — S0 Paylo — CEP. 12942-560 ¢ foro eleito no reunicipio ¢ Comarca de Atibaia, Estado de o Paulo. Sendo suas
atwvidades estendidas por 1odo o 1eeritério nacional.

§ 12 - A GD FIGHT poderd abrir filial ou agincias em gutras cidades q
Geral, ¢ se reperdo pelas dispesiches contidas nesto,

U unidades da Federagdo, bem como no exterior, com 2 anufncia da Assemblaia

§22. A daliberagdo do gue trata o parigralo anterior ADENAS pod
condig@es: comprovada capacidade financeirz do funcionamento, i
representacdo, bem coma instruments hibil nos moldes da lei de reg
funcionamenteo da filial, agénciz ou representagdo,

erd ser levada 3 apreciagio da Assemblels Geral, se observadas as seguintes
dicagio de endercgo ospecifice para funcionaments de sua filial, agéncia ou
neia, indicagio do responsdvel especiiico pelo custeio das despesas advindas do

Art. 20 - A GO PIGHT™, nio distribui £atre 05 seus associados, o
brutos ou lquidos, dividendos, benificagies, purticipacdes oy parcelas
imtegralmente na tonsecugdo do seu chjctivo social,

nseihciros, dirctores, emprenados ou doudorss cventuzis excadentes operacionas,
do seu patrimonio, auferidos mediante 0 exercigio de suns atividades, o os aplica

Art. 3" - No desenvelvimento de suns atividades, 2 "GO FIGHT". observard os principios da lepalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade.
economicidade ¢ da eficiéneiz e nio fard quakquer discriminagio de raga cor, ginero ou religido,

_—
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Capitulo 11
DOS OBJE[TIVOS SOCIAIS

.
<
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¥egiio |
Dqg Esporte
At 5% — Desenvolver e promover o Desporto Educacional ¢ formagaa basica em 1éenica esportivas, ¢ educutivas destinadas a promover 3 “INCLUSAO
SOCIAL” por meio do esporte bem como conseder a criangas ¢ jovens adoleseentes os conhecimentos do esporte como elemento cducador ¢ de
integragdo social e de aveliuglo ¢ o estimulo educative, Ofrecer dtividade portiva s comunidades e as populagtes, assim consideradas a5
preferencialmente CXPOstAs A vulnerabilidade social. Buscande a Captagdo de recursos ¢ contribuictes de qualquer naturcza destinados aos programas ¢
projetos de intercsse da populagio de Atibaia, Regije Braganting ¢ owfiras cidades do Estado de 530 Paula ou fora deste, conforme acordo com 0s
parceiros formalizados por Termos de Colaboraglo ¢ de Fomento ou Par ria,

1-A "GO FIGAT”. tem por finalidude formagdo de atletas, de erianggs ¢ jovens nos conhecimentos ¢ priticas de “JIU JITSU™ K BEMAIS LUTAS
ESPORTIVAS E OLIMPICAS, alravis de patrocinios e renuncia fiseal de Leis de Incentivo Municipel, Estadual ¢ Federal.

1 - Manter publicagdes téenicas especializadas sobre trabulhos e assuntof relativos 4s sugs wlividades esportivas ¢ educativas;
1 = Criar unidades de Presiagio de servigos qua se fizerem fecessirias, £omo centros 62 treinamentos esportive, outros

Jon0s ¢ foruns permanentes.

Capitu,iﬂ I
DO§ sOCI08

Art 12" - A "GO FIGHT", ¢ constimida por nimero ilimitado del
Denemeérins.
§ 1° - Slo associados findadores, os que participaram da Assembléin
volir ¢ ser vorado em todos o5 niveis oy instdncias;
§ 27 - SZo associados eletivos, os cidadios que concordem com oy objel
aprovados pela Assemblé Geral dos Socios. Possuem dircito 1 votar ¢ s
1, incisos e 11;
§ 3" - 820 considerados associados beneménitos, pessons fisieas oy Jumidicas que, pela elaboraglio ou prestagio de relovantes servigos is causas da
orzanizagdo, fizerem jus a este titulo, o critério da Diretoria (¢ ratificados pela Assembléia Geral). Nio possuem dircito 2 votar e sor votado ¢m todos os
nivels ou instincias da soiedade,

assoviados. 05 quas serfio dag seguintes categorias: fundadores, efetivos ¢

eral de Fundagio da Associaglo ¢ assinaram a Ata da Fundagde, com direito a
vos da "GO FIGHT™ qualquer asseciado

Ou pesson que nilo séja fundador,
T volado em todes os niveis on instinci

as da sociedade. de acordo com o artizo

p—————e
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§ 4% - Poderiin filiar-se somente pes<ons maiores de 1§ (dezoito) unos| ou maiores de 16 (dezesseis) ¢ menores de 18 {¢ezoilo) anos legalmente assistidas
nos termos do eodigo civil brasileiro, independente de classe soeial, ndcionalidade, sexo, aga, cor, pénere ou orientaglio sexual g religido,

Art. 13 - Os associados, qualquer que seja sun categoria. nio regoonde individualmente, solidiria oy subsidiariamente pelas obrigacdes da "GO
FIGHT" nem pelos atos praticados pela Diretoria, _
§ 1° - A admissio ¢ a exclusdo dos associados ¢ atribuiclo exclusiv da Diretoria e, no caso de exciusio, u ampla defesa serd exercida nos termos do
rezimenio intemo e eaberd recursa. com eftito suspensivo, para a Assgmbléia Geral.

Art. 14° - Sio direitos dos associados:
1 - O dircito de voio nag Assembleias;
11 - O direito a ser votado ¢ de concorrer a qualquer curpo eletive, apog seis (suis) meses de filiaglo coma associado efEtivo;
HI - Ocupr carzos da Diretoria oy do Conselho Fiscal. apos 6 (seis) mieses de Tiliag o como associudo Sfttivo;

IV - Pamicipar de tedas as atividades associativas, respeitadas as peculimridades de eada caso: ¢ das Assembleias Gerais:
V' - Propor a criaglo ¢ tomar pane em comissbes e grupos de trabal ho, fuzndo desionades para ¢stas funedes;

VI - Sugerir aos Orgllas de administragiio quaivquer medidas que julgag de interesse sociai:

VII - Receher periodicamente relatorios financeiros e das atividades dalmesma,

VIIT - Deslipar-se da Aszsociagdo, mediante fequeriments eserito, quando fhe aprouver. desde que nllo esieja em débito co
§ Umico - Os direitos sociawm provistos nesie Estanno sdo pessoais ¢ in sferiveis,
Art. 15° - S¥o deveres dos associados:
{ - Cumprir o Estatuto, regimentos, deliberacdes ¢ resoluctss dos Orgdop da "GO FIGTIT;
IT - Contribuir por todos o3 meins possiveis e lizitog paraque a "GO BIGHT", realize us
seus objelivos ¢ agdes.
i1l - Pagar pontualmente as centribuigies davidas 2 "GO FIGHT", quindo estipuiadas pela Diretoria,
IV - Guardar sigilo aceren de todos o3 assuntos referentes aos associndds ¢ pessons 2 cles lizadas bem como dos assuntos debatidos nas reunites, quando
assim for deliberado:

V- Comparecer ¢ participar das assembléias ordindrias e/ou extranrdin
¥1- Zelar, conservar © manter o acervo patrimonial da "GO FIGHT™,
Art. 16° - O associado que infringir qualquer dispositive, estatutirio ou narmativo, poderd ser advertide POr eserito, suspenso por praze de 30 (trinta) a 90
(novenia) dias, ou excluido poT justa causa, a eritério da Assembléia Geral, especialments convoenda para esse fim, podendo ser constitufda Comisslo de

Elica pira estuds ¢ parecer sobre o caso,
§ 17 - Considera-se falta Erave, passivel de exelusio g juizo da Direrorial Violagio do Estatuie Social, Difamago da "GO FIGHT",, de seus
de seus associados, atividades contririas &s decisdes das Assembleias Gerais. desvio das bons costumes,
imorais e falta de pacumento de trés parcelns consecutivas das contribuigiics associativas,

§ 2° - O associado excluido por falta de pagamento podera ser readmitidb, medinnte © pagamento de sey débito unte § wsouraria da Associaglo. |
At 17° - Os Associados nio respondem, subsididria on solidariamente, [por quaisquer ohricagdes contraidas ou assumidas pela Institnigio ‘\“-J

M suas obrizagdes associalivas.

sus finalidades de acordo com o Presente Estatuto, difundindo

membros ou
conduta duvidosn mediants e aios ilfcitos ou

\

CARITULO IV \ W

ATL 13" - A "GO FIGHT™, serd administrada por
I- Assembléia Geral

11 - Direzoria Executiva

111 - Conselho Fiscal,

§ Unico - A "GO FIGHT", NAO REMUNERA, sob qualquer formd, os erpos da Diretoria ¢ do Conselho Fiseal, cujas atungdes sio nleiramente
sratuitas: remunerando apenas aqueles que lhe prestam SEIvigos especifigos, respeitados, em qualquer caso, os valores praticados pele mercado na regillo
ende forem exercidas gs atividades,

Art. 197 - A Assembléia Geral ¢ o dreldo MAXIMO ¢ soberang da "G
nortatives, sendo constituida de todos os associados em pleno goza de s
§ 1° - As Assembléias Gerais serlio convocadas pelo Presidente, pela Di
&m pleno 2ozo de seus direitos,
§ 2° - Quando a1 Assemblein Geral for cenvocada pelos associados, deverd o Presidente convosi-la no przo de 5 (cinen) dins contados da data de entrega

do requerimento, que deverd ser encaminhado a0 Presidente através de n tificagiio extrajudicial. Se o Presidente nio o fizer, aqueies que deliberarem por
sua realizagdo, fardo 2 Convocaydn,

FIGHT", dentro dos limites lggais o estatudrios, com poderes deliberativos ¢
us direitos estatutdrios.
oris, pelo Consciho Fiscal, ou solicitagdo de 145 (um quinio} des seus membros

Are, 20° - Compete 4 Assembléia Geral

- Apreciacio e aprovagdo do Balango Anval e demais relatdrios financei
exercicin;

U - Eleger ¢ destituir Diretoria Exceutiva e o Consclho Fiscal.

T~ Deliberar sobre o admissilo de noves socios efetivos ¢ beneméritas,
¥ - Decidir sobre reformas da Estawnto ¢ decidir sobre a extingo da Instithigio:

¥ - Decidir, em Glima instincia e mediante resurso voluntario, sobre a exdlusio de Associado,
referida asserbléia:
¥1 - Deliberar sobre 3 extingdo da Associagio ¢ g destinagdo do patriméni social:
Y - Decidir, em altima instincia, sobre todo ¢ qualguer assunto de intere:
VIIT - Decidir sobre o conveniéneia de alienar, transigir, hipotecar oy perm
IX - Criaglo de um Conselho de Eticn para eventuais investigngdies contra

05 do exercicio anterion, ¢ o Oreamento ¢ Plano Anyal de Trabalho para o nove

assegurundo-lhe g sustentagdo oral de sua deftsy na

se soeial, bem como sobre os G505 OmMISS0s N presente estature,
ntar bens patrimoniais,
rasaeiados ou Dirctoria,

Art. 21° - As Assembléias Gerais poderlo ser ordindrias ¢ extraordinidios e serdo convocadas mediante edital afixado na sede da Instituigio efou
publicado na imprensa local, por circulares ou OUIrCs meios convenienies, thrm antecedencia minima de quinze dias dteis.

At 22° - As deliberagdes dog 618205 socisis dar-se-do por dois ter¢os dob volos validos presenies nu Assembléia Geral, quando se tratar de cleigdo ou
destituicdo de membros da Diretoria, Reforma de Estatno Social, extindio da entidade ¢ nomicagdo de liguidante ou alicragio, hipoteca cauglio ou
permuta de bens da entidade, Nos demais €asos, as deliberaghes dar-se-20 phla maiaria simples des votos de seus menmtbros presentes.
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Art. 23° - A Assembiéia Geral Ordindria que se realizard anuaimentd nos SEIS primeiros meses apds o témmino do exercicia social, deliberard sobre os

sefuintes assunios que deverdo constar da ordem do dia:

L. Prestagdo de contas da administragdlo, acompanhada de parecer dg Conselho Fiscul, compreendendo: o Demonstrativo do Resultado do Exercicio, o

Batango Patrimonial em 31 de Dezembro, o Relatorio sobre o trabatho realizado.

H. Eleiglio dos membros que compdem 03 Grodos sociais, no caso de renovaglo dos cargos,

U1 Determinagio dos valores das contribuices institucionais, sua pefiodicidade ¢ reajustamenta, pedendo atribuir & Dirctoria esta competéneiy, afivando

diretrives gerais para o scu exercicio;
BV, Aprovagdo da previslio orgamentaria ¢ as diretrizes de trabalho da ['"GO FIGHT™:

V. Deliberagio sobre os demais assuntos de interesse sogial,
Art. 24° - Compele & Assembléia Geral Extraordingria:

L A deliberagho sobre alteracdes ¢ mudangas estatutirias, por maioria e 2/3 (dois 1ercos) dos membros participantes presentes com direrio 2 voto:

1, Destituigio dos membros da Diretoria oo Conselhos;
1 Digsolugdo ou liquidacio da "GO FIGHT";

BV, Mudanga do objeto da "GO FIGHT",;

Y. apreciar o3 recursos das decisdes da Diretoria, no wocante a exclusig de associ ados;

Y1 A deliberagiio sobre quaisqoer assuntos de infercsse soeizl, bem cgmo sobre 08 cusos omissos no presente estawto,
ATt 28% - Serfio tomadas por eserutinio secreto as deliberagics que enbolvam cieighes da Diretoriz e Conselha Fiscal ¢ o Julgamento dos atos da Dirgtoria

quanto { aplicagdo de penalidades,

Art, 26° - A "GO FIGHT”, adotara praticas de gestio adminstrativia, neeessirias ¢ suficicntes. a coibir 2 obtenglo

beneficios ¢ vantagens pessoais, em decorréneia da participacie nos prheessos decisérios.

Capitulo VI
DA DIRETORIA

Are. 27"~ A Diretoria Executiva da "GO FIGHT" ¢ 0 Orglio delibera

cargos: Presidente, Diretor Administeativo e Diretor Finangeiro,
§ 1% - Ocorrendo vacdncia do cargo de Presidente, um dos dois dirctor
2 ocupuedo do novo carpo,
§ 27 - Na vaeineis do carno de Dirctor Administrativo, o Dirctor Finan
cleigiao do carpo vago,
§ 3% - Na vacancia do cargo de Diretor Financeiro, o Diretor Administy
elcivdo do cargo vago
§ 4° - No caso de vacincia dos dois carges serd convocada Assembleiz

membros;

Art. 29% - A Dirctoria Executiva tem por incumbéncia o administragiio da gestlio patrimonial, financeira

deliberar sobre o5 relatérios de desempenhos financeirs ¢ contabil e sdbre as operagiic
ficara subordinados para o txecuelo das atribuigies.

ara

Art. 30° - Compete & Dirctoria Executiva:

I - Dirigir 4 Associaglio, de acordo com o presente estatuto, ¢ administrdr o patriménio social,

T - Cumpriz ¢ fazer cumprir o presente estatuta e as decisdes da Assembléin Geral:
I - Representar e defender os interesses de seus associados;
IV - Elaborar o orgamento anual: J
Y - Apresentar 2 Assembléia Geral, na reunildo anual, o relatéric de sug
20 CXCreicio anterior:

Y1 - Admitir pedido inserigdo ¢ demissio voluntana de associados;
VI - Manifestar-se publicamente em nome da Associaglo ou designar quem possa fazé-lo.
VI - Exeeutar a programagio anual de atividades da Instituicio;

§ énico - A organizagio poders contratar ¢ FEMUneris uma equipe de feoerdenagio peral para
crapéutics ¢ outros ¢ cooperativas, mediante remuneragdo para o deseinpenho de sestio tenica o
valer serd compativel ao praticado pelo mercado, na rezilo correspondante o sua drea de atuagio.

. de forma individual ou colctiva, de

]
% S
P

ivo ¢ executivo da entidade, que serd sieito de forma direta pela Assembleia Geral.
part o mandato que terd duragiio de quatro anos, sendo permitida repleiglo para o mesmo carpo. A Diretoria Executi

va ¢ constitida pelos seguintes

S podert Lomar posse no respectivo Curga, ¢ se convocard uma reunilo para discutic
CCiro tomard posse no respectivo cargo até a convoca¢do de Assembleia Geral para
VO Lomard posse no respectivo GIrgo #IE a convocagto de Assembluia Geral pary

Geral Extraordindria para eigicio de nova Dirctoria para conclusdo do mandato,
Art. 28° - A Diretorin reunir-se~4, ordinariamente, bimestralmente &,|extraordinariamente, quando convoeada pelo

Presidents on pela maioria de seus

¢ contdbil da Assaciaglo, podendo opinar ¢

s patrimoniais realizadas, emitindo parcseres a0 conselho, 1 quem

gerenciar na dreg admunistrativa, juridica, social, cultaral,
dministrativa ou prestagio de servigos especificos, cujo

gestilo, 2 proposta de programacio anuzl da Instituigo ¢ prestar contas referentes

IX - Reunir-se com instituigdes publicas e privadas para motua colzbaraio em atividades de intercsse comum:

N - Contratar ¢ demitir funciondrios,
§ finico - As decisdes da Dirstoria deverlo ser tomadas por maioria de
cabendo ao Presidente, em caso de cmpate, o voto de qualidade.
Art. 31° — Compele ao Presidente e, ra sua falta ou impedimento, 2 um dos diretores:
! - Representar o Associagdo ativa ¢ passiviments, perante 0s Grodos pi
poderes e constituir procuradores ¢ advogados para o fim que julgar necdssirio:

volos. devendo estar presentes, na reumido, & maioria absoluta de seus membras.

olicos, judiciais ¢ extrajudiciais, inclusive em Juizo ou fora dele, podendo delegar

11 - Convocar ¢ presidir as reunides da Dircloria Exseutiva, as Assemblafas Ordindrias ¢ Extraerdinarias;

11~ Juntamente com um dos Diretores {Finuneeiro ou Administrative), abrir ¢ manter contas banceari

contabeis;
IV - Organizar relatério contendo o balango do excreicio financeiro b os principais
dpresentande-o & Assembleia Geral Ordinaria:
V - Criar departamentos patrimoniais, culturais, sociais, de saude ¢ o
destituinde os respectives responsaveis:

as, assinar cheques e documentos bancirios ¢

cventos do ano anterior, juntamente com o Dirctor Finanoeira,

T05 que julear necessarios 2o cumprimento das finalidades sociais, nomeando ¢

- A~ - mani A aa Hig Prea
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VI - Nomear procuradorss em nome da "GO FIGHT", com podered especificos ¢ mandato om praze determinada, o qual nunca ultrapassard a data de

extingdo do mandato do Presidente qus SULHrgou & procuragdo;

WIT - Cumprir ¢ fazer cumprir este Estanio ¢ o Regimento Interno;
YT - Assinw, com exclusividade, Termos de Colaboragio ¢ de To
area de atuagliv da Associacio;

X« Abrir, encerrar, movimeniar contas e realizar todas as ransag
inclusive na emisslo de cheques; os quais somente poderdo ser pagos
§ Unico - Compete a0 Diretor (Financeiro ou Administrative), subst
caso de vacincia,

Art. 37" — Compete 00 Dirctor Adminisirativo:

! — Efaborar planos ¢ estudos visando ao desenvolvimento das ativid
1 - Assistir 08 supervisores dos projetos na elaboragio dos planos

<

convinios referentes 3 realizagdo de pesquisas, cursos ¢ prestaclo de sgrvigos & comunidade:
pecto técnico,;
1 exXecucio;

11 - Acompanhar e avaliar o
p

andamento dos projeros, quanto ao sey
1V - Manter atual

izado um sistema de informagdes sobre o5 projetos ¢
V — Supervisionar a publicagiio dos trabalhos resultantes dos projetos ch
VI - Supervisionar outras alividades de apoio téenico;

VI - Contrater funciondrios ou auxiliares especializados, fixando seus
V111 - Secretariar as reunides da Diretoria e da Assembléin Geral ¢ red
IX - Publicar todas as noticias das atividades da "GO FIGHT™;
X - Manter ¢ tr s0b sua puarda o arquive da "GO FIGHTY:
Art. 33° - Compete 26 Diretor Financeire:

U — Arrecadar ¢ contabilizar as contribuigties dos associndos, rendag
<onvEenios. mantends em din o eserituragdo da Instituiclo:
1T - Papar as contas autorizadas pelo Presidente;

I - Apresentar relatérios de receitas ¢ despesas, sempre que forem sol
IV - Apresentar 20 Conselho Fiscal 2 eserituracio da Instituiglo, in
patrimonims realizadas: -
¥ — Conservar, sob sua suarda e risponsabilidade, os documentos relati
V1 - Manter todo 0 numerdrio em tstabelecimento de crédito,
Vil - Exibir, guando solicitado, as certiddes de débitos da entidagde junt

C

°s bancdrias, em conjunto com um dos Dirctores (Financeire
rediante a aposicdo de ambas a5 assinaturas 2

vencimentos, podendo licencid-los, suspendé-los ou demiti-l
oir as atas;

cluindo os relmorios de desempenho financeiro e contibil

nto ou Parceria, com cates do poder piblico para o financiamento de projetos na

ou Administrativo)

ir legalmente o Presidente, em suas fultas ¢ impedimentos, assuminde o carpo em

s da Organizaglo;

de propostas, Termos de Colaboragio ¢ de Fomento ou Parceria. contratos ou

1 execugdn ¢ assistir  elaboragdo de outras publicacdces:

vs;

auxilios, donativos, Termos de Colaboraglo, de Fomento, Parseria, contratos 2

citados;
¢ sobre 1s operagdes

VoS & tesouraria;

b 20 INSS ¢ a0 FGTS:

pituls VII

DO CONSELHO FISCAL

Art. 34° - O Conselho Fiscal sori com
permilida reeleiciio,
§ 1" - Em caso de va
§ 2° - Vagando mais de dois cargos do Conselho Fiseal serd convocal
finzlidade exelusiva de eleger novo Conselheiro para conchusdo do man
Art. 35° - Compete a0 Conselho Fiscal:

L Examinar relatorios de desempenho financeire
Diretoria, emitindo parecer, no minime 15 (quinze) dias antes du Assem
1L Convocar extraordinariamente a Assembléia Geral;

I Contratar, apss aprovaglio pela As
irregularidade na prestaglio de contas da "GO FIGHT"
§ Gnico - © Conscltho Fiscal poderd solicitar ap Presidente
Art. 36° - O Conselho Fiscal sg reunird ordinariamente a
Fiscal ou pela maioria simples de seus membros

posto por 03 {trés) membros p

€ contabil, bem col

4 contratagio
cada trls mes

Cayl

sembidia Geral, servico de g
, bem coma na 4

icipantes, eleitos em Assembléia Geral, com mandato de 04 {quatro) anes, sendo

4. 0 mandato serd assumido pelo TESpectivo suplente, até o seu término,

4, pelo Presidente do Conselho Fiseal,
ate.

Assembidia Geral Extraordindria, com a

no sobre as operagdes patrimoniais ¢ livros de escrituraglio apresentados pela
bléia Gerul:
uditoria, inclusive por auditores externos independentes para apurar possivel
plicagilo dos eventucs recursos objeto do termo de parceria.

de profissional especializado pura auxilid-lo no exercicio de shas atribuicdes.

§ ¢, extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente da do Conselha

ftnlo VIII

DOS MANDATOS

Art. 37 - As cleigdes para a Diretoria Excentiv,
apresentada & Assembléta Geral, podendo seus m
Art. 38° - A perda da qualidade de membro da
somente havendo justa cousa, assim reconhecida em
1 - Malversagdo ou dilapidaglo do patrimbnio sacial-
H - Grave vielagio deste cstamuto:

111 - Abandono do Carz0, ussim considerada g
motivos da ausénera, 4 Diretoria Administrativa

cmbros seremn recleitos
Diretoria Excouliva ¢

il

da Associagio;

IV - Aceitaglio de carge ou funglio incompativel com G exercicio do cargy

V - Conduta duvidosa,
§ 1"~ Definida a justa causa, o dire

ior ou conselheiro serd comunicado,
sua defesa prévia d Diretoria Execy

1tiva, no praze de 20 (vinte) dizs, cont

§ 2" - Apds o decurso do prazo descrito no pardgrafo anterior. indd
devidamente convoands para esse fim,)
2550

Assembiéia Geral Extraordindria,
podendo ela deliberar
associndos, onde serd
Art, 39’" -

sem veta concords da maioria absolua dos
sarantido o amplo direito de defesa,
m caso rentincia de quaiquer membro da Diretoria Executiva

2 e Conselho Fiseal re

auséncia nio justificads

ilizar-se-io, conjuntamente. de 04 {quatro) em 04 (quatro) anos, por postulagiio

u
procedimento discip

do Conselho Fiscal

seréd determinada pela Asser
inar, quando ficar co

mprovado:

mbléi Geral, sendo admissivel

em 03 (irés) reunides ordindrias conseeulivas, sem expressa comunicagio dos
que exerce na Associaglo:

airavés de notificaglo extrajudicial, dos {
alos do recebimento da comunicagio:

pendentemente da spresentaglo de defesa, @ representagdo serd submetida &
composta de associndos contribuintes em dia com suas obrigagdes sociais, nio
tiados em primeira chamada e em segunda chamada com qualquer nimero de

ates a ele imputados, para que aprasente

u do Conselhio Fiscal, o cargo serd preenchido pelos suplentes.

Rz Clrwis Snaras n® 101 . Raln i
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Art. 40° - Os membres da Diretoria Executiva ¢ do Conselho Fiseal 4 3o pereeberdo nenhum tipo de remuneragio, de qualquer espicie ou natureza, pelas
atividades sxercidas na Associaglo, ) o ) _ ) _
Art, 41° - Os nssociados, mesmo que investidos na condiglo de membros da Diretona Executiva e Conselho Fiscal, nlio respondem, nem mesmo
subsidiariamente, pelos encargos ¢ obrigaglies sociais da Associagiio,

Capitulo IX
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art, 43° -~ Os tecursos financeiros necessarios 4 manuiengdo ¢ custeiofdes projetos da "GO FIGHT", poderdio ser obtidos por;

I - Promogdo de Termos de Colaboragio ¢ de Fomento ou Parcerid ¢ contrales com instituigles governameniais e nio governamentals, nacionais ¢
internacionais; observados os acordos firmados com 0s parceiros forrhalizados por Termos de Colaboracio e de Fomento ou Parceria para financiamento
de projetos na sua drea de atuagdo; i

FESG
I = Contratos e acordos firmados com ermpresus ¢ agéneias nacionais ¢ internacionais; \ ,/
113 — Doaglus. lepados. herangas ¢ coniribuigdo dos Associados: g Al

ER
IV - Rendimentos de aplicagdes de scus ativos financeiros e oulros, partinenies ao patrimdnin sob 4 sua administragio; e
¥ — Rendimentos de aplicagdes de seus ativos financeiros ¢ outros, peminentes ao patriménio sob a sua administraglo:
VII - Arreeadagiio dos valores obtidos atraves da realizagdo de festad, rifas, bazares, almogos/jantures ¢ outros eventos. desde que reveriidos otalmente
em heneficio da associagio;
VIl - Prestaglo de servigos de apoio a arglos do setor piblico que gluem em dreas afing, como conzulioria ¢ monitoragdo de projelos; nos moldes dos
acordos firmades com os parceiros formalizados por Termos de Colabpracdio ¢ da Fomento ou Parceria;
X - Por meio da doagiio de recursos fisicos, humanos e financeiros, o ainda pela prestagdo de servigus intermedinarios de apoio 3 outras orFanizagdes sem
fins lucrativos.
{apitulo X

DO FATRIMONIO
Art. 43° - O patriménio da "GO FIGHT” serd constineido de bens maveis, imoveis, veiculos, semoventes, agdes e tiwlos da divida piblica.
Art, 44 A renda da "GO FIGHTY serd proveniente de gontribuictds, ofertas, doa 03, lepados, titwlos, apolices, aplicagdas financeiras, hingos, rifas,
bazares, feiras beneficentes, verbas governamentais, verbas internacionais o Quaisquer outros proventos licitos, sendo utilizada integralmente na
manutenglo de suas atividades,
§ 1" - Estes bens 3o podem ser cedidos; emprestados, divididos, transferidos a nenhuma outra pessoa fisica ou Juridica, exceto 05 moveis e semoventes e
8o caso de pagamento de débiios judiciais e on awterizaglo em reunifio ordindria de trabaltio especialmente designada para esse fim,
§ 2° - Todos os bens, rendas, recursos e eventuais resultados operabionais serio aplicadas integralmente na manutenglo ¢ no descavolvimento dos
objstivos imstitucionais,
§ 3" - As subvengdes, auxilios e contribuigdes, bam como as doagles recebidas, serio integralmente aplicades nas finalidades as quais esiejam vinculadas,
§ 4% - Os recursos agvindos dos podares piblicos deverlio ser aplicados no muni¢ipio em gue a entidade tem sua sede, ou, no caso ds haver unidades
prestadoras a ela vinculadas, no imbito do estado concessor.
Art. 35" — No caso de dissolucio da Instituicdo, o respectivo patrimanfo liquido serd transierido
S790/99._ preferencinlmente que tenha o mesmo objetive social,
Art. 46° - Na hipdiese da Instituigho obier ¢, posteriormente, perder a gual ificagio instituida pela Lei 9.790/99, o acerva patrimonial disponive
com recursos publicos duraste o periodo em que perdurou aquela qualificagio, serd contabilmente apurado ¢
008 Termos da mesma Lei, preferencialmente Gue tenha 0 mesio ohijctivo social.

Capitulo XI
DO EXERCICIO FINANCEIRO
Art. 47° - O exereicio financeiro da "GO FIGHT™ encerrar-se-i ne diq 31 de dezembro de cada ano,

Art. 487 - As demonstragdes contdbeis anuais serdo encaminhadas dediro dos primeiros 180 (CENTO E CITENTA) dins do ano sepuinte 3 Assembléia
Geral, para andlise ¢ aprovagio,

A outra pesson juridica qualificada nos termos da Lei n®,

1, adyuinido
transterido o outra pessoa juridica qualificada

DA REFQOL
Art £9° - O presente estatuto social poderd ser reformado, no tado ou
especinlmente convocada para este fim, composta de associados contri
concorde de 2/3 {dois tergos) dos presentes, sendo primeira chamada, co
qualguer numero de associados.
§ Gnico - As propostas para alteragdo do presente estatuto poderlio sey
com antecedéneia minima de 30 {trinta) dius da realizaglo da Assembleih

¢
ESTATUTARIA

mopane. @ gualquer tempo, pur deliberaglo da Assembléin Geral Extraordingria,
winies em dia com sus obrigagtes sociais, nlo podends ela deliberar Sem voto
amaioria absoluta dog associados ¢ sem segunda chamada, uma hora apés, com

formuladas por qualquer membro efetive ¢ cnecaminhadas ao Dirctor Presidente
Geral Extraordinaria,

Rua Clovis Soarns 7° 101 - Satn 01 - Al ANADNES - ATIRALR — Q3 Dale Arm an man ren
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Capitulo XITI e

DA PRESTIACAO DE CONTAS

Art. SO° - A prestacilo de contas da Institiglio observard no minimo:

¥ - Os principios fundamentais de contabilidade o as Normas Brasileiras de Contabilidade:
I - A publicidade, por qualguer meio ¢ficaz, no encerramento do exegeicio fiscal, 2o relatério de atividades ¢ das demonstragdes financeiras da entidade,

incluinde as certiddes nepativas de débites Jjunto 2o INSS
HE - A realizaglo de auditoriz,
Pareeria, conforme previsto em regulamento!

IV - o prestagdo de contas de todos os recursos ¢ bens de
Federal,

€ a0 FGTS, dol

origem pith

{3

DA DI

Art. SI° - A dissolugdo da "GO FIGHT" serd decidida em Assem

maona nesessana de 2/3 (dols tergos) de seus membraos participant
manuengdo de seus objetivos soeiuis.

§ fnico - ¥ ocase de dissoluglio social da Associagdo, liquidado o

ocande-os 4 disposiio para ¢ exame de qualquer cidadio,

inclusive por suditores externos indgpendentes se for o caso, da uplicagio dos eventuais recursos obicto de Termo de

ica recebidos serd feita, conforme determina o § aGnico do Art. 70 da Constituigdo

pitulo XIV

SSOLUCAQ

leiz Geral Extracrdiniria especificamente convocada para esse fim, por voto da

¢S

obedecido ao prazo de convoengdo, uma ve constatada a impossibilidade da

passive, s bens remancseentes, serdo destinados parn outra entidade assisiencial
congenere, com personaiidade juridicy comprovada. sede ¢ atividade pieponderante

¢ devidamente registrada nos Grglios priblicos competentes.

Capitulo XV

DAS Disp

Art. 52° - Q presente Estamto
em vigor na data de seu registro em Cartério,

Art. 53° — A Dirctoria Executiva redigird o Regimento Interno
pessoas fisicas ¢ de pessoas juridicas nio associadas,
funcionamente da "GQ FIGHT".

Art,
pringipios dowtrindrios,
Art. 55°
contrinn,

que desejam ¢

admitide recurso com elfeitn SuSpensivo a Asse

Attbaia-SP, g

B ad

podera ser reformado, a qualquer empy, |por de
que csfabeleserd as condicdes
54% - Os casos omissos no presente Estatulo serdo resolvidos pc!arllr)ircmria Execuriva, no imbito de suas compe

ibléia Geral
- Aprovado pelos Socios em 30 de dezembro de 2019, este Hstatuto entrard em vigor a partir desta data, fic

DSICOES GERAIS

cisdo da Assembléia Geral especialmente convecada para csse fim, ¢ entrard

ara a formalizagio da participaglo, como voluntarios de

P
eperar com o consecuclo das {inalidades e objetives da entidade, bem como o

téncias, de acordo com a lei e com os

ando revogadas as disposighes em

s 30 dezembro de 2016,
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ATA DE SUBSTITUICAD DOS CARGOS E ALTERACAO a2
DE ENDERECO ASSOGIACAO HERCIO TEOFILO DEJIU -~

JITSU ATIBAIA.

~

As 17:00, no dia 30 DE Dezembro P01¢, a Rua Clovis Soares, n° 101, Sala
01 - Bairro do Alvindpolis, na cidade de Atibaia- SP, foi realizada substituicao
dos cargos de Presidente e consglho fiscal da ASSOCIACAO HERCIO
TEOFILO DE JIU JITSU ATIBAlA - GO FIGHT, CNPJ SOB Ne
15.372.962/0001-48 onde reuniram-
s& 0 Presidente da Go Fight o SenHor Rodrigo da Silva Pinheiro , onde foi
homologada a renuncia do Presidentg Rodrige da Silva Pinheiro por motivos
de foro intimo sendo nomeado o Sr. Marcelo Scalzoni, brasileiro, emprasario,
Solteiro, Rg. 15.981.906/SSP-8P, LPF no 084.074.738-12, residente e
domiciliado a Rua Josias Rocha, n® [277 — Jardim Maristela — Atibaia- SP —
CEP 12946-734 ¢ para secretaria fol nomeado *ad hoc” o senhor
ALEXANDRE ALBANEZ DOS SANTUS. O presidente apresentou a seguinte
pauta: aprovagic da mudanca do endersco estalutdrio. O presidente
determinou que as razdes que tornam necessaria a mudanca do endereco
estatutério fossem esc%areéidas. Foi apresentado que a existéncia de uma sede
na Rua CLOVIS SOARES, n°. 101 8a as 01 — Bairro do Alvindpolis — Atibaia —
SP CEP. 12942-560 resuitam na exepucdo da maloria das alividades neste
local.
O presidente homelogou g substitlicde do Senhor Guilherme Noguera
Negreiros Guzzi do carge de membro do Conselho Fiscal por motivos de foro
intimo & nomeando em sey lugar o Senhor Marcelo Cesar Fonseca brasileiro,
casado, professor, RG. 28.159.08118 ¢ SSP-SP, CPF 298.639.088-94,
residente e domiciliado a Rua Raifa Hasnne Sabagg, n° 91- Jardim Alvinopolis
— Atibaia - SP, CEP 12043-470.

Os presentes, por unanimidade, aprovaram 2 mudanca do enderego
estatutario para ¢ seguinte local.

[y



RCPJ ATIBAIA
729198 SZF\‘
MICEGE ”é/;/r

. /
Nada mais havendo para ser tratado o presidente deu por encerrada a Mot

Assembléia Geral Extraordinaria, e ey,
lavrei e assinei a presente ata.

ATIBAIA, AOS 30 DE DEZEMBRO DE

MARCELO SCALZONI e
PRESIDENTE

MW i)p [ S
MARCELO CESAR FONSECA

CONSELF{O ﬁ SCAL
\_,;
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ALEXANDRE ALBANEZ DOS SANTOS

201

ALEXANDRE ALBANEZ DOS SANTO
SECRETARIO
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