Prefeitura Municipal de Marilia
Estado de S&o Paulo

SECRETARIA MUNICIPAL DE SUPRIMENTOS

EDITAL

CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2024

A Prefeitura Municipal de Marilia, neste ato representada pelo Secretario Municipal de Esporte, Lazer
e Juventude, abaixo subscrito, no uso de suas atribui¢cdes legais, torna publico, para o conhecimento
dos interessados, que fara realizar CHAMAMENTO PUBLICO, com o intuito de firmar, com as
organizacdes da sociedade civil sem fins lucrativos que tenham interesse, TERMO DE
COLABORACAO, para promover interacdo social e melhora na qualidade de vida de pessoas com
deficiéncia (jovens, adolescentes, adultos e idosos) e criancas de 06 a 15 anos matriculadas na rede
publica de ensino, através de programas especificos em treinamento esportivo, destinado a Secretaria
Municipal de Esporte, Lazer e Juventude — Prazo 12 meses, e conforme Anexo | do presente Edital.

O procedimento obedecera integralmente a Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, e alteracdes
posteriores, regulamentada, em dmbito municipal, pela Lei 8.055, de 20 de janeiro de 2017 e pelo
Decreto Municipal 12.104, de 29 de agosto de 2017, e no que couber 0 Municipio também se valera da
regulamentacdo do Governo Federal em seu Decreto n° 8.726 de 25 de abril de 2016, na auséncia de
regulamentacdo Municipal.

Este Chamamento licitacdo atende ao Processo Administrativo n° 7.796/2024, contendo o Memorando
n°® 35.812/2023 (SELJ).

O presente processo sera processado e julgado pela Comissdo de Selecdo da Secretaria Municipal
de Esportes, Lazer e Juventude, nomeada através da Portaria n® 41.926/2022.

1. DO OBJETO:

1.1. Constitui objeto deste Chamamento Publico para Sele¢do de organizagBes da
sociedade civil para formalizar Termo de Colaboracdo para a gestdo de Entidade Filantropica,
sem fins lucrativos e transferéncia de recursos financeiros, para assegurar colaboracdo no
sentido de promover interacéo social e melhora na qualidade de vida de pessoas com deficiéncia (jovens,
adolescentes, adultos e idosos) e criancas de 06 a 15 anos matriculadas na rede publica de ensino, através
de programas especificos em treinamento esportivo, destinado a Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e
Juventude — Prazo 12 meses, tendo por objeto melhor descrito no ANEXO I.

2 DOTACAO, FUNCAO PROGRAMATICA E ORCAMENTO
2.1 As despesas decorrentes da contratacdo do objeto licitado correrdo por conta da
seguinte dotacdo orcamentéria:

ORGAO: ) 02 — PREFEITURA MUNICIPAL
UNIDADE ORCAMENTARIA: 02.11.00 — Secretaria Mun. de Esportes, Lazer e Juventude
CATEGORIA ECONOMICA: 3.3.50.39.00 — Outros Serv. de Terceiros — PJ Tesouro/Estad./Federal
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CcODIGO DO CONVIAENIO:, 7 - Termo de Colaboracéo
FUNCIONAL PROGRAMATICA: 27.812.0225.2.322

2.2 O valor global de referéncia para a execucdo da(s) parcerias(s) e ajuste(s) que
advierem deste Chamamento Publico é de R$270.000,00 (duzentos e setenta mil reais), a ser pago em
12 (doze) parcelas de R$22.500,00 (vinte e dois mil e quinhentos reais).

2.3 O exato valor a ser transferido sera definido em cada instrumento de ajuste,
observadas as correspondentes propostas selecionadas.

3. CONDICAO DE PARTICIPACAO

3.1. Poderdo participar deste Edital as organizacGes da sociedade civil (OSCs) assim
consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, I, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei 13.019/2014, cujo estatuto
atenda o objeto deste Chamamento Pablico e que satisfaga todas as exigéncias, especificagdes contidas
neste Edital e seus Anexos;

3.2. E admitida a selecdo de propostas apresentadas exclusivamente por concorrentes
sediados em Marilia/SP.

3.3 Seréa aceito a atuacdo em rede nos moldes previstos no artigo 45 do Decreto Municipal
12.104/2017.

4, DOS IMPEDIMENTOS

4.1 Ficara impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria prevista na Lei n°

13.019/2014, organizacédo da sociedade civil que:
I - ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territorio nacional;
I - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;
I11- tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
6rgdo ou entidade da administragdo publica da mesma esfera governamental, na qual sera celebrado o
termo de colaboracéo, estendendo-se a vedacdo aos respectivos cdnjuges ou companheiros, bem como
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;
IV - tenhatido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos 5 (cinco) anos,
exceto se:
a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente
imputados;
b) for reconsiderada ou revista a deciséo pela rejeicdo;
c) A apreciagéo das contas estiver pendente de deciséo sobre recurso com efeito suspensivo;
V - tenha sido punida com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que durar a
penalidade:
a) suspensdo de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administracao;
b) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragéo publica;
c) aprevista no inciso Il do art. 73 desta Lei;
d) a prevista no inciso 1l do art. 73 desta Lei;
VI- tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos altimos 8 (oito)
anos;
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VIl - tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos altimos 8 (0ito)
anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou
fungéo de confianga, enquanto durar a inabilitacdo;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem 0s prazos estabelecidos nos
incisos I, 11 e 111 do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992.

5. DAS DATAS, PRAZOS, LOCAL E FORMA DE APRESENTACAO DAS
PROPOSTAS
5.1 As organizacg0es interessadas deverdo entregar e protocolar na Secretaria Municipal de

Suprimentos, localizada na Avenida Santo Antonio, n® 2377, Bairro Somenzari, n°® 2377, CEP 17506-
040, até o dia 17/06/2024, das 9h as 17h, 0 ENVELOPE DA PROPOSTA e DECLARACAO.

5.2 Cada OSC/Entidade devera apresentar apenas uma proposta.

5.3 A Proposta de Trabalho e a Declaracdo de Ciéncia e Concordancia da OSC deveréo
ser apresentadas em envelope ndo transparente, fechado e indevassavel, contendo em sua parte
externa, a identificacdo da proponente e os seguintes dizeres:

PROPOSTA e DECLARACAO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2024

NOME DA PROPONENTE:
CNPJ:
ENDERECO:
E-MAIL:
TELEFONE:

5.4 A proposta deverd seguir o modelo do ANEXO 1 e conter, no minimo:
a) Descricdo da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto;

a.1l) Medidas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida a idosos, de
acordo com as caracteristicas do objeto da parceria, conforme previsto na Lei 13.019/2014, art. 24, §
1°, X;

b) Acdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento
das metas;

¢) Prazos para a execucdo das acdes e para o cumprimento das metas;

d) Valor global;

e) Assinatura do Representante Legal (Nome, RG, CPF, cargo);
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5.5 Serdo rejeitadas as propostas que ndo atenderem aos requisitos minimos.

5.6 As propostas recebidas apds o prazo estabelecido neste edital ndo serdo analisadas.

5.7 Nos casos de assinatura por procurador deverd ser providenciado o respectivo
instrumento de procuracéo e uma cépia do RG e CPF do procurador.

5.8 A entidade que apresentar proposta estd ciente e concorda com todas as obrigagdes
constantes na Minuta do Termo de Colaboracdo Anexo VIII.

5.9 Declaracdo de Ciéncia e Concordancia da OSC (ANEXO I11), que esta ciente e

concorda com as disposicdes previstas no Edital e seus anexos, bem como que se responsabilizam pela
veracidade e legitimidade das informacGes e documentos apresentados durante o processo de selegéo.

5.10 No dia 18/06/2024, a partir das 09h00, a Comissdo de Sele¢do com apoio da equipe
da Secretaria Municipal de Suprimentos, procedera a abertura do(s) envelope(s) contendo a Proposta e
Declaragéo de Ciéncia e Concordancia da OSC, em sessdo publica, na SECRETARIA MUNICIPAL
DE SUPRIMENTOS, localizada na Avenida Santo Antonio, n® 2377, Bairro Somenzari, nesta
cidade de Marilia/SP, CEP 17506-040.

6. DA SELECAO, CRITERIOS E JULGAMENTO

6.1 Compete a Comissao de Selegdo processar e julgar o presente chamamento publico.
6.2 Para subsidiar seus trabalhos, a Comisséo de Selegdo poderd solicitar assessoramento
técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

6.3 Poderd, ainda, realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade das

informacdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para esclarecer davidas e
omissdes. Em qualquer situacdo, devem ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e
da transparéncia.

6.4 SERé\ SELECIONADA UMA UNICA PROPOSTA, OBSERVADA A ORDEM
DE CLASSIFICACAO E A DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA PARA A CELEBRACAO
DO TERMO DE COLABORACAO.

6.5 O prazo maximo para conclusdo do resultado preliminar das propostas de sele¢do sera
de até 05 (cinco) dias Uteis, podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por
igual periodo.

6.6 Critérios de pontuacao referentes a consisténcia e coeréncia do Projeto:

Pontuacéo
Item Critérios de julgamento Metodologia de Pontuacéo Maxima
por Item

Informacdes sobre as acOes a serem | Grau de pleno atendimento (2,0)
executadas, metas a serem
atingidas, indicadores que aferirdo } _ )
o cumprimento das metas e prazos | © @0 atendimento ou o atendimento
A para execucio das acdes e para o insatisfatorio ou errdneo (0,0) 20
cumprimento das metas e | * A atribui¢do de nota “zero” neste
informacGes sobre o método de | critério implica  eliminagdo  da
monitoramento e avaliagcdo das | Proposta.

acOes propostas.

Grau satisfatorio de atendimento (1,0)

Av. Santo Antonio, 2377 — B. Somenzari — Marilia/SP — CEP 17506-040
Fone (14) 3402-4410 - Email: pregao4@marilia.sp.gov.br




Prefeitura Municipal de Marilia
Estado de S&o Paulo

SECRETARIA MUNICIPAL DE SUPRIMENTOS

A adequacdo da proposta aos | Grau de pleno atendimento (2,0)
objetivos da politica puablica, do

plano, do programa ou da acéo que y : :
insere a parceira O ndo atendimento ou o atendimento

B insatisfatério ou erréneo (0,0) 2,0

Grau satisfatorio de atendimento (1,0)

* A atribuicdo de nota ‘“zero” neste
critério implica eliminagdo da
proposta.

A adequacdo da proposta ao valor | Grau de pleno atendimento (2,0)

de referéncia Grau satisfatério de atendimento (1,0)

O néo atendimento ou o atendimento
C insatisfatério ou erréneo (0,0) 2,0

* A atribuicdo de nota ‘“zero” neste
crittrio  implica eliminacdo da
proposta.

Descricdo da realidade objeto da | Grau de pleno atendimento (2,0)
parceria € do nexo entre essa

realidade e a atividade ou projeto y : :
proposto O ndo atendimento ou o atendimento

D insatisfatorio ou erroneo (0,0) 2,0

Grau satisfatorio de atendimento (1,0)

* A atribuicdo de nota ‘“zero” neste
critério  implica eliminagdo da
proposta.

Capacidade Técnico- operacional, a | Grau de pleno atendimento (2,0)
ser comprovada na forma

’ Grau satisfatério de atendimento (1,0)
documental — ver alineas de “a” a

“f> do inciso III. art. 26. Decreto O ndo atendimento ou o atendimento
E 12104/2017 (Cléusula 9,6 do insatisfatorio ou erréneo (0,0) 2,0
edital). * A atribui¢do de nota “zero” neste
criterio  implica eliminacdo da
proposta.
Pontuac&o Maxima Global 10,0
6.7 A classificacdo para cada quesito de avaliacdo de que trata a Metodologia de

Pontuacdo da tabela acima, devera ser feita segundo os seguintes conceitos:

a) GRAU DE PLENO ATENDIMENTO: texto com informagdes completas sobre o tema,
tecnicamente compativeis e atendendo as prescricdes do Edital e seus anexos: corre¢do e precisdo na
abordagem do tema; grau (profundidade) de abordagem e dominios dos temas; coeréncia e integracdo
da proposta com estrutura especifica pelo Termo de Referéncia de Colaboracéo; clareza e objetividade
da exposicdo — Pontuacéo 2,0. (dois)
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b) GRAU SATISFATORIO DE ATENDIMENTO: texto com informacdes minimas para
compreensdo do tema; com pouco dominio do tema; pouca coeréncia e integracdo da proposta, sem
objetividade ou clareza — Pontuacéo 1.0. (um)

¢) NAO ATENDIMENTO ou ATENDIMENTO INSATISFATORIO ou ERRONEO: texto com
informacBes incompletas ndo possibilitando a compreensdo do tema ou apresentando informacdes
antagonicas e erros graves na abordagem do tema ou ndo abordando o tema indicado; as informacdes
n&o correspondem ao solicitado no Termo de Referéncia. Pontuacéo 0. (zero)

6.8 A falsidade de informagdes nas Propostas, sobretudo com relagdo ao critério de
julgamento (E), devera acarretar a eliminagdo da proposta, podendo ensejar, ainda, a aplicacdo de
san¢do administrativa contra a OSC Proponente e comunicagdo do fato as Autoridades competentes,
inclusive para apuracgéo do cometimento de eventual crime.

6.9 A OSC Proponente deverd descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao
critério de julgamento (E), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duracéo,
financiador(es), local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcangados, dentre outras informagdes
que julgar relevantes. Qualquer falsidade ou fraude na descricdo das experiéncias ensejard as
providéncias indicadas no subitem anterior.

6.10 Serdo eliminadas as Propostas:

a) cuja pontuacao total foi inferior a 5 (cinco) pontos;

b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B), (C), (D) ou (E);
C) que estejam em desacordo com o Edital;

d) cujo valor global estiver acima do valor de referéncia previsto no Edital;

e) com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissao de Selecdo a luz da
estimativa realizada na forma da Lei 13.019/2014, e de eventuais diligéncias complementares, que
ateste a inviabilidade econdmica e financeira da proposta.

6.11 A aprovacdo da Proposta ndo gerara direito a celebracdo da parceria.

6.12 As Propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo
com a pontuacdo total obtida com base na Tabela acima apresentada.

6.13 No caso de empate entre duas ou mais propostas, 0 desempate sera feito com base na
maior pontuacdo obtida no critério de julgamento (B).

6.14 Persistindo a situacdo de igualdade, o desempate sera feito com base na maior

pontuacdo obtida, sucessivamente, nos critério de julgamento (A), (C), (D) e (E). Caso essas regras
ndo solucionem o empate, seré considerada vencedora a OSC com mais tempo de constituicdo e, em
Gltimo caso, a questdo sera decidida por sorteio.
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7. DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR

7.1 O resultado do julgamento contendo a classificagdo preliminar, descrito no ANEXO I,
sera publicado no Diario Oficial de Marilia e divulgado no site do municipio, através do portal:
www.marilia.sp.gov.br/licitacao.

8. DOS RECURSOS

8.1 Do resultado da classificagdo cabera recurso, no prazo de 05 (cinco) dias a contar da
publicacdo da classificagdo no Diario Oficial do Municipio de Marilia, dirigido a Comissdo de
Selecéo;

8.2 Os recursos referentes a classificacdo preliminar serdo analisados e decididos pela
Comisséo de Selecéo;

8.3 Os recursos serdo analisados em ultima instancia pela autoridade competente;

8.4 As razles deverao ser enviadas através do e-mail: pregao4@marilia.sp.gov.br ou
ainda, protocoladas no site (marilia.1doc.com.br/atendimento).

8.5 O horério de atendimento da Secretaria de Suprimentos é de sequnda a sexta-feira
das 08h as 17h;

8.6 N&o serdo conhecidos recursos que ndo estiver assinatura do proponente ou, em caso
de procurador, devera estar acompanhado da respectiva procurag&o;

8.7 N&o caberdo novos recursos da decisdo do recurso previsto neste subitem;

8.8 Os resultados da decisdo de recurso serdo publicados no Diario Oficial de Marilia.

9. DA CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORACAO

9.1 Somente depois de encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas, 0

Municipio convocard as proponentes classificadas para apresentacdo do Plano de Trabalho,
Requisitos Estatutarios e Documentais originais ou cOpias autenticadas num prazo maximo de 15
(quinze) dias, contados a partir da convocacéo;

9.2 A convocagdo serd realizada mediante publicacdo de notificagdo no Diario Oficial de
Marilia;

9.3 Toda documentagdo solicitada no item 9.1 devera ser enviada por e-mail:
pregao4@marilia.sp.gov.br ou ainda, protocoladas no site (marilia.Ldoc.com.br/atendimento).
9.4 Nos casos de assinatura por procurador (acompanhada de assinatura com certificacéo

digital) devera ser providenciado o respectivo instrumento de procuracéo e uma copia do RG e CPF do
procurador.

95 O Plano de Trabalho conforme modelo no ANEXO 1V, devera conter, no minimo:

| - a descricéo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a atividade
0u 0 projeto e com as metas a serem atingidas;

Il - a forma de execucdo das a¢des, indicando, quando cabivel, as que demandardo atuagdo em
rede;

111 - a descricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

1V - a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a aferigdo do
cumprimento das metas;
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V - a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execucdo das acdes,
incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminacdo dos custos indiretos necessarios a
execucéo do objeto;
VI - os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso;
9.6 Conforme o art. 26, inciso Ill, do Decreto Municipal n® 12.104/2017, a proponente
selecionada devera apresentar ainda comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da
parceria ou de objeto de natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e
operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com 6rgdos e entidades da administracdo publica,
organismos internacionais, empresas ou outras organizacdes da sociedade civil;

b) relatorios de atividades com comprovacao das a¢6es desenvolvidas;

C) publicagdes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento realizadas pela
organizagdo da sociedade civil ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da organizacdo da sociedade civil, sejam dirigentes,
conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaracBes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades
ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por érgaos
publicos, instituicdes de ensino, redes, organiza¢Ges da sociedade civil, movimentos sociais,
empresas publicas ou privadas, conselhos, comissGes ou comités de politicas publicas; ou

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela organizacdo da sociedade civil;

9.7 O Plano de Trabalho/Projeto Técnico e a Comprovacdo de Experiéncia serdo
analisados pela Comissao de Selegéo;
9.8 Os critérios de analise do Plano de Trabalho serdo os seguintes:

Critérios de Atendimento:

a. Viabilidade dos objetivos propostos

b. Consonéancia com objetivos propostos

c. Estratégia prevista para execugdo das agdes

d. Coeréncia do valor global proposto com o valor de referéncia

e. Capacidade técnica e operativa

f. Viabilidade dos indicadores apresentados para afericdo do cumprimento das metas
g. Coeréncia das metas indicadas

h. Coeréncia das a¢des e 0 nexo com 0 projeto proposto

9.9 Todos os itens serdo avaliados utilizando o critério de ATENDE
SATISFATORIAMENTE, ATENDE PARCIALMENTE, ATENDE INTEGRALMENTE e NAO
ATENDE. No caso de APROVACAO, todos os itens deverdo ser assinalados como “ATENDE
(mesmo que SATISFATORIAMENTE, PARCIALMENTE ou INTEGRALMENTE)”.

9.10 O prazo maximo para conclusdo da analise do Plano de Trabalho e comprovacdo de
experiéncia sera de até 05 (cinco) dias Uteis, podendo o julgamento ser concluido antes do prazo
previsto;

9.11 Somente serd aprovado o Plano de Trabalho que estiver de acordo com as informacdes
ja apresentadas na proposta, observados os termos e as condi¢Oes constantes no edital;
9.12 O Municipio poderé solicitar a realizagdo de ajustes no Plano de Trabalho, observados

0s termos e as condicGes da proposta e do edital;
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9.13 O prazo para realizagdo de ajustes no Plano de Trabalho sera de até 15 (quinze) dias,
contado da data de recebimento da solicitacdo apresentada a organizacdo da sociedade civil;

9.14 A aprovacdo do Plano de Trabalho ndo gerara direito a celebragdo da parceria;

9.15 Além da apresentacdo do Plano de Trabalho, a organizagdo da sociedade civil

selecionada devera apresentar 0s Requisitos Estatutarios e Documentais, no mesmo prazo fixado no
item 9.1 (conforme artigo 26 do Decreto Municipal 12.104/2017):

a) Estatuto registrado e suas alteracGes, em conformidade com as exigéncias previstas
no art. 33 da Lei n° 13.019, de 2014;
b) Comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ,

emitido no sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar
que a organizacdo da sociedade civil existe ha, no minimo, 01 (um) ano com cadastro

ativo;

c) Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa do
Municipio e da Unido;

d) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o -
CRF/FGTS;

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

f) Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da organizacdo da sociedade civil,

conforme o estatuto, com endereco, telefone, enderecgo de correio eletrénico, nimero e 6rgdo
expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas -
CPF de cada um deles;

9) Relacdo nominal de funcionarios, contendo cargo, CPF, RG e horério de trabalho;

*Observacdo: Para tratamento de Dados Pessoais, sera obedecido a Lei Federal 13.079/2018
(Lei Geral de Protecdo de Dados).

h) Documento que comprove que a organizacdo da sociedade civil funciona no
endereco por ela declarado, como conta de consumo (agua/ energia/ telefone) ou contrato
de locacéo;

i) Declaracdo do represente legal da organizagdo da sociedade civil informando o
periodo e horério de funcionamento;

J) Declaracdo do representante legal da organizacio da sociedade civil com informacéo
de que a organizacdo e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacdes previstas
noart. 39 da Lei n°® 13.019, de 2014, as quais deverdo estar descritas no documento
(ANEXO V);

k) Declaracdo do representante legal da organizacdo da sociedade civil sobre a
existéncia de instalacGes e outras condi¢cGes materiais da organizacéo ou sobre a previsao de
contratar ou adquirir com recursos da parceria (ANEXO VI); e

1) Declaragéo de que (ANEXO VI1):
| - ndo ha, em seu quadro de dirigentes:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
administracdo publica municipal; e

b) cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, das pessoas mencionadas na alinea “a” deste inciso;

Il - ndo contratard, para prestacdo de servigos, servidor ou empregado publico (com excecao
da contratagdo em contraturno nos termos da Lei 8.309/2018), inclusive aquele que exerca cargo
em comissdo ou funcdo de confianca, de 6rgdo ou entidade da administracéo publica municipal
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celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até
0 segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentérias; e

I11 - ndo serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de érgdo ou entidade da
administracdo publica municipal;

b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou
funcdo de confianca, de Orgdo ou entidade da administracdo publica municipal
celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e na
lei de diretrizes orgcamentarias; e

) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administracdo publica ou
contra o patrimdnio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena
privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagéo de bens, direitos e valores.

9.16 A documentacdo exigida devera ser apresentada no formato PDF ou através de
impresso digital em PDF obtido via Internet, com data de expedi¢do ndo anterior a 90 (noventa) dias,
se outro prazo de validade ndo constar nos documentos, contados da data de solicitacdo do item 9.14
que sera publicado no Diario Oficial do Municipio.

9.17 A documentacdo também poderd ser apresentada através de cOpia, produzida por
qualquer processo de reproducdo, autenticada por cartério competente, ou por servidor da
Administragdo Publica ou publicacdo em érgao da imprensa oficial.

9.18 Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou quando as
certidBes estiverem com prazo de vigéncia expirado e novas certiddes ndo estiverem disponiveis
eletronicamente, a organizacdo da sociedade civil sera notificada para, no prazo de 15 (quinze) dias,
regularizar a documentacéo, sob pena de ndo celebracdo da parceria. No momento da verificacdo do
cumprimento dos requisitos para a celebracdo de parcerias, a administracdo publica devera consultar
0s portais governamentais para verificar se ha informacdo sobre ocorréncia impeditiva a referida
celebragéo.

9.19 O prazo maximo para conclusio da analise dos Requisitos Estatutarios e Documentais
sera de até 05 (cinco) dias, podendo o julgamento ser concluido antes do prazo previsto;

9.20 Mediante manifestacdo da Comissdo de Sele¢do serd emitido o resultado final.

9.21 Na hipo6tese de ocorrer empate na somatoéria dos pontos apurados no Plano de

Trabalho e Comprovacao da Experiéncia a Comissdo de Selecéo utilizara os seguintes critérios,

para ordenar a classificacdo final sera exigido o maior tempo de atuacdo na atividade referente ao

objeto deste Chamamento Publico, devido a relevancia da experiéncia, de acordo com o estatuto

Social.

9.22 O resultado final, com a classificacdo ou desclassificacdo da organizacdo interessada, sera
publicado no Diério Oficial do Municipio bem como no site da Prefeitura, apds serdo tomadas as
seguintes providéncias:

a) Parecer do Orgéo Técnico;
b) Parecer Juridico;

¢) Formalizacdo do Termo de Colaboracdo, conforme minuta contida no ANEXO VIII.
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10. DA PRORROGACAO

10.1 Sempre que necessario, mediante proposta da ENTIDADE devidamente justificada e
formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término e ap6s o cumprimento das demais
exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogacfes do prazo de vigéncia do presente
Termo de Colaboragdo, desde que o periodo total de vigéncia ndo exceda 5 (cinco) anos, conforme
artigo 21 do Decreto Municipal n°® 12.104/2017.

11. DAS SANCOES PARA O CASO DE INADIMPLENCIA

111 Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, e da legislacéo
especifica, a Administracdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizagdo da sociedade civil
parceira as seguintes sancoes:

| - Adverténcia;

Il - Suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parcerias e contratos com 6rgaos e entidades da esfera de governo da Administracdo Publica
sancionadora, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

Il - Declaracdo de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar parcerias e
contratos com 6Orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem 0s
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a organizacdo da
sociedade civil ressarcir a administracdo pelos prejuizos resultantes, e apds decorrido o prazo
da sancéo aplicada com base no subitem 8.1, inciso I1.

12. DOS ESCLARECIMENTOS, QUESTIONAMENTOS E DA IMPUGNACAO
DO ATO CONVOCATORIO

121 Até 02 (dois) dias uteis antes da data designada para abertura dos envelopes, 0s
pedidos de esclarecimentos/questionamentos referentes ao presente processo deverdo ser apresentados
a Autoridade Competente, através do e-mail: pregao4@marilia.sp.gov.br ou ainda protocolado na
Secretaria Municipal de Suprimentos, na Avenida Santo Antonio, n.° 2377, B. Somenzari, Marilia/SP,
CEP: 17.506-040.

12.1.2 Os esclarecimentos serdo prestados pela autoridade subscritora do Edital, passando a
integrar os autos do presente processo administrativo licitatorio.
12.2 Até 02 (dois) dias Uteis antes da data designada para abertura da sessao publica, o ato

convocatorio podera ser impugnado.

12.2.1 As  peticbes deverdo ser encaminhadas através do  e-mail:
pregaod@marilia.sp.gov.br ou ainda protocoladas no site (marilia.ldoc.com.br/atendimento),
dirigida a autoridade subscritora do Edital.

12.3 Acolhida a peticdo contra o ato convocatério, sera designada nova data para a
realizacdo do certame.

12.4 Em caso de alteracdo no texto do edital e de seus anexos, que afete a formulacéo das
propostas, o prazo de divulgacao sera restituido na integra.

125 N&o serdo conhecidos pedidos apresentados fora do prazo legal /ou subscritos por

representante ndo habilitado legalmente ou ndo identificado no processo para responder pelo licitante.

Av. Santo Antonio, 2377 — B. Somenzari — Marilia/SP — CEP 17506-040
Fone (14) 3402-4410 - Email: pregao4@marilia.sp.gov.br



mailto:pregao4@marilia.sp.gov.br

Prefeitura Municipal de Marilia

Estado de S&o Paulo

SECRETARIA MUNICIPAL DE SUPRIMENTOS

12.6 As duvidas a serem solucionadas, deverao ser encaminhadas através de e-mail ou
protocoladas no site (marilia.1doc.com.br/atendimento), observando as disposi¢fes contidas no
Decreto Municipal n°® 12395/2018 e Lei Federal n° 12.527/2011.

13. DISPOSICOES GERAIS

131 Decorrido o prazo recursal contra classificacdo das Propostas, ou apos, decidido sobre
recurso que porventura seja interposto, serd remetido os autos para a autoridade competente a fim de
realizar Homologagéo;

13.2 Correrdo por conta da proponente todas as despesas para a contratagdo de terceiros,
incluindo as respectivas contribuigdes sociais e demais tributos previstos em lei;
13.3 Fica eleito o foro da Comarca de Marilia/SP, com rendncia dos demais, por mais

privilegiados que sejam, para dirimir as questdes suscitadas da interpretacdo deste Chamamento, seu
Contrato e demais atos deles decorrentes;

134 A Homologacdo desse Chamamento Pablico ndo implica em direito adquirido da
Organizacgéo Civil classificada, a celebragdo da parceria;

13.5 N&o se aplica as parcerias regidas por esta Lei o disposto na Lei no 14.133, de 01 de
abril de 2021 (artigo 84 da Lei 14.019/2014);

13.6 O presente Chamamento Pablico sera publicado em Diario Oficial e estara disponivel
no site www.marilia.sp.gov.br/licitacao.

14. CONSTITUEM ANEXOS DO PRESENTE EDITAL, DELE FAZENDO PARTE
INTEGRANTE: .

ANEXO I - ESPECIFICACAO DO OBJETO;

ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA,;

ANEXO Il - DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA DA OSC;

ANEXO IV-  MODELOS DE PLANO DE TRABALHO,;

ANEXO V - DECLARACAO, DA 0SC, DE QUE ATENDE AOS REQUISITOS PARA A
CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORACAO E DE QUE NAO INCORRE
NAS VEDACOES PREVISTAS NA LEGISLACAO DE REGENCIA PARA A
FORMALIZACAO DA ALUDIDA PARCERIA;

ANEXO VI - DECLARAQAO SOBRE CONDI(}pES MATERIAIS, INCLUSIVE RECURSOS
HUMANOS PARA A CELEBRACAO DA PARCERIA,;
ANEXO VII - DECLARAQAO REF. SUBITEM 7.14 ALINEA J;
ANEXO VIII - MINUTA DO TERMO DE COLABORAQAO.
PRAZOS
Edital publicacdo Minimo de 30 dias
Julgamento da Proposta Até 5 dias Uteis
Recurso da classificacdo da 5 dias
proposta
Apresentacdo do Plano de Até 15 dias
Trabalho, Requisitos Estatutarios
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e Documentais

Analise do Plano de Trabalho e Até 5 dias Uteis
outros
Ajustes ou Regulamentacéo da Até 15 dias

documentacdo, se houver
Parecer do Orgdo Técnico -
Parecer Juridico -
Homologacao/Adjudicacdo -
Setor de Empenho -
Contrato -

Marilia,

GASTAO LUCIO RODRIGUES PINHEIRO JUNIOR
Secretario Municipal de Esportes, Lazer e Juventude
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

Chamamento PuUblico n° 001/2024

Objetivo Geral:

O presente projeto tem a finalidade de promover a interacdo social e melhora na
qualidade de vida de pessoas com deficiéncia (jovens, adolescentes, adultos e idosos) e
criancas de 06 a 15 anos matriculadas na rede publica de ensino, através de programas

especificos em treinamento esportivo.

Publico Alvo:

O projeto atendera pessoas de ambos 0s sexos, sem e com deficiéncia fisica, visual e
intelectual de qualquer idade, bem como criangas e adolescentes entre 6 e 15 anos, sendo a
maioria da rede publica de ensino da regido de Marilia, beneficiando-as com esporte, lazer e

desenvolvimento social.

Objetivos Especificos:
Oferecer aulas de natacao, atletismo e futsal para pessoas com deficiéncia;

Apresentar para a sociedade as potencialidades das pessoas com deficiéncia através do

esporte;

Oportunizar as criancas de 6 a 15 anos, matriculadas na rede publica de ensino, aulas de

natacao, entre outros esportes;

Oferecer a criancas e adolescentes condi¢des adequadas para o desenvolvimento de seu
potencial esportivo, proporcionando através deste, sua integracdo ao meio social, contribuindo
na formacdo de cidaddos conscientes e ativos na sociedade e no desenvolvimento

biopsicossocial;
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Oferecer programas esportivos adequados de acordo com seus interesses, necessidades e
possibilidades, abrangendo todos os aspectos que favorecam sua integracdo, participagédo e
realizacdo pessoal na sociedade;

Dar oportunidade de aperfeicoamento aos profissionais, visando ampliar seus conhecimentos

para obter 0 maximo aproveitamento no desenvolvimento social e esportivo do usuério;

Contribuir para melhora do rendimento técnico do usuario na sua modalidade, melhora das
capacidades fisicas da crianga, adolescente e adultos, melhora da autoestima, autonomia e

emancipacao e propiciar o desenvolvimento social do mesmo com os demais.

Garantir a qualidade de vida no processo de envelhecimento no ambito biopsicossocial e

estimular a convivéncia saudavel entre os idosos e familiares.

Metodologia:

A metodologia do trabalho devera ser pautada em aulas e atividades preparadas de acordo

com a limitacéo fisica e intelectual, bem como a sua faixa etaria.

Equipe Profissional:

A equipe profissional devera estar apta a execugdo dos objetivos gerais e especificos, sendo
composta por profissionais devidamente habilitados e qualificados.

Descricédo dos Indicadores das Metas/Etapas e Fases:
Os indicadores utilizados para o acompanhamento da evolugéo das etapas e fases, serao:
o O rendimento técnico do atleta na sua modalidade;

o As melhoras nas capacidades fisicas do aluno e o desenvolvimento social do aluno

com os demais.
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Monitoramento e Avaliacéo:

O monitoramento sera feito através do controle de faltas, ja as avaliacdes serdo feitas pelos
proprios professores diariamente, acompanhando o desenvolvimento dos alunos e

aprimorando os treinamentos.

Custo do objeto:

Serdo disponibilizados pela Prefeitura Municipal de Marilia recursos no montante total
de R$ 270.000,00 (duzentos e setenta mil reais), distribuidos em 12 (doze) parcelas de R$
22.500,00 (vinte e dois mil e quinhentos reais) para fazer face as despesas do presente

objeto.

Utilizag&o dos Recursos:

Os recursos liberados pela Municipalidade deverdo ser obrigatoriamente utilizados em

despesas de custeio.

Critérios de Analise de Pontuagéo:

Critérios de pontuacao referentes a consisténcia e coeréncia da Proposta de Trabalho:

Pontuacéo
Item Critérios de julgamento Metodologia de Pontuagéo Maxima por
Item
B 3 Grau de pleno atendimento (2,0)
Informagdes sobre as acdes a S _
serem atingidas, indicadores que | (1,0)
aferirdo o cumprimento dasN O nio atendimento ou o
A metas e prazos para execucao atendimento insatisfatorio  ou 2,0
das acoes e para o cumprimento | ergneo (0,0)
das metas e informacdes sobre 0
método de monitoramento e * A atribui¢do de nota “zero” neste
ava“a(;é_o das ag(’jes propostas CrltéI’IO Impllca e|lmlna(;5.0 da
proposta.
A adequagao da proposta aos Grau de pleno atendimento (2,0)
B objetivos da politica publica, do o 2,0
p|an0, do programa ou da agé_o Gl’au SatISfatOTIO de atend|ment0
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que insere a parceira

(1,0)

O ndo
atendimento
erroneo (0,0)

atendimento ou o
insatisfatorio ou

* A atribuicdo de nota “zero” neste
critério implica eliminacdo da
proposta.

A adequacdo da proposta ao

Grau de pleno atendimento (2,0)

Grau satisfatério de atendimento
(1,0)

O ndo atendimento ou O

valor de referéncia atendimento insatisfatorio  ou 2,0
erroneo (0,0)
* A atribuicdo de nota “zero” neste
critério implica eliminacdo da
proposta.
Grau de pleno atendimento (2,0)
Grau satisfatério de atendimento
- . _ (1,0)
Descricdo da realidade objeto da 3 )
parceria e do nexo entre essa O ndo atendimento ou o 20
realidade e a atividade ou atendimento  insatisfatorio  ou '
projeto proposto errdneo (0,0)
* A atribuicdo de nota “zero” neste
critério implica eliminacdo da
proposta.
Grau de pleno atendimento (2,0)
Grau satisfatorio de atendimento
: : _ (1,0)
Descricdo da realidade objeto da y )
parceria e do nexo entre essa O ndo atendimento ou 0O 5
realidade e a atividade ou atendimento  insatisfatorio  ou 0
projeto proposto erroneo (0,0)
* A atribuicdo de nota “zero” neste
criterio implica eliminacdo da
proposta.
Capacidade Técnico- Grau de pleno atendimento (2,0)
operacional, a ser comprovada | . catisfatério de atendimento 2,0

na forma documental — ver
alineas de “a” a “f” do inciso III,

(1,0)
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art. 26, Decreto 12104/2017. O ndo atendimento ou O
atendimento insatisfatorio ou
erroneo (0,0)

* A atribuicdo de nota “zero” neste
critério implica eliminacdo da
proposta.

Pontuacdo Méxima Global 10,0

A classificacdo para cada quesito de avaliacdo de que trata a Metodologia de Pontuacdo da

tabela acima, devera ser feita segundo o0s seguintes conceitos:

a) GRAU DE PLENO ATENDIMENTO: texto com informacgdes completas sobre o tema,
tecnicamente compativeis e atendendo as prescricdes do Edital e seus anexos: correcdo e
precisdo na abordagem do tema; grau (profundidade) de abordagem e dominios dos temas;
coeréncia e integracdo da proposta com estrutura especifica pelo Termo de Referéncia de

Colaboracéo; clareza e objetividade da exposi¢do — Pontuagao 2,0. (dois)

b) GRAU SATISFATORIO DE ATENDIMENTO: texto com informacdes minimas para
compreensdo do tema; com pouco dominio do tema; pouca coeréncia e integracdo da

proposta, sem objetividade ou clareza — Pontuagéo 1.0. (um)

¢) NAO ATENDIMENTO ou ATENDIMENTO INSATISFATORIO ou ERRONEO: texto
com informagdes incompletas n&o possibilitando a compreensédo do tema ou
apresentando informacdes antagodnicas e erros graves na abordagem do tema ou nao
abordando o tema indicado; as informagdes nao correspondem ao solicitado no Termo

de Referéncia. Pontuacgéo 0. (zero)
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A falsidade de informagdes nas Propostas, sobretudo com relacdo ao critério de
julgamento (E), deverd acarretar a eliminacdo da proposta, podendo ensejar, ainda, a aplicacéo
de san¢do administrativa contra a OSC Proponente e comunica¢do do fato as Autoridade

competentes, inclusive para apuracao do cometimento de eventual crime.

A OSC Proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas
ao critério de julgamento (E), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua
duracdo, financiador(es), local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcancados, dentre
outras informacgbes que julgar relevantes. Qualquer falsidade ou fraude na descricdo das

experiéncias ensejara as providéncias indicadas no subitem anterior.

Serdo eliminadas as Propostas:

a) cuja pontuacdo total foi inferior a 5 (cinco) pontos;

b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B), (C), (D) ou (E);
C) que estejam em desacordo com o Edital;

d) cujo valor global estiver acima do valor de referéncia previsto no Edital;

e) com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comisséo de Selecao
a luz da estimativa realizada na forma da Lei 13.019/2014, e de eventuais diligéncias

complementares, que ateste a inviabilidade econdmica e financeira da proposta.
A aprovacdo da Proposta ndo gerara direito a celebragdo da parceria.

As Propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo

com a pontuacao total obtida com base na Tabela acima apresentada.

No caso de empate entre duas ou mais propostas, 0 desempate sera feito com base na

maior pontuacgdo obtida no critério de julgamento (B).
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Persistindo a situacdo de igualdade, o desempate sera feito com base na maior
pontuacdo obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento (A), (C), (D) e (E). Caso
essas regras ndo solucionem o empate, serd considerada vencedora a OSC com mais

tempo de constituicdo e, em ultimo caso, a questao sera decidida por sorteio.

Os critérios de analise do Plano de Trabalho serdo os seguintes:

Critérios de Atendimento:

a. Viabilidade dos objetivos propostos

b. Consonéncia com objetivos propostos

c. Estratégia prevista para execucao das acoes

d. Coeréncia do valor global proposto com o valor de referéncia

e. Capacidade técnica e operativa

f. Viabilidade dos indicadores apresentados para afericdo do cumprimento das metas
g. Coeréncia das metas indicadas

h. Coeréncia das a¢cdes e 0 nexo com 0 projeto proposto

Todos o0s itens serdo avaliados utilizando o critério de ATENDE
SATISFATORIAMENTE, ATENDE PARCIALMENTE, ATENDE INTEGRALMENTE e
NAO ATENDE. No caso de APROVACAO, todos os itens deverdo ser assinalados como
“ATENDE (mesmo que SATISFATORIAMENTE, PARCIALMENTE ou INTEGRAL
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ANEXO 11
MODELO DE PROPOSTA DE TRABALHO

CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2024

1. IDENTIFICA(;AO
1.1. Nome da Entidade:

N° CNPJ:
Endereco:
Bairro: CEP:
Cidade: UF:

Telefones:

E- mail:

1.2. Nome do responsavel pela Institui¢éo:
CPF: R.G: Cargo:
Endereco: CEP: Telefones:
1.3. Mandato da atual Diretoria:

1.4. Nome da Coordenadora: Telefones:
1.5. Constituicdo da Entidade conforme Estatuto:
1.6. Data da Fundac&o:
1.7. e-mail:

1.8. Dados Bancarios: NOME E N° DO BANCO, N° DA AGENCIA, N° DA CONTA
CORRENTE, CODIGO DE IDENTIFICACAO, SE HOUVER

2. DESCRICAO DA REALIDADE DO OBJETO

2.1. Identificacdo do Objeto: (INFORMAR O ITEM DO ANEXO | DA ESPECIFICACAO
DO OBJETO E QUANTIDADE DE ATENDIMENTO)

2.2. Justificativa e Fundamentagdo Legal:

2.3. Capacidade de Atendimento:

2.4. Forma de Atendimento:

2.5. Critérios de Elegibilidade para Atendimento:
2.6. Caracterizacdo da Clientela:
2.7. Experiéncia na realizacdo do objeto da parceria:
2.8. Valor Global:

2.9. Medidas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e idosos,
de acordo com as caracteristicas do objeto da parceria, conforme previsto na Lei 13.019/2014,
art. 24, § 1°, X:

Av. Santo Antonio, 2377 — B. Somenzari — Marilia/SP — CEP 17506-040
Fone (14) 3402-4410 - Email: pregao4@marilia.sp.gov.br
21



Prefeitura Municipal de Marilia

Estado de S&o Paulo

SECRETARIA MUNICIPAL DE SUPRIMENTOS

3. DEFINICAO DE METAS

3.1 Plano de Agé&o: (norteador das atividades para o atendimento das metas propostas, devendo
ser demonstrado o nexo entre a realidade e as atividades ou metas a serem atingidas)

METAS . ) RECURSOS PRAZO DE
No© (O que se ACOES ESTRATEGIAS (fmanqel_ros, EXECUCAO
pretende atingir) (O que?) (Como?) materiais e (Periodo de
humanos) tempo)

QB WIN|F

4. CAPACIDADE TECNICO- OPERACIONAL, a ser comprovada na forma documental —
ver alineas de “a” a “f” do inciso 111, art. 26, Decreto 12104/2017.

Data e local.

Dirigente da Entidade
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ANEXO I11

DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA DA OSC

CHAMAMENTO PUBLICO N° XXX/2024

Declaro que a [identificacdo organizacdo da sociedade civil — OSC] tem conhecimento do objeto do

Edital N° XXX/2022, esta ciente e concorda com as demais disposi¢Oes previstas no edital e em seus
anexos, e que se responsabiliza, sob as penas da lei, pela veracidade e legitimidade das informagdes e

documentos apresentados durante o processo de selecao.

Local — de de 2024.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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MODELO PLANO DE TRABALHO SUGERIDO |

e DADOS CADASTRAIS

Nome da Entidade: CNPJ:
Endereco:
Cidade: UF: SP | CEP: DDD/telefone: E-mail:

Nome do Responsavel (Presidente):

CPF:

Orgéo expedidor/UF:

Cargo:

Endereco:

CEP:

e DESCRICAO DO PLANO DE TRABALHO

Titulo: ( Nome Fantasia)

Periodo de execucéo

Inicio:

Término:

Tipo de Servico:

Identificacdo do objeto:
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Publico Alvo:

Local de Execucdo: Rua: Bairro:

Telefone:

Coordenador (a):

Técnico Responsavel técnico do projeto:

Enderego do responsavel técnico: DDD/Telefone: Endereco
eletronico:

e JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

Efetuar uma introducdo sobre o tema, desenvolver um diagndéstico e qual a proposta da Instituicdo para

resolutividade da quest&o.

- Introducéo

- Diagnostico

- Proposta de Superacgéo

Objetivo Geral

Objetivo Especifico
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e CRONOGRAMA DE EXECUGAO (META, ETAPA OU FASE)

Etapa/ Indicador fisico Duragéo

Meta Fase Especificacao Unidade Quantidade Inicio | Término

Participantes Ac0es

Ac0des administrativas

11

1 1.2

1.3

14

1.5

Ac0es junto as familias

21

2.2

2.3

24

25

Ac0es junto aos usuarios

3.1

3.2

3.3

34

3 3.5

3.6

3.7

3.7.1

3.7.2

3.7.3
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Acdes Técnicas

4.1

4.2

4.3

4.4

4 45

4.6

4.7

4.8

4.9

4.10

Metodologia

e RECURSOS FISICOS

N° de ordem Quantidade Especificagdo

01

02

03

04

05

06

07

08
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10

11

12

13

14

15

16

17

e RECURSOS MATERIAIS

N° de ordem Quantidade Especificagdo

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14
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e RECURSOS HUMANOS

Funcéo Carga Horaria | Salario Fonte Pagadora
N° Valor Bruto
01
01

* PLANO DE APLICACAO (R$)
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PLANO DE APLICACAO - CUSTOS VERBAS

REMUNER TOTAL TOTAL | COFINAN CO FINAN CO FINANC | CO FINAN
BASICA MES ANO FEDERAL | ESTADUAL | MUNICIPAL | PROPRIO

DESPESA COM
PESSOAL
ASSISTENTE
SOCIAL  (03)
PSICOLOGO

(01)

ATENDENTE

(04)

CUIDADOR

(10)

INSS
EMPREGADOS
CONFEDERATIVA
SINDICAL

FGTS

PIS

METARIAL
CONSUMO
GENEROS
ALIMENTICIOS
HIGIENE E
LIMPEZA
COMBUSTIVEL
MATERIAL
EXPEDIENTE
MATERIAL
PEDAGOGICO

SERVICOS PF
CAPACITACOES
ESTAGIARIOS

SERVICOS PJ
AGUA

LUz
TELEFONE

GAS

TOTAL
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¢ CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)

Refere-se ao desdobramento da aplicacdo dos recursos financeiros em parcelas mensais, de acordo
com a previsao de execucdo das metas do projeto, se for o caso.

META

Més 01

Més 02

Més 03

Més 04

Més 05

Més 06

Indicar o
ndmero de
ordem
sequencial da
meta

META

Més 07

Més 08

Més 09

Més 10

Més11

Més 12

Indicar o nimero
de ordem

sequencial da meta

INFORMACOES ADICIONAIS:

Movimentagdo em espécie: solicita autorizacdo para saque mensal de 300,00 em espécie com as
seguintes finalidades:

Aporte de recursos proprios: solicita autorizacdo para depdsito a conta da parceria, quando houver
atraso no repasse de recursos, com a finalidade de cobertura de gastos relativos ao objeto, com o
respectivo reembolso dos recursos depositados quando houver o repasse da parcela do cronograma de
desembolso atrasada.
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e DESCRICAO DETALHADA DAS METAS/ INDICADORES

Estabelecer porcentagem do resultado que se pretende atingir e os indicadores a serem utilizados

e MONITORAMENTO E AVALIACAO

Como sera efetuado, e os instrumentais a serem utilizados para este processo

e INFORMACOES COMPLEMENTARES

Reembolso por conta no atraso de repasse
Saque em espécie por impossibilidade fisica de chamamento
Hipoteses e limite de remanejamento

Etc.

e REPRESENTANTE DA ENTIDADE

Local e data Assinatura do Presidente

Assinatura do Coordenador Assinatura do técnico
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MODELO PLANO DE TRABALHO SUGERIDO II

1. IDENTIFICACAO

1.1. DA SOCIAL / PROGRAMA / SERVICO

Nome:

Endereco: N°

Bairro: | Municipio: |CEP:

Telefone/ Fax: ( \ E-mail: r

Dia e horario de funcionamento: De Segunda a Sexta—feira das 7h30m asf11h30m e das
13h00 as 17h00.

CNPJ: , 0\ AR

\ | \
1.2. DO REPRESENTANTE LEGAL \ \
Nome: \ \ \

\ \
Endereco Residencial: \ \ \
Bairro: Centro | [ [Municipio \ \ [CEP: \

elefone/ Fax: -mail’ r
;(l;:f /\Fa\\\\\ \\ \‘CPF:\\ E-nii. \A /)

Data do injcio d¢ mandato: \ -

Data do tél\{niho\do }pandato: /

L\ N _

1.3.0RGAO\GESTOR =

Nome: A o

Endereco: N°

Bairro: Centro \ Municipio: \ CEP:

Telefone/ Fax: ( | E-mail:

Dias e Horario de Funcionamento: Segunda a Sexta-feira - das 8h00 as 17h00h

1.4.D0 COORDENADOR

Nome:

Telefone: ( E-mail:

Formacio Profissional:

Registro Profissional:

1.5. DO TECNICO RESPONSAVEL

Nome:

Telefone: ( ] E-mail:

Formacao Profissional:

Registro Profissional:

2. INTRODUCAO
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O presente plano atende a uma necessidade da ENTIDADE de.......... , de direito
privado sem fins lucrativos que tem por objetivo a execugdo de programas de apoio as pessoas
com deficiéncia intelectual e/ou multiplas, buscando assim melhorar substancialmente a
qualidade de vida e garantir o direito a assisténcia e a promogao social destes cidadaos.

A ENTIDADE de ....... através dos servigos ofertados as pessoas com deficiéncia tem
como missao o atendimento na integralidade do individuo, por isso, compreende a triade entre
a assisténcia, saide e educacdo, como meio de alcangar o objetivo de garantia de direito,
assessoramento, atendimento, tratamento, educagao e exercicio da cidadania.

3. FINALIDADE ESTATUTARIA

Estatuto da ENTIDADE de ............ - Artigo ... - “A ENTIDADE de ......... ¢ uma
associagao civil, beneficente, com atuacdo nas areas de assisténcia social, educacdo e saude,
esporte, cultura, lazer, pesquisa e outros; sem fins lucrativos ou de fins ndo econdmicos, com
duracdo indeterminada, tendo sede na Rua .................... , n° ... Bairro ................. , € foro no
municipio de .................. , Estado de Sao Paulo”.

4. OBJETIVO GERAL

4.1. VIGENCIA Q (
Inicio em 01/01/201__ término em 31/12/201
5. LOCAL DE ATENDIMENTO ‘

Sede da E
CEP .......... idade de
6. PUBL
Pessoas com deficiéncia intelgctual & ou multipla, de ambos os sexos, com idade

acima de (xx) anos

7. CAPACIDADE DE ATENDIMENTO E META DE ATENDIMENTO
PREVISTO PARA (ANO)
A meta pactuada ¢ de (xx) usudrios para o ano de ........

8. JUSTIFICATIVA

9. OBJETIVOS GERAIS
Desenvolver agdes.........
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10. OBJETIVOS ESPECIFICOS
Contribuir para ......
Promover .........
Realizar...............

11. METODOLOGIA

O atendimento acontece atraves de ............cceueeeennnn. (dias da semana, horarios,
fases)
12. Descri¢ao dos Indicadores das Metas/Etapas e Fases
METAS:
* Garantir acesso aos direitos socioassistenciais; \ \

* Reduzir e prevenir situagdes de isolamento social e abrigamento 1nst1tuc1onal
* Diminuir sobrecarga do cuidador (advinda da prestacao contlnuada de culdados a pessoa

com deficiéncia); N \
« Fortalecimento da convivéncia familiar e comunitaria;
* Melhoria da qualidade de vida familiar; \ \ \

* Reduzir agravos decorrentes de situagdes violadoras de direito;

* Contribuir para protecdo social e cuidados 1nd1v1duals e familiares voltados ao
desenvolv1mento de autonomias; )

ETAPAS E FASES\

QUANTITATIVO:

» Atendimento visando apoio e orienta¢do a 225 usuarios e seus familiares e/ou cuidadores;

» Atendimento de quatros horas didrias/e ou duas a trés vezes na semana a 150 usuarios acima
de 30 anos de idade

de acordo com grau de risco e vulnerabilidade social;

* Atendimento quinzenal a uma média de 20 usudrios em preparacdo para o mercado de
trabalho e a¢des em paralelo

de inser¢ao e apoio de acordo com demanda;

+ Atendimento quinzenal a uma média de 20 pessoas para trabalhar temas referentes a

autogestao e autodefensoria
com vistas ao seu empoderamento para defender os interesses da pessoa com deficiéncia.

QUALITATIVO:

* Promover acessos a beneficios, programas de transferéncia de renda e outros servicos
socioassistenciais, das

demais politicas publicas setoriais € o sistema de garantia de direitos;

* Promover apoio as familias na tarefa de cuidar, prevenindo situacdes de sobrecarga e
desgaste de vinculos,

utilizando meios que visem autonomia;
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* Oferecer cuidados no periodo de atendimento visando prevenir diminui¢do de habilidades e
interesses € proporcionar ocupagdo, convivio em grupo visando bem estar fisico — mental e/ou
ocupacional através de agdes dirigidas e selecionadas e vivenciar experiéncias que
possibilitem desenvolvimento de potencialidades e ampliagdo do universo informacional e
cultural;

* Realizar grupos com usuarios com perfil para mercado de trabalho objetivando orientagdes e
atividades socioeducativas, apresentagdo pessoal, posturas e conhecimento dos direitos e
deveres do trabalhador; bem como orienta¢ao as familias sobre a importancia do trabalho na
vida das pessoas com deficiéncia, envolver e responsabiliza-la durante processo de inser¢ao e
permanéncia da pessoa com deficiéncia no emprego; realizar contatos com empresas
interessadas visando um levantamento dos cargos e fungdes disponiveis; oferecer suporte e
apoio a permanéncia do jovem no mercado de trabalho; conscientizar gestores e profissionais
de Recursos Humanos com intuito de informar e dar visibilidade as potencialidades da pessoa
com deficiéncia e apoio que necessita;

* Promover a inclusao social

* Promover ac¢des que desenvolvam a maxima autonomia de habilidades da vida didria

* Promover plena autonomia para tomar decisdes, bem como, defender os interesses das
pessoas com deficiéncia e multipla, sugerindo agdes que aperfeigoam o seu atendimento ¢ a
sua participagdo em todos os seguimentos da sociedade.

* Promover participagdo de autodefensores nas reunides da diretoria executiva e do conselho
de administragdo, opinando e votando sobre assuntos de interesse da pessoa com deficiéncia e
multipla. A \ \ \

* Capacitar os participantes da autodefensoria e auto%estﬁo a gerenciarem sua propria vida.

\
T

Monltoramento e Avallag:ao

WA

Reunides de equipe semanalmente reunloes com familiares semestralmente; planejamento e
relatorios semestrais; N

pesquisa de satisfacdo do usuarlo anualmente; acompanhamento e monitoramento do
responsavel tércnico.A

13. RECURSOS HUMANOS

N Nome d? profissional/ Funcio Carga Horaria |Fonte Pagadora
Formacgao
01 Assist. Social | 20h/semanal Estadual/Municipal
02 Monitor 44h/semanal Estadual 1
03 Monitor 44h/semanal Estadual
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14. RECURSOS FiSICOS

N° |Especificacio Existente |Necessarios R$
(reavaliacio/existentes)

01 |Recepcao

02 |Sala da coordenagao
03 |Sala de atendimento
04 |Sala de reunides

05 |[Sala de palestras

06 |Banheiros

07 |Banheiros adaptados

08 |Cozinha
09 |Lavanderia
10 |Refeitorio \

11 |Sala da Brinquedoteca
12 |Sala de oficinas

socioeducativas "
13 [Quadra poliesportiva \ !

\
B
- \
}ASL iﬁgiﬁSené@nal \\\ \ T) \ \
.

\
16 |Patio coberto E:s \ \|
atividades ég( x
17 |Sala de ativi adg usicais
e culturais (dancas,\teatro,

//
/
/

etc)
14. RECURSOS M&I‘ EAIA‘)%
N° |Especificacido Existente |Necessarios R$

(reavaliacio/existentes)

01 |Computador

02  |Impressora

03 [Mesa

04 |Cadeiras

05 |Televisdo

06 |DVD

07 |Méquina digital

08 |Aparelho de som
09 |Armarios

10  |Datashow

11 |Aparelho Telefonico
12 |Copiadora

13 |Fax

14 |Bebedouro de Agua
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15 |Plastificadora

17 |Microfone

18 |Micro System Portatil

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto ao (6rgao
publico interessado), para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em
mora ou situacdo de inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer 6rgdo ou da Administracdo
Publica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas nos
or¢amentos deste Poder, na forma deste plano de trabalho.

Data e local.

Dirivente da Entidad \

)

\

esponsavel Té ecmco
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ANEXO V

DECLARACAO, DA OSC, DE QUE ATENDE AOS REQUISITOS PARA A CELEI%RACAO
DO TERMO DE COLABORACAO E DE QUE NAO INCORRE NAS VEDACOES
PREVISTAS NA LEGISLACAO DE REGENCIA PARA A FORMALIZACAO DA ALUDIDA
PARCERIA

CHAMAMENTO PUBLICO N° XXX/2024

Declaro que a [identificacdo organizacdo da sociedade civil — OSC]:

Atende a todos 0s requisitos previstos na Lei federal n® 13.019, de 2014, para celebragdo do termo de
colaboragdo, e que a entidade e seus dirigentes ndo incorrem em nenhuma das hipoteses previstas na
legislacao de regéncia impeditivas da formalizacdo da aludida parceria.

Est& em situacdo regular perante o Ministério do Trabalho, no que se refere a observancia do disposto
no inciso XXXIII, do Artigo 7° da Constituigdo Federal, e, no inciso VI do art. 68 da Lei n® 14.133, de
1° de abril de 2021, que ndo possui em seu quadro de pessoal empregado(s) com menos de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e em qualquer trabalho menores de 16
(dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢do de aprendiz ( ).
(Observacéo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

Cumpre plenamente aos requisitos de habilitacdo e concorda com os termos e condic¢des do edital.
Inexiste qualquer fato impeditivo & sua participacdo na licitagdo citada, que ndo foi declarada inidonea

para licitar ou contratar com a Administracdo Publica ou suspensa de licitar com a Prefeitura
Municipal de Marilia, e que se compromete a comunicar ocorréncia de fatos supervenientes.

Local - de de

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VI

DECLARACAO SOBRE CONDICOES MATERIAIS, INCLUSIVE RECURSOS HUMANOS
PARA A CELEBRACAO DA PARCERIA

CHAMAMENTO PUBLICO N° XXX/2024

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c, da Lei federal n°® 13.019, de 2014,
que a [identificagdo organizacdo da sociedade civil — OSC] dispfe de condi¢cBes materiais, inclusive
recursos humanos, para o desenvolvimento das atividades previstas na parceria e 0 cumprimento das

metas estabelecidas.

Local — data

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

ou
Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c, e respectivo § 5°, da Lei federal
n® 13.019, de 2014, que a [identificacdo organizacdo da sociedade civil — OSC], contratara, com
recursos da parceria, 0s bens, materiais, equipamentos e recursos humanos necessarios para 0

desenvolvimento das atividades previstas e 0 cumprimento das metas estabelecidas.

Local — data

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

Av. Santo Antonio, 2377 — B. Somenzari — Marilia/SP — CEP 17506-040
Fone (14) 3402-4410 - Email: pregao4@marilia.sp.gov.br
40



Prefeitura Municipal de Marilia
Estado de S&o Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE SUPRIMENTOS

ANEXO VII

DECLARAGAO REF. SUBITEM 7.14 ALINEA J

CHAMAMENTO PUBLICO N° XXX/2024

Declaro que a [identificacdo organizacdo da sociedade civil — OSC]:

I - ndo h4, em seu quadro de dirigentes:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo
publica municipal; e

b) cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
das pessoas mencionadas na alinea “a” deste inciso;

Il - ndo contratara, para prestacdo de servicos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele
gue exerca cargo em comissdo ou funcdo de confianca, de 6rgdo ou entidade da administracdo
publica municipal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de
diretrizes orcamentarias e

111 - ndo serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracéo
publica municipal;

b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou funcdo de
confianca, de 6rgdo ou entidade da administragdo publica municipal celebrante, ou seu conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, at¢é o segundo grau,
ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentérias; e

C) pessoas naturais condenadas pela préatica de crimes contra a administragdo puablica ou contra o
patrimonio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e
de crimes de lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e valores.

Local — data

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

Av. Santo Antonio, 2377 — B. Somenzari — Marilia/SP — CEP 17506-040
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ANEXO VIII

TC-

Termo de Colabora¢dao que entre si celebram
MUNICIPIO DE MARILIA e a .... objetivando
parceria _para a concessdo de subvencio

o O

Q-

entidade para atendimento a ... de acordo com o

Plano de Trabalho aprovado.

O MUNICIPIO DE MARILIA, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ sob n.2 44.477.909/0001-00, com sede na Prefeitura Municipal, situada na
Rua Bahia, n.2 40, nesta cidade de Marilia, Estado de S3o Paulo, por intermédio da Secretaria

Municipal da ..., representada pelo Secretdrio Municipal, ..., denominado MUNICIPIO e a ...,

organizacdo da Sociedade Civil (OSC), entidade de ... sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob o
n.2 ..., com sede na Rua ..., Bairro ..., nesta cidade de Marilia, Estado de S3o Paulo, neste ato
representada por seu presidente, ..., portador da Cédula de Identidade RG n.2 ..., SSP/..., CPF n.2 ...,
denominada ENTIDADE, partes ao final assinadas, celebram o presente Termo de Colaboragao,

sujeitando-se a Lei Federal n.2 13.019 de 31 de julho de 2014, ao Decreto Municipal n.2 12.104, de

29 de agosto de 2017, ao Decreto Municipal n.2 13.867 de 29 de novembro de 2022, bem como

demais disposicGes legais e regulamentares aplicaveis a espécie, consoante o processo de
Chamamento Publico n.2 ...: (Protocolo n.? ...), mediante as cldusulas e condi¢Bes a seguir

estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
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1.1 - O presente Termo de Colaboracdo, decorrente de processo de Chamamento Publico n.2 ...:
(Protocolo n.2 ...), tem por objeto a execucdo por parte da entidade de servicos de atendimento a

1.2 — A ENTIDADE fara o atendimento, conforme detalhado no Plano de Trabalho, devendo
relacionar mensalmente as substituicdes que porventura tenha feito no periodo de vigéncia desta
Colaboracao;

1.3 - Fica reservado ao MUNICIPIO, através da Secretaria Municipal da ..., o direito de encaminhar e

validar as ... para atendimento na ENTIDADE, desde que respeite a capacidade de acolhidos
estipulada no paragrafo primeiro.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

2.1 - S3o obrigacdes dos Participes:

| - DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizagdes da sociedade
civil por ocasido da celebracdo das parcerias, informando previamente e publicando
em meios oficiais de comunicagdo as referidas organizacGes eventuais alteracGes no
seu conteldo;

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submeter a
comissdo de monitoramento e avaliacdo designada, que o homologars,
independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo de contas
devida pela ENTIDADE;
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c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacdo com os
beneficidrios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo
da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na
reorientacdo e no ajuste das metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao
cronograma de desembolso, que guardard consondncia com as metas, fases ou
etapas de execucdo do objeto do Termo de Colaboragao;

e) promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;

f) na hipdtese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em
outro 6rgdo ou entidade, o administrador publico deverd designar novo gestor,
assumindo, enquanto isso nao ocorrer, todas as obriga¢des do gestor, com as
respectivas responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagdo de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo
encerramento;

i) divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicacdo irregular dos
recursos envolvidos na parceria;

j) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacdo de
evidéncias de irregularidades na execugdo do objeto da parceria.

Il - DA ENTIDADE:
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f)

h)

j)
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Executar o servico socioassistencial a que se refere a Clausula Primeira, conforme
Plano de Trabalho;

zelar pela manutencdo de qualidade dos servicos prestados, de acordo com as
diretrizes técnicas e operacionais definidas pelo MUNICIPIO e aprovados pelo
Conselho Municipal de .................... , em consonancia com a politica nacional de
............... vigente;

proporcionar amplas e iguais condicdes de acesso a populacdo abrangida pelos
servicos assistenciais, sem discriminacdo de qualquer natureza;

manter recursos humanos e materiais e equipamentos sociais adequados e
compativeis com o atendimento dos servicos assistenciais que os obriga a prestar,
com vistas ao dos objetivos desta Colaboragao;

aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO na
prestacao dos servigcos objeto desta Colaboragao, conforme estabelecido na cldusula
primeira;

apresentar, mensalmente, ao MUNICIPIO, até o 52 dia Util do més subsequente, por
meio do relatdrio circunstanciado, as atividades desenvolvidas, comprovando que os
recursos financeiros recebidos foram aplicados nas ag¢des previstas no Plano de
Trabalho, além da relagdo nominal e documentos de todos os atendidos;

prestar contas ao MUNICIPIO, conforme cldusula oitava da presente Colaboragdo;

manter a contabilidade e registros atualizados e em boa ordem, bem como relagdo
nominal dos beneficiarios das ac¢bes colaboradas a disposicdo dos dérgaos
fiscalizadores, e ainda, manter registros contdbeis especificos relativos aos
recebimentos de recursos oriundos da presente Colaboragao;

assegurar ao MUNICIPIO através do Setor de Monitoramento e Avaliacdo e ao
Conselho Municipal de ............... as condi¢Ges necessdrias ao acompanhamento,
supervisao, fiscalizagdo e avaliagdo da execucdo e dos resultados dos servigcos objeto
desta Colaboragao;

apresentar trimestralmente, na ocasido da prestagdo de contas, cdpias de CND, CRF,
Certiddo Conjunta da Divida Ativa, Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
atualizadas;
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k)

m)

n)

p)

qa)
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atender a eventuais solicitagdes acerca de levantamentos de dados formulados pela
Secretaria Municipal de ............... , com vistas a contribuir com o planejamento do
atendimento no ambito municipal;

apresentar mensalmente extrato e conciliagdo bancaria, mantendo e movimentando
0s recursos na conta bancdria especifica, observado o disposto no art. 51 da Lei
Federal n2 13.019/14;

apresentar lista com nome e nimero da Carteira de Identidade e Previdéncia Social
de cada um dos trabalhadores por ele recrutados para executar o contrato, mediante
prévio registro com base na legislacdo trabalhista, bem como, declaracdo firmada
por seu representante legal, sob as penas da lei, de que nenhum outro empregado
seu, além daqueles discriminados na referida relacdo, trabalhardo na execugdo da
Colaboragao, exceto se a substituicdo ou a inclusdo de um deles for previamente
comunicada a Administracdo, observando-se a mesma exigéncia de identificacao,
com nome e numero da Carteira de Identidade e da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social do empregado substituto ou incluso;

declaragdo de idéntico teor, sob as penas da lei, como condigdo para o pagamento de
cada parcela mensal do prego colaborado, exceto quando efetivamente algum dos
empregados tenha sido substituido ou houver a inclusdo de novo empregada,
hipdteses nas quais o contratado deverd identifica-lo na forma prevista no inciso
anterior;

disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede,
consulta ao extrato deste Termo de Colaboragao, contendo, pelo menos, o objeto, a
finalidade e o detalhamento da aplicacdo dos recursos.

divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos
em que exerca suas ac¢Oes todas as parcerias celebradas com o poder publico,
contendo, no minimo, as informacg&es requeridas no paragrafo Unico do art. 11 da Lei
Federal n? 13.019/14;

dar livre acesso dos servidores dos orgaos ou das entidades publicas repassadoras
dos recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos
processos, aos documentos, as informagOes referentes aos instrumentos de
transferéncias regulamentados pela Lei Federal n.2 13.019, de 31 de julho de 2014,
bem como aos locais de execucdo do objeto;

responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal;
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s) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto no
Termo de Colaboragao, ndo implicando responsabilidade soliddria ou subsididria da
administragdo publica a inadimpléncia da ENTIDADE em relacdo ao referido
pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes
de restrigcdo a sua execugao;

Il - DAS OBRIGAGOES COMUNS AOS PARTICIPES:

a) Cumprir as normas brasileiras vigentes sobre protecdo de dados pessoais, em
especial a Lei Federal n.2 13.709 de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de
Dados Pessoais — LGPD);

b) Tratar os dados pessoais exclusivamente para finalidades decorrentes do objeto da
parceria e em hipdteses autorizadas pela legislagdo aplicavel, especialmente a LGPD.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execucdo do objeto do presente
Termo de Colaboracdo é de RS ... (...).

3.2 — O MUNICIPIO transferira, para execucdo do presente Termo de Colaborago, recursos
no valor de R$ ... (...), a ser repassado em ... (...) parcelas mensais no valor de R$ ... (...),
correndo a despesa a conta da dotagdo orcamentaria:

z

Orgdo n.2 02;

Unidade Orcamentdria n.® ...;

Unidade Executora n.® ...;

Categoria Econémica n.2 ...; e

Funcional Programdtica n.2 ....

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS
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4.1 — O MUNICIPIO transferird os recursos em favor da ENTIDADE, conforme o cronograma de
desembolso contido no plano de trabalho, mediante transferéncia eletronica sujeita a identificacao
do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria especifica vinculada a
este instrumento.

4.2 - E obrigatéria a aplicacdo dos recursos deste Termo de Colaboragdo, enquanto n3o utilizados,
em caderneta de poupanca de instituicdo financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou
superior a um meés; ou em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo, ou operacao de mercado
aberto lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizacdo estiver prevista para
prazos menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicacdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do
Termo de Colaboragio ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestacdo de
contas exigidos para os recursos transferidos.

4.4 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo serao liberadas e ficarao retidas
nos seguintes casos:

| - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente
recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento
da ENTIDADE em relacao a obrigacdes estabelecidas no Termo de Colaboragao;

Ill- quando a ENTIDADE deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras
apontadas pela administragao publica ou pelos érgaos de controle interno ou externo.

4.5 - Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas,
serdo devolvidos a administracdo publica no prazo improrrogdvel de trinta dias, sob pena de
imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade
competente da administracdo publica.

Av. Santo Antonio, 2377 — B. Somenzari — Marilia/SP — CEP 17506-040
Fone (14) 3402-4410 - Email: pregao4@marilia.sp.gov.br
48



Prefeitura Municipal de Marilia
Estado de S&o Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE SUPRIMENTOS

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente Termo de Colaboragao devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo
com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de
sua inexecucdo total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizacdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato
e responsabilidade do agente ou representante da ENTIDADE, para:

| - realizacdo de despesas a titulo de taxa de administra¢do, de geréncia ou similar;

Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de
emergeéncia;

Il - realizagdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV - realizacdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou correcdo monetaria,
inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - realizacdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocado pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

VI - repasses como contribuicGes, auxilios ou subvengdes as instituicdes privadas com fins
lucrativos;
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VIl - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Colaboragao vigerd a partir do primeiro dia seguinte ao da publicacdo de
seu extrato na imprensa oficial até ... de ... de ..., conforme prazo previsto no anexo Plano de
Trabalho para a consecugdo de seu objeto.

6.1.1 — Na publicacdo do respectivo extrato no érgdo de imprensa oficial do MUNICIPIO,
devera conter os seguintes elementos:

| - espécie, nUmero do instrumento, nome dos participes;

Il - resumo do objeto;

Il - data da assinatura;

IV —valor; e

IV - prazo de execuc¢do/vigéncia.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ENTIDADE devidamente justificada e formulada,
no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término e apds o cumprimento das demais exigéncias legais
e regulamentares, serdo admitidas prorrogacbes do prazo de vigéncia do presente Termo de
Colaboracao, observado o limite previsto em Lei.
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6.3 - Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, o MUNICIPIO, de oficio, promoverd a
prorrogacao do prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboragao, independentemente de
proposta da ENTIDADE, limitado o prazo de prorrogacdo ao exato periodo do atraso verificado,
observado o limite previsto em Lei.

6.4 — Toda e qualquer prorrogacao, inclusive a referida no item anterior, deverd ser formalizada por
termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de
Colaboragao ou da ultima dilagdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebragcdo de termo
aditivo com atribuicdo de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

7.1 - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei Federal n.2 13.019 de 31 de julho de 2014,
sem prejuizo de outros elementos, devera conter:

| - descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela administragcdo publica;

IV - analise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela ENTIDADE na
prestacdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos no respectivo Termo de Colaboracao;
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V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

7.2 - Na hipétese de inexecucdo por culpa exclusiva da ENTIDADE, o MUNICIPIO poders,
exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populacdo, por ato proprio e
independentemente de autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter a execucdo das metas ou
atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da ENTIDADE, qualquer que tenha sido a modalidade
ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela ENTIDADE até o momento em
gue a administracdo assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

8.1 - A prestacdo de contas apresentada pela ENTIDADE devera conter elementos que permitam ao
gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme
pactuado, com a descri¢cdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacdo do alcance das
metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestacdo de contas, a exemplo,
dentre outros previstos no Decreto Municipal n.2 12.104, de 29 de agosto de 2017, das seguintes

informacdes e documentos:

| — extrato da conta bancaria especifica;

Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
ENTIDADE e niumero do instrumento da parceria;
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Il - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;

IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;

V - relacdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI - lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.2 - Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§ 2.2 - A ENTIDADE prestara contas da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos no prazo de
até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada exercicio, se a
duracdo da parceria exceder um ano.

8.2 - A prestacdo de contas relativa a execugdo do Termo de Colaboragao dar-se-a mediante a
anadlise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

| - relatério de execugdo do objeto, elaborado pela ENTIDADE, contendo as atividades ou
projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas
com os resultados alcancados;

Il - relatdrio de execucdo financeira do Termo de Colaboragdo, com a descri¢cdo das despesas
e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execucdo do objeto, na hipotese
de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 — O MUNICIPIO considerard ainda em sua andlise os seguintes relatérios elaborados
internamente, quando houver:
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| - relatdrio da visita técnica in loco realizada durante a execugdo da parceria;

Il - relatério técnico de monitoramento e avaliacdo, homologado pela comissdao de
monitoramento e avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os
resultados alcancados durante a execucdo do Termo de Colaboracao.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata o art. 67 da Lei
Federal n.2 13.019 de 31 de julho de 2014, deverdao conter analise de eficicia e de efetividade das
acdes quanto:

| - os resultados ja alcangados e seus beneficios;

Il - os impactos econGmicos ou sociais;

Il - o grau de satisfacdo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das a¢des apds a conclusdo do objeto pactuado.

8.5 - A manifestagdo conclusiva sobre a presta¢do de contas pela administracdo publica observara os
prazos previstos na Lei Federal n.2 13.019 de 31 de julho de 2014, devendo concluir,
alternativamente, pela:

| - aprovacao da prestacao de contas;

Il - aprovacdo da prestacao de contas com ressalvas; ou
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lll - rejeicao da prestacdo de contas e determinacdo de imediata instauracdao de tomada de
contas especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omissdao na prestacdo de contas, serd concedido prazo para a
ENTIDADE sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacao.

§ 12 O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificacdo, prorrogavel, no
maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administracdo publica possui para analisar e
decidir sobre a prestagdo de contas e comprovacao de resultados.

§ 22 Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve
adotar as providéncias para apuracao dos fatos, identificagdo dos responsaveis, quantificacdo do
dano e obtencdo do ressarcimento, nos termos da legislacdo vigente.

8.7 - A administragao publica apreciard a prestacao final de contas apresentada, no prazo de até
cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por
ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo Unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido
apreciadas:

| - ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedacdo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados
aos cofres publicos;

Il - nos casos em que ndo for constatado dolo da ENTIDADE ou de seus prepostos, sem
prejuizo da atualizacdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos
eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data
em que foi ultimada a apreciacdo pela administragdo publica.
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8.8 - As prestagdes de contas serdo avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e
metas estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que ndo resulte em dano ao erdrio;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de
trabalho;

c) dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 - O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovagdo da prestagao de contas ou
por omissdo em relacdo a analise de seu conteldo, levando em consideragdo, no primeiro caso, os
pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades diretamente
subordinadas, vedada a subdelegacao.

8.10 - Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a ENTIDADE podera solicitar autorizacdo para que o ressarcimento ao erario seja
promovido por meio de a¢Ges compensatérias de interesse publico, mediante a apresentacdo de
novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no Termo de Colaboragdo e a area de atuagao
da ENTIDADE, cuja mensuracdo econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde
que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicdo integral dos recursos.

Av. Santo Antonio, 2377 — B. Somenzari — Marilia/SP — CEP 17506-040

Fone (14) 3402-4410 - Email: pregao4@marilia.sp.gov.br
56



Prefeitura Municipal de Marilia

Estado de Sdo Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE SUPRIMENTOS

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da presta¢do de contas,
a ENTIDADE deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a prestacdo de
contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERAGCOES

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo
aditivo, devendo a solicitacdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias
em relacdo a data de término de sua vigéncia.

9.2 - Nao é permitida a celebracdo de aditamento deste Termo de Colaboracdo com
alteracéo da natureza do objeto.

9.3 — E obrigatorio o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necesséria a
efetivacdo de alteracbes que tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas, do prazo de
vigéncia ou a utilizagdo de recursos remanescentes do saldo do Termo de Colaboragéo.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANGOES

10.1 - Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei
Federal n.2 13.019 de 31 de julho de 2014, e da legislagdo especifica, a administra¢do publica
poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a ENTIDADE parceira as seguintes sangoes:

| - adverténcia;

Il - suspensdo tempordria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com érgdos e entidades da esfera de governo da administracdo
publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

Il - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com d6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem
0s motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a

propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a ENTIDADE
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ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da
sancdo aplicada com base no inciso Il

Paragrafo Unico. As sang¢des estabelecidas nos incisos Il e Il sdo de competéncia exclusiva do
Corregedor Geral do Municipio, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo

de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apds dois anos de aplicacdo da
penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestacdo de contas, a
aplicacao de penalidade decorrente de infracdo relacionada a execucdo da parceria.

10.3 - A prescricdo serd interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a apuracdo da
infracdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecucdo do objeto, mas
que a ele ndo se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em
razdo deste Termo de Colaboracao.

11.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da ENTIDADE e gravados com clausula de
inalienabilidade, devendo ESTA formalizar promessa de transferéncia da propriedade a
administracdo publica, na hipdtese de sua extingao.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador publico, ser doados a outra ENTIDADE que se proponha a fim igual ou semelhante ao
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da ENTIDADE DONATARIA, quando, apds a consecucdo do objeto, ndo forem necessédrios para
assegurar a continuidade do objeto pactuado,

11.5 — Os bens doados ficardo gravados com cldusula de inalienabilidade e deverao, exclusivamente,
ser utilizados para continuidade da execugao de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo
de Colaboracgdo, sob pena de reversio em favor do MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 - O presente termo de Termo de Colaboragdo podera ser:

| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsadveis somente pelas
obrigacdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da
avenca, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade
dessa intencao;

Il - rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelagao judicial ou extrajudicial,
nas seguintes hipdteses:

a) utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento
apresentado; e

d) verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instaura¢do de
Tomada de Contas Especial.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficicia do presente Termo de Colaborag¢dao ou dos aditamentos que impliguem em
alteracdo ou ampliacdo da execucdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a
publicacdo do respectivo extrato no Diario Oficial do Municipio, a qual devera ser providenciada pela
administracdo publica municipal no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS

14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condic¢des:

| - as comunicagles relativas a este Termo de Colaboragdo serdo remetidas por
correspondéncia ou fax e serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o
recebimento;

Il - as mensagens e documentos, resultantes da transmissdo via fax, ndo poderdo se
constituir em pecgas de processo, e 0s respectivos originais deverdo ser encaminhados no
prazo de cinco dias; e

Il - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicacbes neste termo de Termo de Colaboragdo, serdo
aceitas somente se registradas em ata ou relatdrios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO
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15.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de Colaborac¢ao, que
ndo possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro da Comarca de Marilia/SP, com renuncia
expressa a outros, por mais privilegiados que sejam.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenuncidvel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2
(duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos
e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Marilia, de de

Pelo Municipio:

Secretario Municipal da ...

Pela Entidade:

Presidente

Testemunhas:
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Nome:

RG:

2)

Nome:

RG:
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO

TERMO DE COLABORAGAO/FOMENTO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICA: MUNICIPIO DE MARILIA / PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILIA

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA:

TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO N° (DE ORIGEM):

OBJETO:

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO (1):

EXERCICIO (1):

Pelo presente TERMO, noés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste referido e seus aditamentos / 0 processo de prestagdo de contas, estard(ao) sujeito(s) a
andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, cujo trdmite processual
ocorrera pelo sistemaeletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das manifestacdes de interesse,
Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrdnico,
conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na Resoluc¢édo n° 01/2011 do
TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decis6es que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno
do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, em conformidade com o
artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a
contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cadigo de Processo Civil;

d) as informacdes pessoais do(s) responséavel(is) pelo 6rgdo concessor, entidade beneficiaria e
interessados, estdao cadastradas no moédulo eletrbnico do “Cadastro Corporativo TCESP -
CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrugdes n° 01/2020, conforme “Declaragéo(des)
de Atualizagdo Cadastral” anexa (s).

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicacéo;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito
de defesa, interpor recursos e o que mais couber.
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Marilia,

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAQ PUBLICO PARCEIRO:

Nome:

Cargo:

CPF:

ORDENADOR DE DESPESA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome:

Cargo:

CPF:

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:

Nome:

Cargo:

CPF:
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Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:

PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou prestacdo de contas:

PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:
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Termo de Cooperac¢ao n.2 TC- / a

ANEXO |

Plano de Trabalho
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