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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA

JORNAL OFICIAL DE AMPARG

SECRETA LINICIPAL DE
SMDSC DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E CIDADANIA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO DE PROPOSTAS E CELEBRACAO DE
PARCERIAS VOLUNTARIAS N° 003/2024.

O Municipio de Amparo, por meio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e
Cidadania, com fundamento no artigo 24, da Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, alterada pela
Lei n° 13.204, de 14 de dezembro de 2015, Decreto Federal n° 8.726, de 27 de abril de 2016 e
Decreto Municipal n° 6.773, de 15 de agosto de 2023, torna publica a realizagdo do
CHAMAMENTO PUBLICO VISANDO A SELECAO DE ORGANIZACOES DA
SOCIEDADE CIVIL (OSCs) PARA CELEBRACAO DE PARCERIAS VOLUNTARIAS NA
EXECUCAO DO SERVICO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA
COMPLEXIDADE - SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA
ADOLESCENTES, DE 12 A 17 ANOS E 11 MESES DE IDADE, SEXO MASCULINO.

1. Justificativa

Os servigos de acolhimento para adolescentes integram os Servigos de Protecdo Social de Alta
Complexidade do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), sejam eles de natureza publico-
estatal ou ndo-estatal, e devem pautar-se nos pressupostos do Estatuto da Crianca e do Adolescente
(ECA); do Plano Nacional de Promogao, Prote¢c@o e Defesa do Direito de Criangas ¢ Adolescentes a
Convivéncia Familiar ¢ Comunitaria; da Politica Nacional de Assisténcia Social; da Norma
Operacional Basica Recursos Humanos do SUAS e da Norma Operacional Basica do SUAS.O
reconhecimento, na legislacdo vigente, do direito a convivéncia familiar e comunitaria, da
excepcionalidade e provisoriedade do afastamento do convivio familiar e dos principios que
qualificam o atendimento nos servigos de acolhimento esta fundamentado, dentre outros aspectos, no
proprio desenvolvimento cientifico e nas diversas investigagdes que mostraram que um ambiente
familiar saudavel ¢ o melhor lugar para o desenvolvimento do adolescente. Nesse sentido, o presente
documento visa atender e ofertar vagas no servigo de acolhimento institucional na modalidade Abrigo
Institucional para adolescentes de 12 a 17 anos e 11 meses de idade, sexo masculino, em situagio de
abandono ou cujas familias ou responsaveis encontrem-se temporariamente impossibilitados de
cumprir sua fungdo de cuidado e protecgao, até que seja viabilizado o retorno ao convivio com a familia
de origem ou, na sua impossibilidade, encaminhamento para a familia substituta.

Salientamos ainda que este Edital de Chamamento Publico contempla os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel: ODS 1 — Erradicag@o da pobreza; ODS 2 — Fome zero e agricultura
sustentavel; ODS 3 — Satde e bem-estar; ODS 10 — Reducao das desigualdades e ODS 16 — Paz,
justica e institui¢des eficazes.
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2. Do Objeto do Chamamento

2.1 O presente Edital tem por objetivo a selecdo e celebracdo de Parceria, por meio de Termo de
Colaboragio, com Organizacdo da Sociedade Civil para execugdo do servigo socioassistencial,
referenciado pela Tipificagdo Nacional de Servigo Socioassistencial: Servigo de Prote¢do Social
Especial de Alta Complexidade nos moldes da Lei Federal n® 13.019/2014 (Marco Regulatério das
Organizagdes da Sociedade Civil) e suas alteragoes.

Para a execucdo deste servigo socioassistencial, temos como base o Diagnostico Socioterritorial do
Plano Municipal de Assisténcia Social (2022 - 2025), tendo como classificagdo 03: Existéncia de
familias em situacdo de fragilidade social e risco de ruptura dos vinculos familiares e 05:
Diferentes formas de violéncia advindas do niicleo familiar, grupos ou individuos referenciados
pela Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais: nos moldes da Lei Federal n® 13.019/2014
(Marco Regulatoério das Organizagdes da Sociedade Civil) e suas alteragdes.

PMAS Web ( 2022 -2025)
Situacdes de vulnerabilidade ou risco mais graves Classificacao
Existéncia de familias com insuficiente ou nulo acesso a renda 1
Desemprego ou inser¢do precaria no mercado de trabalho 2
Existéncia de familias em situagdo de fragilidade social e risco de 3

ruptura dos vinculos familiares

Alta porcentagem de pessoas idosas na populagio 4
Diferentes formas de violéncia advindas do nticleo familiar, grupos ou 5
individuos

Prevaléncia de fatores de risco que levem ao uso indevido ou abusivo 6

de substancias psicoativas

Pessoas em situagdo de rua 7
Ocupagio de areas de risco para moradia 8
Desvantagens resultantes de deficiéncia 9
Estratégias e alternativas diferenciadas de sobrevivéncia que podem 10

representar risco pessoal e social
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2.2 A Organizagao da Sociedade Civil selecionada, nos termos deste Edital, estard apta a celebrar
parceria estabelecida com o Municipio de Amparo, para a consecugao de objeto de interesse publico
e parceria voluntaria, na modalidade de Termo de Colaboragao com recursos do Fundo Municipal
de Assisténcia Social, vinculados a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania para
o exercicio de 2024.

3. Das Condicdes de Participacio

3.1 Poderdo participar do presente edital as OSCs definidas pela Lei n° 13.019/2014, com alteragdes
dadas pela Lei n° 13.204, de 14 de dezembro de 2015 e no Decreto n°® 8.726, de 27 de abril de 2016):
3.1.1 que tenham objetivos estatutarios voltados a promogao de atividades e finalidades de relevancia
publica e social;

3.1.2 que, em caso de dissolugao da entidade, o respectivo patrimonio liquido seja transferido a outra
pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lein°® 13.019/2014 e cujo objeto social
seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

3.1.3 que mantenham escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com
as Normas Brasileiras de Contabilidade;

3.1.4 que possuam, no minimo, um ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio

de documentagdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

3.1.5 que comprovem experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante;

3.1.6 que possuam instala¢des, condi¢des materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria € no cumprimento das metas
estabelecidas.

4. Ficara impedida de celebrar a Parceria, a OSC que:

4.1 ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no
territorio nacional (art. 39, caput, inciso I, da Lei n® 13.019, de 2014);

4.2 esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39, caput, inciso
I, da Lei n® 13.019, de 2014);

4.3 tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
orgdo ou entidade da administragdo publica municipal, estendendo-se a vedagdo aos respectivos
conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau. Nao
sdo considerados membros de Poder os integrantes de Conselhos de Direitos e de Politicas Publicas
(art. 39, caput, inciso III e § 6°, da Lei n° 13.019, de 2014, e art. 27, caput, inciso [ ¢ §§ 1° e 2°, do
Decreto n® 8.726, de 2016);

4.4 tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos 05 (cinco) anos, exceto se
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for sanada a irregularidade que motivou a rejeicao e quitados os débitos eventualmente imputados,
ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejei¢do, ou, ainda, a apreciacdo das contas estiver
pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso IV, da Lei n° 13.019,
de 2014);

4.5 tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de participagdo em
licitagdo e impedimento de contratar com a administragdo, com declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar com a administragdo publica, com a sang¢do prevista no inciso II do art. 73 da Lei
n°® 13.019, de 2014, ou com a sangdo prevista no inciso III do art. 73 da Lei n° 13.019, de 2014 (art.
39, caput, inciso V, da Lei n® 13.019, de 2014);

4.6 tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 08 (oito) anos (art. 39,
caput, inciso VI, da Lei n° 13.019, de 2014);

4.7 tenha entre seus dirigentes pessoas:

4.7.1 cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 08 (oito)
anos;

4.7.2 julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou
fun¢do de confianga, enquanto durar a inabilitagdo;

4.7.3 considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos I, IT e III do art. 12 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VII, da Lei
n° 13.019, de 2014).

5. Comissao de Selecao

5.1 A Comissao de Selegdo ¢ o drgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente chamamento
publico, tendo sido constituida na forma de Portaria.

5.2 Devera se declarar impedido membro da Comissdo de Selegdo que tenha participado, nos ultimos
05 (cinco) anos, contados da publicagdo do presente Edital, como associado, cooperado, dirigente,
conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do chamamento publico, ou cuja atuagao no
processo de sele¢ao configure conflito de interesse, nos termos da Lei n° 12.813, de 16 de maio de
2013 (art. 27, §§ 2° e 3°, da Lei n° 13.019, de 2014, e art. 14, §§ 1° ¢ 2°) do Decreto n° 8.726/2016 ¢
Decreto Municipal n°® 6.773, de 15 de agosto de 2023.

5.3 A declarag@o de impedimento de membro da Comissdo de Selecdo ndo obsta a continuidade do
processo de selecdo. Configurado o impedimento, o membro impedido devera ser imediatamente
substituido por membro que possua qualificagdo equivalente a do substituido, sem necessidade de
divulgagdo de novo Edital (art. 27, §§ 1° a 3°, da Lei n° 13.019, de 2014, e art. 14, §§ 1° ¢ 2°, do
Decreto n® 8.726/2016).

5.4 Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecdo podera solicitar assessoramento técnico de
especialista que ndo seja membro deste colegiado.
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5.5 A Comissao de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informagdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para
esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer situagdo, devem ser observados os principios da
isonomia, da impessoalidade ¢ da transparéncia.

6 Da fase de Seleciao

6.1 A fase de selegdo observara as seguintes etapas:

Tabela 01
Ordem Etapa Prazo
1 Publicagdo do Edital ¢ envio das Propostas 11/06/2024 a 10/07/2024
2 Etapa de Selecao das Propostas 11/07/2024 a 19/07/2024
3 Publicagdo do Resultado Preliminar. 22/07/2024
4 Prazo para Interposi¢ao de Recursos. 23/07/2024 a 29/07/2024
5 Andlise dos recursos pela Comissao de Selegao. 30/07/2024 a 31/07/2024
6 Homologacgao e Publicagdo do Resultado Final. 01/08/2024

6.2 Conforme exposto adiante, a verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragdo da
parceria (arts. 33 e 34 da Lein® 13.019, de 2014) e a nao ocorréncia de impedimento para a celebragdo
da parceria (art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014) é posterior a etapa competitiva de julgamento das
propostas, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s) selecionada(s), nos termos do art. 28 da Lei n° 13.019
de 2014.

7 Etapa 1: Publicacio do Edital de Chamamento Publico.
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7.1 O presente Edital serd divulgado em pagina do sitio eletrdnico oficial da Prefeitura Municipal de

Amparo na internet www.amparo.sp.gov.br ¢ na plataforma eletronica SICONVINHO pelo

http://leil3019.com.br/sp/amparo com prazo de 05 (cinco) dias para demonstracdo de interesse das
OSCs, contado a partir da data de publicagdo do Edital.

7.1.1 A solicitagdo de interesse pela OSC devera ser enviada, via oficio, ao gestor da referida pasta
com os seguintes dados: nome da OSC, endereco, CNPJ, copia atual do comprovante de registro de
inscri¢do no Conselho Municipal de Assisténcia Social de sua sede e, copia atual do comprovante de
registro de inscrigdo no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de sua sede.
Tais documentos deverdo ser entregues no gabinete da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social e Cidadania, localizada na Avenida Bernardino de Campos, n° 705 — Centro Amparo/SP.

7.2 Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs

7.2.1 O plano de trabalho (formato digital) sera apresentado pelas OSCs, por meio da plataforma
eletronica do SICONVINHO através do sitio http://leil3019.com.br/sp/amparo, e¢ deverdo ser
cadastradas e enviadas para analise, até as 23:59 horas do dia 14 de julho de 2024.

7.2.2 Também deve ser enviados para o email comselecao@amparo.sp.gov.br até as 23:59 horas do
dia 14 de julho de 2024, contendo no corpo do email as informagdes: Nome da OSC; enderego, CNPJ,
servigo tipificado; nimero do edital pertinente ao Servico; nome do presidente e técnico responsavel
pelas informagdes fornecidas e planilha financeira conforme modelo ANEXO 1;

7.2.3 As OSCs que ndo possuirem cadastro no sistema SICONVINHO e necessitarem de senha, a
mesma deve ser solicitada no prazo de 10 dias a contar da data da publicacdo deste edital através do
e-mail wpereira@amparo.sp.gov.br contendo os seguintes dados:

a) Nome da Instituigdo;

b) CNPJ;

¢) Telefone de Contato;

d) Enderecgo da OSC;

¢) E-mail institucional;

f) Nome completo do técnico ou dirigente;
g) CPF;

h) RG;

1) Fungao.

Ap0s o prazo limite para apresentagdo das propostas, nenhuma outra sera recebida, assim como nao
serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem explicita e formalmente solicitados pela
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Administra¢do Publica Municipal.
7.3 Etapa 3: Publicaciio da Lista de Propostas Apresentadas

7.3.1 A administragdo publica divulgara a lista de propostas apresentadas por servigo na pagina do
sitio oficial da Prefeitura de Amparo na internet_ www.amparo.sp.gov.br ¢ na plataforma eletronica
do SICONVINHO através do_http://lei13019.com.br/sp/amparo .

7.4 Etapa 4: Seleciio das propostas pela Comissio de Sele¢io.

7.4.1 Nesta etapa, de carater eliminatdrio e classificatorio, a Comissdo de Selecdo analisard as
propostas: plano de trabalho e outros documentos apresentados pelas OSCs. A analise e o julgamento
de cada proposta sera realizada pela Comissao de Selecdo, que tera total independéncia técnica para
exercer seu julgamento.

7.4.2 A Comissdo de Selecdo tera o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusdo do julgamento das
propostas e divulgagdo do resultado preliminar do processo de sele¢do, podendo tal prazo ser
prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 30 (trinta) dias.

7.4.3 As propostas deverdo conter informagdes que atendam aos critérios de julgamento estabelecidos
na Tabela 2 abaixo, observado o contido no Anexo 1.

7.4.4 A avaliagdo individualizada e a pontuag@o serdo feitas com base nos critérios de julgamento
apresentados no quadro a seguir:
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7.5 Etapa 5: Dos Critérios Objetivos de Selecao e Julgamento das Propostas

Tabela 02

EIXOS

CRITERIOS

PONTOS
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e Propde a execugdo de acdes de carater
continuado, permanente, planejado e de
avaliagdo de suas atividades (10 PONTOS);

e Apresenta na proposta coeréncia com 0s
principios e diretrizes da Tipificagdo Nacional
dos Servigos Socioassistenciais conforme
apresentado no edital (10 PONTOS);

e Estabelece clareza e coeréncia na forma que vai
desenvolver o trabalho, descrevendo o caminho
escolhido, os métodos, técnicas e estratégias
pensadas para cada objetivo proposto (10

PONTOS);
Plano de e Explicita conhecimentos sobre a realidade do | Até 90 pontos
Trabalho Territorio e do Publico Prioritario ¢ demonstra

experiéncia com o servico proposto (10

PONTOS);

® Prevé acdes que contribuem para a melhoria de
qualidade de vida e alteragdo da realidade social do
publico contemplado com proposta de avaliagdo
do impacto esperado (10 PONTOS);
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e Garante a oportunidade de participagdo dos
usuarios nos planos, com ofertas de atividades que
favorecam a informagao, a orientagdo e 0 apoio aos
usuarios e suas familias (10 PONTOS);

e Apresenta estrutura fisica e operacional para a
execugdo das atividades do plano (10 PONTOS);

e Apresenta o quadro de recursos humanos
adequado a modalidade do servigo proposto, com
vinculos de trabalho e fungdes adequados a
execugdo proposta. (10 PONTOS).

e Prioriza o publico prioritario e a proposta de
trabalho, de acordo com as 10 (dez) principais
situagdes de vulnerabilidade social ou riscos mais
graves (10 PONTOS).

Gerenciamento
dos Recursos
Financeiros

Coeréncia entre Plano de Trabalho, Plano de
Aplicacdo de Recursos Financeiros e Despesas
Permitidas (10 PONTOS).

Até 10 pontos

Metodologia de pontuacdo: Atende Plenamente (10); Atende Satisfatoriamente
(05); Atende insatisfatoriamente ou nao atende (0).

7.5.1 Serado eliminadas aquelas propostas:

a) cuja pontuacao total for inferior a 60 (sessenta) pontos;

Terca-feira, 11 de junho de 2024 | Ano XIX | Edicdo 1880 | Pagina 16 de 44

b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento; ou ainda que ndo contenham, no minimo, as
seguintes informacdes: a descricdo da realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o
projeto proposto; as agdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que
aferirdo o cumprimento das metas; os prazos para a execugdo das agdes ¢ para o cumprimento das
metas e o valor global proposto (art. 16, §2°, incisos I a IV, do Decreto n° 8.726, de 2016);
¢) que estejam em desacordo com o Edital (art. 16, §2°, do Decreto n° 8.726, de 2016); ou
d) com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissdo de Selecdo a luz
da estimativa realizada na forma do §8° do art. 9° do Decreto n°® 8.726, de 2016, e de eventuais
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diligéncias complementares, que ateste a inviabilidade econdmica e financeira da proposta, inclusive
a luz do or¢amento disponivel.

7.5.2 As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a
pontuagao total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média aritmética das notas langadas
por cada um dos membros da Comissdo de Selegdo, em relagdo a cada um dos critérios de julgamento.

7.6 Etapa 6: Publicacio do Resultado Preliminar

7.6.1 A administracdo publica divulgara o resultado preliminar do processo de sele¢do na pagina do
sitio oficial da Prefeitura de Amparo na internet www.amparo.sp.gov.br e na plataforma eletronica
do SICONVINHO através do enderego eletronico http://lei13019.com.br/sp/amparo, iniciando-se o
prazo para recurso.

7.7. Etapa 7: Interposicao de recursos contra o resultado preliminar.

7.7.1 Nos termos do art. 18 do Decreto n® 8.726, de 2016, os participantes que desejarem recorrer
contra o resultado preliminar deverdo apresentar recurso administrativo, no prazo de 05 (cinco) dias
corridos, contado da publica¢do da decisdo, ao colegiado que a proferiu, sob pena de preclusdo (art.
59 da Lei n® 9.784, de 1999). Nao sera conhecido o recurso interposto fora do prazo.

7.7.2 Os recursos serdo apresentados em documento impresso em duas vias no gabinete da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania localizada na Avenida Bernardino de Campos, n°
705 — Centro — Amparo/SP.

7.7.3 E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a defesa de
seus interesses.

7.8. Etapa 8: Analise dos recursos pela Comissao de Selecao.

7.8.1 Caso haja recurso, o mesmo deve ser analisado pela Comissdo de Selegdo, posto que a decisdo
recorrida foi proferida por esta que devera: a) reconsiderar sua decisdo, revertendo-a, total ou
parcialmente; ou (b) manter sua decisdo e encaminhar o recurso para analise do Secretario da pasta.

7.9. Etapa 9: Homologacido e publicacdo do resultado definitivo da fase de selecio, com
divulgacao das decisdes recursais proferidas (se houver).

7.9.1 A homologagdo ndo gera direito para a OSC a celebragdo da parceria (art. 27, §6°, da Lei n°
13.019, de 2014).

7.9.2 Apos o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma unica entidade com proposta
classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a administragdo publica
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podera dar prosseguimento ao processo de selecdo e convoca-la para iniciar o processo de celebragao.

8 DA FASE DE CELEBRACAO

8.1. A fase de celebragdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de parceria:

Tabela 03
Ordem Etapa Prazo
1 Convocagdo da OSC selecionada. 02/08/2024

Entrega do plano de trabalho, planilha

2 financeira e documentos para cumprimento 05/08/2024
dos requisitos para celebracdo da parceria e
regularizagdo de documentagao se necessario a
06/08/2024
3 Parecer do Orgdo Técnico.
07/08/2024
4 Assinatura do Termo de Colaboragdo.
08/08/2024
5 Previsdo de Inicio da Parceria.
09/08/2024

8.2. Etapa 1: Convocacao da OSC selecionada para apresentacgio do plano de trabalho, planilha
financeira e comprovacio do atendimento dos requisitos para celebracio da parceria e de que
nao incorre nos impedimentos (vedacdes) legais.

8.2.1. A OSC selecionada devera apresentar o Plano de Trabalho aprovado no processo de selecéo,
com todos os pormenores exigidos pela legislagdo (em especial o art. 22 da Lei n® 13.019, de 2014, e
o art. 25 do Decreto n°® 8.726, de 2016), assim como a planilha financeira devidamente detalhada e
assinada pelo (a) técnico (a) responsavel pelo Servigo e pelo (a) dirigente da OSC.

8.2.2. Além da apresentagdo do plano de trabalho, a OSC selecionada, devera comprovar o
cumprimento dos requisitos previstos no inciso I do caput do art. 2°, nos incisos I a V do caput do art.

TEL: (18) 3817-9300 www.amparo.sp.gov.br
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33 enos_incisos Il a VII do caput do art. 34 da Lein® 13.019, de 2014, e a ndo ocorréncia de hipoteses
que incorram nas vedagdes de que trata o_art. 39 da referida Lei, que serdo verificados por meio da
apresentacao dos seguintes documentos:

a) Utilizagdo dos Recursos Financeiros no Objeto Social — Declaragao 1;

b) Registros Contabeis Atualizados — Declaragao 2;

¢) Contratagdo de pessoal — Declaragdo 3;

d) Monitoramento e Avaliagcdo — Declaragao 4;

e) Prestagdo de Contas — Declaragao 5;

f) Estatuto atualizado conforme codigo civil brasileiro e suas alteragoes;

g) Ata atualizada de eleigdo da diretoria, dos conselhos fiscal e deliberativo e dos demais conselhos,
previstos no estatuto;

h) Declara¢des de experiéncia prévia na execu¢ao do objeto da parceria (servigo de acolhimento
institucional para adolescentes do sexo masculino) emitidas por 6rgdos publicos, conselhos de direitos
dentre outros. Podem ser admitidos instrumentos de parceria firmados com o6rgaos e entidades de
administra¢@o publica, empresas ou outras organizagdes da sociedade civil; relatorio de atividades
com comprovagao das agoes desenvolvidas; publicagdes, pesquisas e outras formas de producdo de
conhecimentos realizados pela Organizacdo da Sociedade Civil ou a respeito dela; curriculos
profissionais de integrantes da organizacdo da sociedade civil, sejam dirigentes, conselheiros,
associados, cooperados, empregados entre outros;

1) Atestado de antecedentes criminais atual da diretoria, demais conselhos previstos no estatuto e dos
funcionarios contratados para a execucdo deste Servico;

j) Comprovante de Registro no Conselho Municipal de Assisténcia Social do municipio sede e/ou
protocolo de solicitagdo de inscrigdo no CMAS deste municipio;

k) Comprovante de Registro no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente do
municipio sede e/ou protocolo de solicitagdo de inscrigdo no CMDCA deste municipio;

1) Cépia do CPF e do RG do presidente e informagao de seu endereco;

m) Certiddes Negativas de Débitos:

I. Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS;

I1. Conjunta da Previdéncia Social e Tributaria da Divida Ativa da Unido RBF;
III. Tributaria Municipal;

IV. Débitos Trabalhistas — CNDT (www.tst.jus.br/certidao);

V. Débitos Estaduais.

n) Comprovante de Inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ;

0) Escritura de Posse ou contrato de aluguel ou de cessao de uso do imdvel;
p) Declaragdo de capacidade técnica e operacional;

q) Licenga da Vigilancia Sanitaria ou documento que demonstre os prazos para adequacao ;

r) Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros (A.V.C.B) ou protocolo do Corpo de Bombeiros que
demonstre os prazos para adequagao.

TEL: (18) 3817-9300 www.amparo.sp.gov.br

13

Municipio de Amparo - SP
Jornal Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



=7

JORNAL OFICIAL DE AMPARG

SMDSC DEFSEIJ\‘;ULV\IMCENrTD
SOCIAL E CIDADANIA
8.2.3. Conforme descrito na tabela 03, o plano de trabalho e os documentos comprobatérios do
cumprimento dos requisitos impostos nesta Etapa deverdo ser entregues, por meio fisico, no gabinete
da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania localizada na Avenida Bernardino
de Campos, n° 705 — Centro — Amparo/SP.

8.2.3.1 So6 serdo aceitas as propostas com todos os documentos solicitados nos itens 8.2.1 e 8.2.2,
podendo a institui¢do reapresentar a documentagdo completa dentro do prazo proposto na tabela 3.

8.2.3.2 Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado evento
que impeca a celebragdo, a OSC sera comunicada do fato e solicitado a regularizar sua situagdo, no
prazo de 10 (dez) dias corridos, sob pena de ndo celebragdo da parceria (art. 28 do Decreto n° 8.726,
de 2016).

8.2.3.3 Na hipotese de a organizacdo da sociedade civil selecionada ndo atender aos requisitos
exigidos nos arts. 33 ¢ 34 - Lei Federal no 13.019/2014, aquela imediatamente mais bem classificada
podera ser convidada a aceitar a celebragdo de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

8.3. Etapa 3: Comissiao de Monitoramento Avaliacio

8.3.1 Orgio colegiado a monitorar e avaliar as parcerias celebradas com as Organizagdes da Sociedade
Civil mediante Termo de Colaboragao;

8.3.2 Constituido por um ato publicado em meio oficial de comunicagdo, assegurada a participacdo de
pelo menos um servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da
administrag@o publica.

8.4. Etapa 4: Parecer de Orgio Técnico e Assinatura do Termo de Colaboracio.

8.4.1. A celebragao do instrumento de parceria dependera da adog@o das providéncias impostas pela
legislagdo vigente, incluindo a aprovagdo do plano de trabalho e planilha financeira, a emissdo do
parecer técnico pelo 6rgdo publico municipal, as designacdes do gestor da parceria e da Comissao de
Selecdo, e de prévia dotagdo orcamentaria para execugao da parceria.

8.4.2. No periodo entre a apresentagdo da documentagdo prevista na Etapa 1 da fase de celebracdo e
a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento
superveniente que possa prejudicar a regular celebragdo da parceria, sobretudo quanto ao
cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebracao.

8.4.3 Nesta etapa, o representante da OSC devera apresentar comprovacdo de abertura de conta
corrente bancaria exclusiva em banco oficial, preferencialmente no Banco do Brasil;

8.4.4. A OSC devera comunicar alteragdes em seus atos societarios e no quadro de dirigentes, quando
houver (art. 26, § 5°, do Decreto n® 8.726, de 2016).

8.5. Etapa 5: Previsao de Inicio da Parceria

8.5.1 A vigéncia prevista da parceria dar-se-4 como termo inicial na data de sua assinatura e termo
final o dia 31/12/2024, sendo passivel de prorrogacdo, desde que o periodo total da vigéncia ndo
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exceda 05 anos (art. 21 do Decreto Federal n® 8.726/2016.), por Termo Aditivo, desde que notifique

com 30 (trinta) dias de antecedéncia ao término da vigéncia quando motivada pela OSC, ou quando

motivada pela Administracdo e havendo disponibilidade financeira e, parecer técnico favoravel da
Comissao de Monitoramento e Avaliagao.

9 Da Programacio Orcamentaria e das Metas:

Terca-feira, 11 de junho de 2024 | Ano XIX | Edicdo 1880 | Pagina 21 de 44

Tabela 04
Objeto Dotacio Valor Maximo Meta
Orcamentaria Estimado! Pessoas
Atendidas

Protecio Social Especial
de Alta Complexidade:| 07-02.08.244.0703.4044 R$ 250.000,00 10
3.3.5039.01.5000014

Servigo de Acolhimento

Institucional.

9.1 Quaisquer alteracdes no Termo de Colaboragdo deverdo ser precedidas de Termo Aditivo ou
Apostilamento, desde que notifique com 30 (trinta) dias de antecedéncia, justificada a necessidade
por meio de analise e aprovacdo da Comissdo de Monitoramento e Avaliagao.

9.2. As liberagdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardard consonancia
com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n° 13.019, de 2014, e nos arts. 33 ¢
34 do Decreto n° 8.726, de 2016.

9.3 Os pagamentos devem ser efetuados mediante transferéncia eletronica na conta bancaria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos.

9.4 Nao se deve aportar recursos proprios a conta da parceria, somente se autorizado pela
Administracdo Publica.

9.5. Nas contratagdes e na realizacao de despesas e pagamentos em geral efetuados com recursos da
parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria ¢ a legislacdo regente, em especial o
disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n° 13.019, de 2014, e nos arts. 35
a 42 do Decreto n° 8.726, de 2016. E recomendavel a leitura integral desta legislagio, ndo podendo a
OSC ou seu dirigente alegar, futuramente, desconhecimento, seja para deixar de cumpri-la, seja para
evitar as sancdes cabiveis.

9.6 Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfagdo de seu objeto, sendo
admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho e planilha financeira
(art. 46 da Lei n°® 13.019, de 2014) pela Comissao de Selecdo:
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a) remuneragdo da equipe encarregada da execugdo do plano de trabalho, inclusive de pessoal proprio
da OSC, durante a vigéncia da parceria (anual), compreendendo as despesas com pagamentos de
impostos, contribuigdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo
terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas:

I) estejam previstos no plano de trabalho e sejam proporcionais ao tempo efetivamente dedicado a
parceria, ou seja, anual.

II) sejam compativeis com o valor de mercado e observem os acordos e as convencodes coletivas de
trabalho e, em seu valor bruto e individual, ndo ultrapassar o teto da remuneragdo dos respectivos
cargos do Poder Executivo Municipal, conforme artigo 42, inciso II, decreto n°. 8726/2021.

b) diérias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em que a execu¢dao do
objeto da parceria assim o0 exija;

¢) custos indiretos necessarios a execugdo do objeto, seja qual for a propor¢do em relagdo ao valor
total da parceria ( aluguel, telefone, agua, energia, Assessoria Juridica, contador dentre outros).

9.7 E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria, servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exer¢a cargo em comissao ou fungao de confianga, de 6rgao ou entidade
da administragdo publica municipal.

9.8 E vedado pagar com recursos vinculados a parceria, dois beneficios da mesma natureza, por
exemplo: vale alimentagao e cesta basica.

9.9 Os recursos nao utilizados no prazo de 30 (trinta) dias devem ser aplicados. As solicitagdes de
remanejamento de recursos financeiros ficam com data limite de até o oitavo (8°) dia util do més de
setembro do referido ano.

9.10 O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade orgamentaria e
financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e conveniéncia
administrativas. A selecdo de propostas ndo obriga a administragdo publica a firmar o instrumento de
parceria com quaisquer dos proponentes, os quais ndo tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

10 Das disposicoes finais

10.1. A OSC ¢ a responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas podera acarretar a eliminagao
da proposta apresentada, a aplicagdo das san¢des administrativas cabiveis e a comunicagdo do fato as
autoridades competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de eventual crime. Além disso,
caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds a celebragdo da parceria, o fato podera dar
ensejo a rescisdo do instrumento, rejeigdo das contas e/ou aplicagdo das sangdes de que trata o art. 73
da Lein® 13.019, de 2014.
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10.2 Cada profissional declarado, vinculado ou a vincular ao objeto, considerado como requisito
devera permanecer em atividade na parceria, sob pena de nulidade e revisdo do requisito, exceto se
substituido por outro profissional de formagao equivalente. Cabe a Organizagao da Sociedade Civil
apresentar ¢ manter a equipe técnica minima durante a execucdo do projeto. Toda e qualquer
alteraciio deve ser previamente solicitada 8 Comissio de Monitoramento e Avaliacio.

10.3 O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente podera realizar parecer
consultivo quanto a documentagdo apresentada pela OSC para a execug@o da parceria.

10.4 A qualquer tempo, o presente edital podera ser revogado por interesse publico, ou anulado, no
todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indeniza¢do ou reclamagao de
qualquer natureza.

Fazem parte Integrante do presente Edital os Anexos:

Anexo I - Termo de Referéncia;

Anexo 2 - Planilha Financeira;
Anexo 3 — Minuta do Instrumento;

Anexo 4 - Termo de Ciéncia e Notificagdo;
Anexo 5 - Modelos de Declaragdes;
Anexo 6 - Quadro de Profissionais da OSC.

11.1 Os casos omissos deste edital serdo analisados pela Comissdo de Sele¢do responsavel pelo
processo e julgamento do presente edital, com base na Lei 13.019/2014 e suas alteracdes.

Amparo, 11 de junho de 2024.

Carlos Alberto Martins
Prefeito Municipal

Marcela Gongalves Ferreira Camillo

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania

ANEXO 1
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TERMO DE REFERENCIA

O presente Termo de Referéncia tem como objetivos:

Apresentar a descri¢do dos servicos socioassistenciais;
Indicar a equipe de referéncia minima obrigatéria para a execug@o dos servigos socioassistenciais.

DESCRICAO DO SERVICO

Servico de de Protecio Social Especial de Alta Complexidade:

Servico de Acolhimento Institucional — Casa Lar

1.Caracterizacao do Servico

O Servigo de Acolhimento provisorio oferecido em unidades residenciais, nas quais pelo menos uma
pessoa ou casal trabalha como educador/cuidador residente — em uma casa que nao ¢ a sua— prestando
cuidados a um grupo de adolescentes afastados do convivio familiar por meio de medida protetiva de
abrigo (ECA, Art. 101), em fung@o de abandono ou cujas familias ou responsaveis encontrem-se
temporariamente impossibilitados de cumprir sua funcdo de cuidado e protecdo, até que seja
viabilizado o retorno ao convivio com a familia de origem ou, na sua impossibilidade,
encaminhamento para familia substituta.

Esse tipo de servigo visa estimular o desenvolvimento de relacdes mais proximas do ambiente
familiar, promover hébitos e atitudes de autonomia e de interagdo social com as pessoas da
comunidade. Com estrutura de uma residéncia privada, deve receber supervisao técnica, localizar-se
em areas residenciais da cidade e seguir o padrdo socioecondmico da comunidade onde estiverem
inseridas.

O servigo deve organizar ambiente proximo de uma rotina familiar, proporcionar vinculo estavel entre
o educador/cuidador residente € os adolescentes atendidos, além de favorecer o convivio familiar e
comunitirio dos mesmos, bem como a utilizagdo dos equipamentos e servigos disponiveis na
comunidade local, devendo atender a todas as premissas do Estatuto da Crianga e do Adolescente,
especialmente no que diz respeito ao fortalecimento dos vinculos familiares e sociais, ¢ oferecimento
de oportunidades para a (re) inser¢do na familia de origem ou substituta.

2 . Publico Alvo

Até 10 adolescentes de 12 a 18 anos, do sexo masculino sob medida protetiva de abrigo.

TEL: (18) 3817-9300 www.amparo.sp.gov.br
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DESCRICAO ESPECIFICA:

a) PARA SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL

Acolhimento provisorio e excepcional para adolescentes do sexo masculino, inclusive com
deficiéncia, sob medida protetiva de acolhimento institucional (ECA, Art. 101-VII) e em situagdo de
risco pessoal e social, cujas familias ou responsaveis encontrem-se temporariamente impossibilitados
de cumprir sua funcdo de cuidado e protegdo. As unidades ndo devem distanciar-se excessivamente,
do ponto de vista geografico e socioecondmico, da comunidade de origem dos adolescentes atendidos.
O acolhimento sera feito até que seja possivel o retorno a familia de origem (nuclear ou extensa) ou
colocacdo em familia substituta.

O servigo devera ser organizado em consondncia com os principios, diretrizes ¢ orientagdes do
Estatuto da Crianca e do Adolescente, das “Orientagdes Técnicas: Servigos de Acolhimento para
Criancas ¢ Adolescentes” ¢ do Reordenamento de Servigos de Acolhimento para criangas e
adolescentes.

3 — Objetivo Geral:

Atender a doutrina da prote¢do integral, do carater da excepcionalidade e transitoriedade da medida
de protecdo de acolhimento, das peculiaridades do segredo de justica e da garantia do direito a
convivéncia familiar e comunitaria.

4 — Objetivos Especificos:

e Preservar vinculos com a familia de origem, salvo determinagdo judicial em contrario;

e Desenvolver com os adolescentes, condi¢des para a independéncia e o auto-cuidado.

e Proporcionar meios para que todos os adolescentes reestabelecam seus direitos violados e
desenvolvam suas potencialidades;

e Maior grau de independéncia individual e social, na perspectiva da garantia do direito a convivéncia
familiar e comunitaria;

e Elaboragdo do PIA.

5. Funcionamento:
Atendimento de 24 horas ininterruptas.

6. Forma de Acesso

Determinagdo Judicial e excepcionalmente por outras formas, conforme previsto no artigo 93 do
Estatuto da Crianca e do Adolescente.

7. Abrangéncia: Municipal

TEL: (18) 3817-9300 www.amparo.sp.gov.br
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8. Trabalho Social

Acolhida; escuta; informacdo, comunicagdo e defesa de direitos; articulacdo com os servigos de
politicas publicas setoriais; articulagdo da rede de servigos socioassistenciais; articulagdo
interinstitucional com o Sistema de Garantia de Direitos; atividades de convivio e de organizacao da
vida cotidiana; orientagdo e encaminhamento para a rede de servigos locais; referéncia e
contrarreferéncia; constru¢do de plano individual e/ou familiar de atendimento; orientacdo
sociofamiliar; estudo social; diagnostico socioecondmico; cuidados pessoais; desenvolvimento do
convivio familiar, grupal e social; apoio a familia na sua funcdo protetiva; mobilizacdo de familia
extensa ou ampliada; mobilizagdo e fortalecimento do convivio e de redes sociais de apoio;
mobilizagdo para o exercicio da cidadania; elaboragdo de relatorios e/ou prontuarios.

9 — Trabalho Socioeducativo

Acesso ao ensino formal (acesso, frequéncia e desempenho), a saude (avaliacdo inicial e tratamento),
a vestimenta e material de higiene, a alimentagd@o, vivéncias recreativas e llidicas em quantidade e
qualidade adequadas (internas e externas); a atencdo especializada e cuidados basicos nas atividades
diérias; realizag@o de atividades recreativas, esportivas, ludicas e culturais; atividades de convivio e
de organizagdo da vida cotidiana com a participag@o do adolescente; Inser¢do em projetos/programas
de capacitagdo e preparago para o trabalho;

10. Aquisi¢des dos Usudrios

e Reinser¢do no convivio familiar e comunitario;

e Fortalecimento dos vinculos familiares e da rede significativa;

e Convivéncia entre irmdos em grupos;

e Desenvolvimento individual e grupal;

e Prevencao e protecdo contra riscos;

e Inser¢do da familia na rede de protecdo social e programas de

e transferéncia de renda;

e Manutencao de registro em prontuario do histdrico do adolescente e dos membros da familia;

11. Resultados Esperados

e Redugdo das violagdes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidéncia;
e Reducdo da presenca de pessoas em situacao de rua e de abandono;

e Individuos e familias protegidas;

e Construcao da autonomia;

e Individuos e familias incluidas em servigos ¢ com acesso a oportunidades;

e Rompimento do ciclo da violéncia doméstica e familiar.

TEL: (18) 3817-9300 www.amparo.sp.gov.br
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EQUIPE DE REFERENCIA

Servico de Protecdo Social Especial — Alta Complexidade
Servigo de Acolhimento Institucional - Casa Lar

Cargo/ Funcio Nomenclaturas Quantidade Carga
similares Minima Horaria
Minima
Coordenador Coord. de atividade,| 01 15 horas
Coord. Geral, Coord. de
Projetos Sociais,

Coord. Técnico

Assistente Técnico 01 30 horas

Social

Psicologo Técnico 01 30 horas

Educador Cuidador Social,| 01 para cada 10 | 12/36
Orientador Social oul usuarios* horas

Educador Social

* Considerar as especificidades para cuidador conforme Manual de Orientagdes técnicas: Servigo de
Acolhimento para Criangas e Adolescentes.

ANEXO 2
PLANILHA FINANCEIRA

Plano Anual de Aplicacdo de Recursos Financeiros

Plano de Aplicacio Anual de Recursos Financeiros Exercicio 2024

TEL: (19) 3817-3300 www.amparo.sp.gov.br
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(RH- Encargos/ Custeio)

Especificacdo | Quantidade | Horas | Custo Mensal - RH (R$) | Custo Anual - RH (RS)

Assistente Social
(Salério,vale
transporte,

etc.)

Psicologo

Educador

Coordenador

F.G.T.S.

LN.S.S.

PCMSO

PPRA

Férias

13° Salario

Subtotal RH

e Descrever para todos os profissionais solicitados os itens que compdem sua remuneragao,
discriminados em holerite (Exemplo: Especificagdao Assistente Social)

TEL: (19) 3817-3300 www.amparo.sp.gov.br
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Custos de Custeio Custeio  Mensal Total Anual (RS)
(R$)

Material

Pedagogico

Géneros

Alimenticios

Material Limpeza

Material de Higiene

Material de Consumo

Manutengao de Servigos

Subtotal Custos

Total Geral

TEL: (18) 3817-9300 www.amparo.sp.gov.br
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ANEXO 03
MINUTA DE INSTRUMENTO N°. 0000/202x.

Autorizado no Processo Administrativo n°. 00xx/202x.

TERMO DE COLABORACAO EM REGIME DE MUTUA COOPERACAO TECNICA QUE
ENTRE SI CELEBRAM A ADMINISTRACAO PUBLICA - MUNICIPIO DE AMPARO E A
OSC xxxxx PARA A EXECUCAO DO SERVICO DE xxxxxxx xxxxxxxxxxx CONTRIBUINDO
PARA A XXXXXXXXXXXX.

O MUNICIPIO DE AMPARO, inscrito no CNPJ sob n°. 43.465.459/0001-73, com sede a Av.
Bernardino de Campos, n°705, neste ato representada pelo Exmo Sr. Prefeito Municipal XXXXXXXXX,
portador da Carteira de Identidade n° xxxxxxx e C.P.F n° xxxxxx, no uso de suas atribuigdes ¢ de
outro lado, a OSC xxxxxxxx pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ
sob 0 n° xxxx, com sede na Rua xxxxxx n® xxxx, bairro xxxx, Amparo/SP, neste ato representada por
seu (sua) Presidente xxxxxxxx, portador (a) da carteira de Identidade n° xxxxxxx SSP-SP ¢ CPF/M.F
n. xxxxxx na forma de seu Estatuto, devidamente registrados celebram o presente Termo de
Colaboracio, mediante as seguintes condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do objeto - O presente Termo de Colaboragio, instrumento criado pela
Lein®13.019/2014 e suas alteragdes tem por objetivo formalizar a relagdo juridica estabelecidas entre
os participes, voltados a execu¢do DO SERVICO DE xxxxxxxxxxxxxxxxxx CONTRIBUINDO
PARA A xxxxxxxxxxxx, conforme plano de trabalho que integra o presente instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - Das Obrigacdes:
I - Compete ao Municipio de Amparo:

a) repassar a OSC os recursos alocados em parcelas, de acordo com a cldusula sexta deste Termo de
Colaboragao;

b) reter as parcelas do recurso quando: I - houver evidéncias de irregularidade na aplicag@o de parcela
anteriormente recebida. II constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o
inadimplemento da Organizacdo da Sociedade Civil em relagdo as obrigagdes estabelecidas no
presente instrumento;

¢) por intermédio da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, acompanhar e supervisionar a
execucdo do objeto da avenga, tal como explicitado na sua cldusula primeira;

TEL: (18) 3817-9300 www.amparo.sp.gov.br
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II - Compete a Organizagao da Sociedade Civil:

a) executar rigorosamente as atividades previstas no Plano de Trabalho em conformidade com a
legislagdo pertinente;

b) permitir o livre acesso dos agentes da Administragdo Publica e do Tribunal de Contas aos
processos, aos documentos e as informagdes relacionadas a parceria, bem como ao local de execugdo
do presente objeto ;

¢) adequar quaisquer apontamentos realizados no processo pela Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo, no prazo a ser estipulado pelo Municipio de Amparo.

CLAUSULA TERCEIRA - Do Prazo - O presente Termo de Colaboragio, tera como inicio a data
de sua assinatura e termo final o dia 00/00/202x, sendo passivel de prorrogacdo, por Termo Aditivo
desde que o periodo total da vigéncia ndo exceda 05 anos (art. 21 do Decreto Federal n® 8.726/2016 ¢
Decreto Municipal n® 6.773, de 15 de agosto de 2023).

CLAUSULA QUARTA - Das doacdes - A OSC fica facultado o direito de receber doacdes da
comunidade, bens moveis e equipamentos desde que o uso se reverta para a finalidade exclusiva de
dar cumprimento aos objetivos previstos neste Termo de Colaboragao.

CLAUSULA QUINTA - Dos Recursos Humanos - A OSC podera, com os recursos deste Termo
de Colaboragdo, contratar profissionais para desenvolver atividades especificas, necessarias ao seu
funcionamento.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A OSC responsabilizar- se-4 pelos encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos aos recursos utilizados na execug¢do do presente Termo de Colaboragao,
devendo os respectivos comprovantes constar na prestagao de contas.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os profissionais a serem contratados deverdio ser pessoas idoneas,
cabendo a OSC total responsabilidade sobre seu trabalho e suas agdes, ficando a mesma obrigada a
responder, até judicialmente, pelos casos omissos € problemas que possam ocorrer.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os profissionais, porventura, contratados pela OSC serdo para exercicio
exclusivo de suas atividades, relativo a cada Termo de Colaboragao.

CLAUSULA SEXTA - Do Valor - O valor a ser transferido pelo Municipio de Amparo a OSC em
razdo do presente Termo de Colaboracdo ¢ de R$_xx (reais), que sera feito em xx (xxx) parcelas
mensais no importe de R$ xxxxx (xxxxx mil reais) cada, sendo que a primeira parcela sera depositada
no dia xx/01/202x, e as demais sempre no 3° (terceiro) dia util de cada més, nos seguintes valores:

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

PARAGRAFO PRIMEIRO - Constitui requisito indispensavel para os repasses financeiros,
trimestralmente, a especificacdo da natureza dos gastos, de forma a permitir o crédito descrito no
"caput" desta clausula, sem prejuizo da apresentacdo de relatorio circunstanciado das atividades
desenvolvidas, para prestagdo de contas junto ao Municipio de Amparo.

TEL: (18) 3817-9300 www.amparo.sp.gov.br
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PARAGRAFO SEGUNDO — A OSC obriga-se a apresentar a prestagio de contas final até o dia
00/00/202x.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os dirigentes da OSC, nio serdo remunerados por sua participagdo
no Termo de Colaboragao.

PARAGRAFO QUARTO - Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos em finalidades
diversas da estabelecida neste instrumento, conforme o plano de aplicagdo de recursos.

CLAUSULA SETIMA - Dos Recursos Financeiros - Os recursos necessarios a execugdo do
presente Termo de Colaboragao serdo originarios da seguinte dotagdo or¢amentaria:

CLAUSULA OITAVA - Da Execucio - Este Termo de Colabora¢io serd executado em
conformidade com o Plano de Trabalho Anual que integra o presente Termo.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O Municipio poderd autorizar ou propor a alteragio do termo de
colaboragdo ou do plano de trabalho, apos, respectivamente, solicitagdo fundamentada da organizacdo
da sociedade civil ou sua anuéncia, desde que ndo haja alteracdo de seu objeto, da seguinte forma:
por termo aditivo ou apostilamento, desde que notifique com 30 (trinta) dias de antecedéncia
observado o disposto nos artigos 57 da Lei Federal n° 13.019 de 2014 - art. 42 e 43 do Decreto Federal
n° 8.726/16.

CLAUSULA NONA — Da Aplicagio e da Prestagio de Contas — A OSC tera até 30 (trinta) dias,
contados a partir do primeiro dia 1til posterior a data do recebimento dos recursos, para iniciar sua
aplicacdo na finalidade estabelecida neste Termo de Colaboragdo, prestar contas trimestralmente,
impreterivelmente até o dia 10 (dez) do més subsequente.

PARAGRAFO PRIMEIRO — As faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos
comprobatorios de despesas deverdo ser emitidos em nome da OSC.

PARAGRAFO SEGUNDO — Deverio constar nos documentos originais das despesas, o niimero do
Termo de Colaboragdo e o nome do Municipio de Amparo.

CLAUSULA DECIMA - Da Deniincia e da Rescisido - Este Termo de Colaboragio podera, a
qualquer tempo, ser denunciado, mediante notificacdo prévia de 30 (trinta) dias, ressalvada a
regularidade das prestagdes de contas anteriores, e imediatamente quando comprovado o ndo
cumprimento de quaisquer de suas clausulas, ou ocorrer infragdo legal, pelo Municipio de Amparo.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A faculdade dos participes rescindirem o instrumento, a qualquer
tempo, com as respectivas condi¢des, sangdes e delimitagdes claras de responsabilidades, além da
estipulag@o de prazo minimo de antecedéncia, que nao podera ser inferior a 60 (sessenta) dias;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - A OSC estar4 obrigada a prestar todas as informagdes que
estdo previstas neste Termo de Colaboragao, rigorosamente nas datas previstas e a qualquer tempo,
sempre que requisitadas pelo Municipio de Amparo.

TEL: (18) 3817-9300 www.amparo.sp.gov.br
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PARAGRAFO UNICO — A OSC obriga-se nos casos de ndo utilizagdo dos recursos para o fim
ajustado ou aplicacdo indevida destes recursos, a devolvé-los atualizados, com juros e corregdo
monetaria.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO FORO - Fica eleito o Foro da Comarca de Amparo/SP
para dirimir dividas oriundas da execugdo deste Termo de Colaboragdo, apds esgotadas as instancias
administrativas.

E por estarem de acordo, assinam o presente Termo de Colaboragdo em duas vias de igual teor e
forma, na presenca das duas testemunhas abaixo assinadas, dos quais se extrairdo tantas copias que
se fizerem necessarias.

Amparo, 00 de xxxxxxxx de 202x.

XXXXXXXXXXX
Prefeito Municipal

XXXXXXXX
Presidente da O.S.C
Testemunhas:
1- 2-
RGN° RG. N°
ANEXO 4

TEL: (19) 3817-9300 www.amparo.sp.gov.br
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