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FUNDAÇÃO PADRE GABRIEL CORRER 

PLANO DE TRABALHO 

1. IDENTIFICAÇÃO DA INSTITUIÇÃO 
Nome da Instituição: Fundação Padre Gabriel Correr - Casa de Passagem Madre Teresa de 
Calcutá 
Endereço: Rua 20 01606 
Cidade: Barretos Estado: São Paulo 
CEP: 14.787-279 
Telefone: 17 3323-1627 E-mail: çpn:rn.dreter~_sa@_hptmail.com 
Número de registro no CMAS: 050 
Número de registro no CMDCA: 036 

Recurso Federal: 

Banco do Brasil 

Conta Corrente 57.442-2 
Agência nº. 0031-0 
Banco: 001 

L2. IDENTIFICAÇÃO DO RESPONSÁVEL PELA INSTITUIÇÃO 
Nome do Presidente: José Rodrigues Araújo 
RG: . RG 5791144-7 SSP SP CPF: CPF 861.843.858-87 
1.3. Vigência do mandato da diretoria atual: 17/12/2016 até 17/12/2020 

1.4. Nº CNPJ: 08.362.458/0001-00 Data de Inscrição no CNPJ: 10/07/2006 

1.5. Áreas das atividades preponderante e secundária, de acordo com os artigos 1 º e 2º da 
Lei Federal nº12.101, de 27/11/2009. 

1.5.1. Área da atividade preponderante: 

(X) Área de Assistência Social ( ) Área de Saúde ( ) Área de Educação 

t .5.2. Área da atividade secundária, quando houver: 

( ) Área de Assistência Social ( ) Área de Saúde ( ) Área de Educação 

1.6. Natureza da entidade e/ou organização de Assistência Social de acordo com o artigo 3º 
da Lei Federal nº 8.742 de 07 de dezembro de 1993, regulamentado pelo Decreto Federal nº 
6.308 de 14 de dezembro de 2007 e Resolução CNAS nº16 de 05/05/2010 - artigo 2, incisos 1, 
U, III. 
(X) De atendimento 
( ) De assessoramento 
(X) De defesa e garantia de direitos. 

1.7. O Estatuto Social está de acordo com a Lei Federal nº12.101de27 de novembro de ;t_" 
1 

2009, regulamentada pelo Decreto Federal nº 7237 de 20/07 /2010. ~ / \.,~. -·····-:;:::--"" 
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(X) Sim ( ) Não ( ) Em adequação 
1.7.1 FINALIDADES ESTATUTÁRIAS 

Trechos retirados do Estatuto Social 

Finalidades e Objetivos: 

Art. 5o - A Fundação Padre Gabriel Correr se fundamenta nos valores morais e 
princípios éticos e tem por finalidade: a defesa, promoção da assistência social, 
assessoramento e proteção da família nas áreas básica e especial como eixo central, 
atuando na área de saúde, seja em projetos preventivos de combate a drogadição, ações 
terapêuticas ou outros empreendimentos quando houver justificativa legal. 

Art. 60 - Para atingir suas finalidades gerais, a Fundação Padre Gabriel Correr elege 
como objetivos: 

a) Colaborar para o fortalecimento dos vínculos vitais da família com a sociedade; 

b) Estimular nas famílias o cumprimento da missão educacional e formadora dos 
filhos, em conformidade com os valores sociais e princípios éticos; 

c) Estimular o congraçamento, a integração e a interação das famílias na sociedade, 
tendo por fundamento os valores sociais e princípios éticos; 

d) Colaborar para o oferecimento aos jovens de oportunidades educacionais e 
profissionais fundamentadas nos valores morais que norteiam a vida; 

e) Promover e estimular a promoção de atividades culturais, educacionais, 
profissionais e de assistência social a pessoas carentes, especialmente, às crianças, aos 
adolescentes e aos idosos. 

Parágrafo único. Todos os serviços e ações desenvolvidas pela Fundação Padre 
Gabriel Correr, serão abertas a qualquer pessoa da sociedade independente de classe 
social, cor, raça, credo ou religião. 

Art. 7o - Para alcançar suas finalidades e objetivos, a Fundação Padre Gabriel Correr 
poderá desenvolver atividades assistenciais, culturais, educacionais, 
profissionalizantes, esportivas, comerciais, industriais, ambientais, e de assistência 
psicossocial e à saúde a portadores de distúrbios psíquicos, deficiência mental e 
dependência química inclusive com alojamentos, bem como, atividades de prestação 
de serviços e atividades de rádio, utilizando-se de todos os meios lícitos disponíveis, 
inclusive os de comunicação social, podendo, ainda, firmar convênios com outras 
entidades públicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras. 

1.8. APRESENTAÇÃO GERAL 

A Casa de Passagem Madre Teresa de Calcutá foi fundada em 2014 diante das questões 
sociais envolvendo o aumento da população em situação de rua, surge a necessidade de ,um local 
apropriado para o acolhimento daqueles que necessitavam de acolhimento imediato 
emergencial e de abrigo, para o exercício do direito de permanência com segurança, igual 
e condições de acesso aos serviços públicos. 



O acolhimento institucional é ofertado aos indivíduos que se encontram em situação de 
rua, em situação de abandono ou com vínculos familiares rompidos e sem referência de moradia 
convencional. Diante da contextualização apresentada, este serviço tem por finalidade oferecer 
atendimento em período integral (24hs), em Proteção Social Especial de Alta Complexidade, 
com serviço de acolhimento institucional que garanta condições de estadia, convívio e endereço 
de referência, para acolher com privacidade pessoas em situação de rua e desa~rigo por 
abandono, migração, ausência de residência ou pessoas em trânsito e sem condições de 
autossustento e autonomia. 

Os serviços executados na organização visam assegurar endereço institucional de 
referência; possibilitar vivências pautadas no respeito a si e ao próximo; desenvolver atividades 
segundo as necessidades, interesses e possibilidades do atendido; estimular o desenvolvimento 
de ações que possibilitem a construção de um projeto de vida autônomo de forma sustentável; 
garantir espaços que assegurem canais de participação, respeito às opiniões e às decisões 
individual-coletivas; proporcionar a reconstrução e fortalecimento de vínculos familiares, 
sociais e relacionais; desenvolver capacidades para o autocuidado; construir projetos de vida 
individualizados com objetivo de alcançar a autonomia; garantir a oferta de atividade semanal 
programada para os indivíduos, com foco no estímulo ao desenvolvimento e construção de um 
projeto de vida autônomo que contemple: participações em grupos terapêuticos; construção de 
um plano individual de acompanhamento; promover a inserção social dos indivíduos através de 
ações intersetoriais; acompanhar e monitorar as atividades, ações, intervenções do caso desde a 
porta de entrada até a reinserção social; favorecer a inclusão do indivíduo no mundo do trabalho; 
ter acesso à documentação civil; garantir inserção em programas de transferência de renda. 

2. IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO DE ACORDO COM AS ORIENTAÇÕES E A 
TIPIFICAÇÃO NACIONAL 

2.2. IDENTIFICAÇÃO DO COORDENADOR TÉCNICO DO SERVIÇO ESPECÍFICO 
Nome completo do Coordenador: Denise Cristina Marcolino 
Formação: Serviço Social Número do Registro Profissional: CRESS:62073 
Telefone do coordenador para contato: (17) 998820-5513 
E-mail do coordenador: denisecmbtos@hotmail.com 

3. DESCRIÇÃO DO SERVIÇO 

JUSTIFICATIVA: Devido ao perceptível aumento da demanda da população em situação de rua 
baseado nos fenômenos do desemprego, uso de substâncias psicoativas, vínculos familiares 
rompidos ou fragilizados, falta de moradia, foi fundada em 2014 a Casa de Passagem Madre Teresa 
de Calcutá para assegurar serviço de acolhimento institucional oferecendo atendimento em período 
integral (24hs), em Proteção Social Especial de Alta Complexidade, garantindo condições de 
estadia, convívio e endereço de referência, para acolher com privacidade pessoas em situação de 
rua e desabrigo por abandono, migração, ausência de residência ou pessoas em trânsito e sem 
condições de auto sustento e autonomia. Contribuindo para redução das violações dos direitos 
socioassistenciais; oferecendo proteção social às famílias e aos indivíduos; auxiliar na construção 
de novos projetos de vida. 

~6. 



4. OBJETO DA PREPOSIÇÃO 

Em virtude do momento crítico que vivenciamos em relação a Pandemia do Covid -19, 

considerando medidas de prevenção e controle da proliferação da doença, o serviço de acolhimento 

necessitará de ampliações e adequações em relação ao atendimento ofertado aos usuários, desde o . 

aumento de acomodações até as adequações que se fizerem necessárias para o cuidado, higiene e 

proteção de todos. 

5. PÚBLICO ALVO 

Indivíduos adultos de ambos os sexos que se encontram em situação de rua e/ou em trânsito, com 

vínculos comunitários e familiares fragilizados ou rompidos, totalizando o máximo de 50 atendimentos 

para cuidados básicos e encaminhamentos necessários. 

6. OBJETIVO GERAL DO SERVIÇO 

Garantir o acolhimento institucional e reinserção social aos indivíduos adultos e famíli~s que se 

encontram em situação de rua e/ou em trânsito, com vínculos comunitários e familiares fragilizados ou 

rompidos. 

7.0BJETIVOS ESPECÍFICOS/RESULTADOS ESPERADOS COM O RECURSO 

OBJETIVOS ESPECIFICOS ATIVIDADES 

Aquisição de materiais de consumo: 

Produtos como álcool gel, máscaras e luvas 1 Ofertar condições adequadas de cuidado e 
descartáveis, óculos de proteção incolor, viseiras, proteção a todos os acolhidos. 
jalecos descartáveis, dispenser de álcool gel 70, 
dispenser de sabonete líquido, dispenser de papel 
toalhas e testes para o COVID-19. 

· - Roupas e vestuários 1 Vestimentas para os acolhidos. 

- Cama, mesa, banho, cobertores e travesseiros. 1 Para o uso dos acolhidos. 

- Materiais de limpeza 1 Para higienização e limpeza do espaço. 

Aquisição de materiais permanentes: 



- Termômetro digital Aferição da temperatura dos acolhidos para a 
prevenção e proteção dos mesmos. 

Ofertar condições de limpeza das roupas de 
- Máquina de lavar cama, toalhas de banho entre outros. 

~. 

Acondicionar os alimentos a serem ofertados 
- Freezer horizontal aos usuários. 
- Geladeira 

e----

-TV Proporcionar um ambiente de oferta de 
informações, seJa para atividades 
audiovisuais junto aos acolhidos e até mesmo 
oferecer lhes um espaço de lazer e descanso. 

- Bebedouro de água Ofertar o acesso a água de modo higiênico. 
-Eletrodomésticos Para o uso e preparo de alimentos dos 
Batedeira, liquidificador acolhidos. 

Utensílios de cozinha em geral: escumadeiras, Para o preparo de alimentos e uso dos 
colheres grandes, conchas, pratos, talheres, acolhidos. 
refratários, panelas, caçarolas, canecões, entre 
outros. --
- Jogos de mesa e bancos de cimento Promover um espaço interativo junto aos 

acolhidos, em ambiente aberto com área de 
árvores e espaço verde. 

- Mesas e cadeiras Proporcionar condições de ambiente com 
aconchego para espaço de refeições no dia a 
dia. 

·-Notebook Para ampliação operacional da equipe técnica 
em relação aos acolhidos. 

-Impressora Para ampliação operacional da equipe técnica 
em relação aos acolhidos. 

- Vapp Para a limpeza do espaço fisico, 
- Sistema de segurança, câmeras e centrla de Para o controle de entrada e saída dos 
informações (DDR) acolhidos bem como a segurança do local. 
- Toldo para revestir o trajeto até o refeitório. Para a proteção dos alimentos e acolhidos. 
- Alambrados Para a reserva do espaço e segurança dos 

acolhidos. 
- Serviços de terceiros Pessoa Física - STPF Serviços gerais para a limpeza e manutenção 

da higienização do espaço. 

8. RECURSOS PRÓPRIOS DESTINADOS CONTRAPARTIDA FÍSICA/SERVIÇOS 

8.1 AMBIENTE FÍSICO 



QUANTIDADE DESCRIÇÃO 

01 Sala administração 

02 Salas de atendimento psicossocial 
-, 

01 Sala de espaço coletivo 

01 Cozinha 

01 Refeitório 

01 Lavanderia coberta 

01 Dispensa 

10 Dormitórios grandes 

04 Banheiros coletivos (incluindo adaptados) 

01 Pátio (espaço coletivo com mesas e cadeiras) 

01 Espaço de área verde com árvores, hortas 

8,2 RECURSOS MATERIAIS: EQUIPAMENTO/ MATERIAL PERMANENTE 

QUANTIDADE DESCRIÇÃO 

01 Computador 
--
01 Impressora 

,_, 
01 Aparelho de telefone 

01 Televisão 

02 Armários para arquivar prontuários 

05 Mesas 

30 Cadeiras 
~ 

02 Geladeiras 

01 Fogão 
~-

01 Forno 

01 Armário de aço 
--

03 Prateleiras 

02 Bebedouros de água 

01 Guarda volume 

01 Máquina de lavar 

02 Mesas de escritório 
, 

37 Camas h~ ~- h 
37 Colchões /ltJ - ~

.' __ 
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9. METODOLOGIA DE TRABALHO 

ATIVIDADE METODOLOGIA 

Garantir aos acolhidos atendidos pelo serviço 
melhores condições e acesso as políticas que 

Aquisição de itens supracitados Acolhimento Institucional, 

'· 

Além de ampliar os bens disponíveis para 
melhor atendimento dos usuários. 

10. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES 

Atividades••·· 

Oferecer acolhimento provisório 
essoas em situação de rua e I V · , 

1 b . b d . ~ anave Iª ngo, por a an ono, migraçao e 
1 Variável 1 X 1 X 1X1 XI XI XI XI XI XI X 1 X 1 X 

fncia de moradia; 
~Promover a (re)inserção social, 1 Variável 1 Variável 
unitária e familiar de pessoas em 1X1X1 XI XI XI XI XI XI XI X 1X1 X 
ação ele rua; 
Promover o acesso da população 1 Variável 1 Variável 
'Situação de rua aos serviços, I 

gramas, projetos e benefícios 
1 1X1X1 XI XI XI XI XI XI XI X 1X1 X 

ioassistenciais; 
Oferecer aos usuários condições Variável 1 Variável 1X1X1 XI XI XI XI XI XI XI X 1X1 X 

_ _i!ge desenvolvam indeQendência; 
Garantia de direitos; Variável Variável 1X1X1 XI XI XI XI XI XI XI X 1 X 1 X 
Encaminhamento órgãos de Variável Variável 

1X1X1 XI XI XI XI XI XI XI X 1X1 X 
!de; 
Encaminhamento para Variável Variável 

amento de dependência química e 1X1X1 XI XI XI XI XI XI XI X 1X1 X 
'Jcool; 
.!:.lano individual de ação; Variável Variável 1X1X1 XI XI XI XI XI XI XI X 1X1 X 
Atendimento psicossocial Variável Variável 

1X1X1 XI XI XI XI XI XI XI X 1X1 X vi dual; 
Alimentação, oferecer recursos Variável Variável 
· higienização para a população IX IX IXIXIXIXIXIXIXIX IX IX 

rante e itinerante; 
Gru o de orientação Variável Variável X X xxxxxxxx X X 
Grupo de autocuidado; Variável Variável X X xxxxxxxx X X 
Atendimento/triagem social Variável Variável 

IX IX IXIXIXIXIX 'vi dual; 
Laborterapia; Variável Variável 1X1X1 XI XI XI XI X 



11- ESPECIFICAÇÕES DA UTILIZAÇÃO DO RECURSO FINANCEIRO 

11.1. QUADRO DE PESSOAL CUSTEADO COM RECURSOS DA PARCERIA 

Recursos de Pessoal/Humanos não será utilizado na parceria. 

a) 11.2 ORÇAMENTO FÍSICO-FINANCEIRO (DESTINADOS EXCLUSIVAMENTE 
AO DESENVOLVIMENTO DO PROJETO) 

Recursos de Pessoal/Humanos não será utilizado na parceria. 

12 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 
-::--· 

NATUREZA VALOR 

Material de consumo R$ 15.835,00 
Material permanente R$39.650,00 
Serviço de terceiros - pessoa jurídica o 
Recursos humanos o 
Prestadores de serviços - pessoa física R$ 4.515,00 

12.1 FASES DE EXECUÇÃO/ EM PORCENTUAL 

NATUREZA VALOR 

Material de consumo 26% 
Material permanente 66% 
Serviço de terceiros - pessoa jurídica o 
Recursos humanos o 
Prestadores de serviços - pessoa física 8% 

13. PLANO DE APLICAÇÃO DE RECURSOS 

ITEM VALORTOTAL !NATUREZA 

Material de consumo 
Produtos como álcool gel, máscaras e luvas 
descartáveis, óculos de proteção incolor, 
viseiras, jalecos descartáveis, dispenser de 
álcool gel 70, dispenser de sabonete líquido, 

! dispenser de papel toalhas. 
Roupas e vestuários 
Cama, mesa e banho, cobertores e 
travesseiros. 
Materiais de limpeza 

Material nermanente 
- Termômetro digital (2) 

R$ 7.485,00 Consumo 

R$ 4.650,00 Consumo 

R$ 3.000,00 Consumo 
R$ 700,00 Consumo 

R$ 600,00 Permanente 



- Máquina de lavar (1) R$ 2.500,00 Permanente 

-Freezer horizontal (1) R$ 2.400,00 Permanente 
- Geladeira (1) R$ 2.600,00 Permanente 

'·-TV (1) R$ 2.500,00 Permanente 
- Bebedouro de água ( 1) R$ 1.250,00 Permanente 

-Eletrodomésticos R$2.700,00 Permanente 
Batedeira ( 1) liquidificador (1) 
Utensílios de cozinha em geral: R$ 3.000,00 Permanente 
escumadeiras, colheres grandes, conchas, 
pratos, talheres, refratários, panelas, 
caçarolas, canecões, entre outros. 
- Jogos de mesa e bancos de cimento (10) R$ 2.100,00 Permanente 
- Mesas ( 1 O) e cadeiras ( 40) R$ 1.800,00 Permanente 
Notebook (1) R$ 2.000,00 Permanente 

Impressora ( 1) R$ 1.000,00 Permanente 
Vapp R$ 1.000,00 Permanente 
Sistema de segurança, câmeras, e central de R$ 4.000,00 Permanente 
informações (DDR) 
Toldo para revestir o trajeto até o refeitório R$ 6.200,00 Permanente 

Alambrados R$ 4.000,00 Permanente 

Serviços de Terceiros Pessoa Física Permanente 

Serviços gerais R$ 4.515,00 STPF 

Barretos, 03 de Julho de 2020. 




