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TERMO DE COLABORAGAO

TERMO N° 23/2023

DISPENSA DE CHAMAMENTO N° 16/2023

OBJETO: FORMALIZACAO DE PARCERIA COM ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE
CIVIL (OSC) PARA EXECUCAO DA PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA
COMPLEXIDADE DO SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL A CRIANGAS E
ADOLESCENTES.

INTERESSADA: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE OURINHOS, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrita no CNPJ n°® 53.415.717/0001-60, neste ato representada, por seu PREFEITO
MUNICIPAL, Senhor LUCAS POCAY ALVES DA SILVA, brasileiro, casado, portador do
RG n° 34.723.199-8 SSP/SP e CPF/MF n° 342.843.318-17, doravante denominada
ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL e o Nicleo de Atendimento 2 Infancia,
Adolescéncia e Adulto, inscrito no C.N.P.J. sob n° 02.739.534/0002-40, com sede a Rua
Joao Rolli, 410, Jardim Matilde, na cidade de Ourinhos, Estado de Sao Paulo, neste ato
representado por seu presidente JAIR DE CAMPOS, brasileiro, residente 8 Rua Dom
Pedro |, 166, Vila Santo Antdnio, Ourinhos-SP, portador do RG sob o n® 12.124.233-X
SSP/SP e do CPF sob o n® 960.570.768-34, doravante denominada ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL - OSC, celebram entre si este Termo de Colaboracéo, de acordo com
o estabelecido nas clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente Termo de. Colaboracdo, nos termos do artigo 18, inciso | do Decreto
Municipal n® 7374 de 23 de fevereiro de 2021, a cooperagdo reciproca entre as partes,
visando o desenvolvimento na area de Assisténcia Social da Protegdo Social Especial de
Alta Complexidade do Sistema Unico da Assisténcia Social para a execugao do Servigo de
Acolhimento Institucional a Criangas e Adolescentes.

Paragrafo unico. O Projeto tem como objetivo o acolhimento provisério e excepcional
para criangas e adolescentes de ambos os sexos e em situagao de risco pessoal e social,
cujas familias ou responsaveis encontrem-se temporariamente impossibilitados de cumprir
sua fungdo de cuidado e protegdo, atuando a OSC em conjunto com a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, conforme detalhado no Plano de Trabalho.
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CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES

2.1. Sao obrigagdes dos participes, nos termos do artigo 18, inciso Il, do Decreto Municipal
n°® 7374 de 23 de fevereiro de 2021:

2.1.1. DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL:

a. Promover o repasse financeiro na forma estabelecida na clausula terceira, nas
datas aprazadas, no presente termo de colaboracéo;

b. Fiscalizar e supervisionar a parte técnica, através da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, por meio da Comissao de Monitoramento e Avaliagdo vinculada
a Diretoria de Vigilancia Socioassistencial, monitoramento e avaliacdo, enquanto
setor responsavel pelo acompanhamento da execugdo e das obrigagdes da OSC
que estao incluidas no objeto deste Termo de Colaboragéo;

c. Fornecer informagdes quanto a execugao dos planos e dialogar junto ao Conselho
Municipal de Assisténcia Social para que este 6rgdo de controle social possa
acompanhar a execugao das obriga¢gdes da OSC, incluidas no objeto deste termo
de colaboragéo;

d. Fiscalizar e destinar os bens remanescentes de natureza permanente adquiridos
com recursos publicos firmados na parceria, caso haja a extingao da OSC conforme
o artigo 35, §5° da Lei 13.019/2014;

e. Cumprir com os requisitos do Decreto Municipal n°® 7374/2021 e da Lei
13.019/2014, especialmente:

. Apresentar o relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da Comissao
vinculada a Secretaria Municipal de Assisténcia Social (Diretoria de
Vigilancia Socioassistencial, Monitoramento e Avaliagdo) que fiscaliza a
parceria e o submete ao Controle Interno da Prefeitura Municipal de
Ourinhos, que o homologara, mediante a obrigatoriedade de apresentacao
da prestagao de contas da organizagdo da sociedade civil, conforme artigo
18, inciso VIl do Decreto Municipal n® 7374/2021;

ll. Realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de
satisfagdo com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados
como subsidio na avaliagao da parceria celebrada e do cumprimento dos
objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das metas e
atividades definidas, conforme artigo 44 do Decreto Municipal n® 7374/2021;
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lll. Liberar os recursos por meio de transferéncia eletronica e em obediéncia ao
cronograma de desembolso, que estd em consonancia com as metas
técnicas estabelecidas pela especificidade do Sistema Unico da Assisténcia
Social - SUAS, de modo a efetivar as fases ou etapas de execugao do objeto
do termo de colaboragao, conforme disposto no artigo 36 do Decreto
Municipal n® 7374/2021;

IV. Promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da
parceria, através da Diretoria de Vigilancia Socioassistencial, Monitoramento
e Avaliagao, por meio de relatérios mensais disponibilizados pela ferramenta
google planilha online e/ou plataforma eletronica utilizada pela Secretaria
Municipal da Assisténcia Social, tudo conforme artigos 42 e ss. do Decreto
Municipal n® 7374/2021;

V. Viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagao de
recursos;

VI. Manter, em seu sitio oficial na internet, a relagao das parcerias celebradas e
dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o
respectivo encerramento;

VIl. Divulgar pela internet os meios de representacao sobre a aplicacao irregular
dos recursos envolvidos na parceria;

VIIl. Instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacao
de evidéncias de irregularidades na execugao do objeto da parceria;

IX. Assumir ou transferir a responsabilidade pela execug¢do do objeto, no caso
de paralisagao, de modo a evitar sua descontinuidade, conforme artigo 18,
inciso X do Decreto Municipal n® 7374/2021;

X. Aplicar as sangbes previstas na legislacdo, proceder as agdes
administrativas - necessarias a exigéncia da restituicio dos recursos
transferidos e instaurar Tomada de Contas Especial, quando for o caso.

2.1.2. DA OSC:

a. Apresentar a prestagdo de contas mensais, até o 5° util dia do més subsequente na
plataforma eletrénica utilizada pela Secretaria Municipal da Assisténcia Social, que
conste elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou
concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descrigao
pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacao do alcance das metas
quantitativas e qualitativas que estao emy consonancia com a organizagao tedrico
técnica prevista pelo Sistema Unic Assisténcia Social, tendo em vista os
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resultados esperados até o periodo de que trata a prestagdo de contas, nos termos
dos artigos 50 e ss. do Decreto Municipal n® 7374/2021;

I.  Descricéo das agbes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;
Il. Demonstragao do alcance das metas:

lll. Documentos de comprovagdo da execugdo das agbes e do alcance das
metas que evidenciem o cumprimento do objeto, definidos no plano de
trabalho como meios de verificagdo, como listas de presenca, fotos, videos e
outros;

IV. Relagdo de bens adquiridos, produzidos e transformados, quando houver:
V. Justificativa na hipétese de ndo cumprimento do alcance das metas.

b. Apresentar relatério de atividades, até o 5° util dia do més subsequente na
plataforma eletronica utilizada pela Secretaria Municipal da Assisténcia Social, com
analises embasadas tedrico e tecnicamente que estejam de acordo com
regulamentagdo prevista pelo Sistema Unico da Assisténcia Social para apresentar
as metas qualitativas e quantitativas que respeitem os principios normativos legais
que regem este Chamamento Publico, para que nao ocorra a suspensao temporaria
da parcela subsequente, nos termos do artigo 68, §3° do Decreto Municipal n°
7374/2021;

c. Prestar informagoes sempre que solicitadas pela Secretaria Municipal da
Assisténcia Social, por meio da Comissao de Monitoramento e Avaliagao vinculada
a Diretoria de Vigilancia Socioassistencial Monitoramento e Avaliagdo em relacao a
forma como as agdes estao sendo executadas pela equipe técnica, conforme prevé
a descricéo e execugao dos Servigos Socioassistenciais tipificados no plano de
trabalho como instrumento de gestdo e organizagdo da execugdo das agdes da
Politica Publica de Assisténcia Social;

d. Apresentar equipe técnica — coordenagdo e equipe de execugdo — que estejam
alinhadas com as normativas legais que regem este edital, nos termos do artigo 42,
inciso VIl da referida Lei 13.019/2014;

e. Deve apresentar uma coordenagao técnica capacitada que esteja acompanhando
diariamente a execugdo do processo de trabalho-conforme acordado no termo de
colaboragéo e plano de trabalho estando alocada(o) na unidade de atendimento e
préximo das equipes;

f. Zelar pelo armazenamento adequado dos prontuarios garantindo sigilo e seguranca
aos documentos;
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Manter atualizados os prontuarios, bem como garantir que todas as informacgoées
registradas nesses documentos estejam alinhadas aos principios éticos previsto no
Cédigo de Etica de cada profissional de nivel superior;

Produzir e manter os planos de acompanhamento familiar e individuais conforme
prevé as especificidades de cada servigo socioassistencial tipificado e o
cumprimento das agdes qualitativas e quantitativas;

Manter e zelar os espagos fisicos adequados para que priorizem a garantia de
acolhida para as pessoas usuarias do SUAS mantendo condigbes de higiene,
limpeza e melhorias no espago sempre que necessario para melhor o atendimento
e o cumprimento das metas qualitativas e quantitativas previstas no termo de
colaboracao e plano de trabalho;

Garantir e prever acoes de Educacao Permanente no termo de colaboragao e plano
de trabalho para a equipe técnica conforme a Politica Nacional de Educagao
Permanente — PNEP SUAS/2013, Resolugao CNAS 06/2016, Plano Municipal de
Educacédo Permanente elaborado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
garantindo principalmente a liberagcao de no minimo quatro trabalhadores previstos
para execugao do plano de trabalho para participarem das ag¢des formativas
previstas e organizadas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social,

Garantir o quadro de trabalhadoras(es) que estejam na execugao prevista no termo
de colaboragdo e plano de trabalho para cumprir um atendimento adequado as
pessoas usuarias do SUAS e que respeitem os parametros de equipe minima
prevista pela NOB-RH/SUAS de 2012 e Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais, Resolugdao do CNAS n° 109;

Estar proxima dos demais servicos da execucado direta da Politica Publica de
Assisténcia Social no municipio — CRAS, CREAS e CENTRO POP - prevendo
agoes conjuntas de construgao de fluxos de trabalho e protocolo de gestédo dos
servigos para garantir o fortalecimento de uma protegao social na Assisténcia Social
de maneira articulada, integrada e com qualidade,

. Garantir que os encaminhamentos feitos pela execucao da rede direta - CRAS,
CREAS e CENTRO POP, sejam incorporados aos atendimentos da Organizagao,
de forma que esta inclusdo seja realizada a partir de discussoes técnicas que
prevéem as obrigatoriedades de atendimento de qualidade as pessoas usuarias do
SUAS, bem como as obrigatoriedades técnicas previstas no Edital de Chamamento;

Responsabilizar-se pelos bens remanescentes: de natureza permanente adquiridos
com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecugao do
objeto, mas que a ele ndo se incorporam, ou seja, caso a organiza¢ao da sociedade
civil adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes da
celebragao da parceria, o bem servado com clausula de inalienabilidade, e ela
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CSTAO DE TODOS

devera formalizar promessa de transferéncia da propriedade & administragéo
publica, na hipétese de sua extingdo conforme artigo 35, § 59 da referida Lei
13.019/2014;

o. Responsabilizar-se por publicitar a lista de bens remanescentes de natureza
permanente adquiridos com recursos publicos definidos no Plano de Trabalho, nos
termos do artigo 42, inciso X da referida Lei 13.019/2014:

p. Divulgar na internet, em seus sitio eletrénico, de facil acesso e em locais visiveis de
suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas agoes todas as
parcerias celebradas com o poder publico, bem como a sua prestacao de contas
financeiras, de forma a demonstrar ao cidaddo o gasto do dinheiro puablico na
execucao do servigo, contendo, no minimo, as informagées requeridas no paragrafo
unico do artigo 11 da referida Lei e disponibilizar ao cidaddo uma consulta ao
extrato deste Termo de Colaboragao, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e
o detalhamento da aplicagdo dos recursos, tudo conforme artigo 75 do Decreto
Municipal n® 7374/2021;

q. Dar ampla transparéncia, inclusive em sua plataforma eletrénica, aos valores
pagos, de maneira individualizada, a titulo de remuneragdo de sua equipe de
trabalho vinculada a execugao do objeto e com recursos da parceria, juntamente a
divulgacéo dos cargos e valores, conforme disposto no artigo 39, §4° do Decreto
Municipal n® 7374/2021;

r. Manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica isenta de tarifa
bancaria para movimentacao e uso dos recursos financeiros, sendo que oS recursos
deverdo ser aplicados automaticamente em cadernetas de poupanga, fundo de
aplicacao financeira de curto prazo ou operagdo de mercado aberto lastreada em
titulos da divida publica, enquanto ndo empregados no servico, tudo conforme o
disposto no artigo, 31 e seus paragrafos do Decreto Municipal n® 7374/2021:

s. Dar livre acesso dos agentes da administragdo ptblica, da Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, do
Controle Interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos
documentos, as informagdes relacionadas a termos de colaboragéo, bem como aos
locais de execugdo do respectivo objeto, conforme disposto no artigo 18, inciso Xil,
do Decreto Municipal n°® 7374/2021;

t. Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal, conforme disposto no artigo 18, inciso XV do Decreto
Municipal n® 7374/2021;

u. Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais reldcignados a execugéo do objeto previsto no
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presente termo de colaboragcdao, nao implicando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da administragao publica a inadimpléncia da organizagao da sociedade
civil. em relacédo ao referido pagamento, os énus incidentes sobre o objeto da
parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execugao, conforme disposto
no artigo 18, inciso XVI do Decreto Municipal n® 7374/2021;

v. Restituir os recursos previstos neste termo, conforme artigo 18, inciso VIII do
Decreto Municipal n°® 7374/2021, nos casos previstos pela legislagao patria
aplicavel.

2.1.3. O Plano de Trabalho, que consta como anexo do presente Termo de Colaboragao,
€ deste parte integrante e indissociavel.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1. O montante total de recursos a serem empregados na execu¢ao do objeto do
presente Termo de Colaboracdo sera de R$ 18.500,00 (dezoito mil e quinhentos reais),
correndo a despesa a conta da dotagao orgamentaria:

01.08.00 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social

01.08.03 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

3.2. A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira, para execugdo do presente
termo de colaboragéao:

a. Recurso Federal: sendo PARCELA UNICA de R$ 18.500,00 (dezoito mil e
quinhentos reais) no ano.

3.3. A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira os recursos em favor da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, mediante transferéncia eletronica sujeita a
identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria
especifica vinculada a este instrumento, conforme disposto pelo artigo 31 do Decreto
Municipal n°® 7374/2021.

3.4. As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo serao liberadas e
ficarao retidas nos seguintes casos, conforme artigo 32 do Decreto Municipal n°
7374/2021:

a. Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagao de parcela anteriormente
recebida;
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ESTAO DE TODOS

b.

3.5.

Quando constatado desvio de finalidade na aplicacao dos recursos ou o
inadimplemento da organizagdo da sociedade civil em relagdo a obrigagdes
estabelecidas no termo de colaboracao;

Quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa
suficiente as medidas saneadoras apontadas pela administragcdo publica ou pelos
orgéos de controle interno ou externo:

Por ocasiéo da conclusdo, denuncia, resciséo ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagbes financeiras realizadas, serdo devolvidos & administragdo publica no
prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de
contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da
administrag&o publica, conforme disposto pelo artigo 52 da Lei n° 13.019/2014.

Transferir recursos financeiros de fonte Federal, de forma que o repasse esta

condicionado a responsabilidade e obrigatoriedade dos respectivos entes em manter a
execucgao dos servigos condicionadas a este financiamento e em caso da interrupcao do
repasse - fonte Federal - o municipio ira rediscutir a execugdo dos servigos junto as
Organizagdes Sociais.

CLAUSULA QUARTA - DA EXECUGCAO DAS DESPESAS

4.1.

Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob pena de

nulidade do ato e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, para:

b.

Realizagao de despesas a titulo de taxa de administragéo, de geréncia ou similar:

Finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de
emergéncia;

Realizagdo de despesas em data anterior ou posterior & sua vigéncia;

Realizagao de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corregao
monetaria, inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

Realizag@o de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo
ou de orientagéo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos;

Repasses como contribuigdes, auxilios ou subvengdes as instituigdes privadas com
fins lucrativos;
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g. Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias.

CLAUSULA QUINTA - DA FISCALIZAGAO

5.1. Obriga-se ainda a OSC a permitir @ Secretaria Municipal de Assisténcia Social a
fiscalizagdo quanto ao bom andamento do programa desenvolvido e encaminhar a
Secretaria Municipal de Planejamento e Finangas, todo més, a prestagao de contas dos
recursos recebidos.

CLAUSULA SEXTA - DOS BENS REMANESCENTES

6.1. Para fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes equipamentos e materiais
permanentes adquiridos com recursos da parceria, necessarios a consecugao do objeto,
mas que a ele nao se incorporam.

6.2. Os bens remanescentes serao gravados com clausula de inalienabilidade, e ela
devera formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administracao publica, na
hipétese da extingao da parceria.

6.3. Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderao, a critério do
administrador publico, ser doados quando, ap6és a consecugdao do objeto, ndo forem
necessarios para assegurar continuidade do objeto pactuado, observado o disposto neste
termo e na legislagao vigente.

6.4. Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverao,
exclusivamente, ser utilizados a continuidade da execugao do objeto previsto neste termo,
sob pena de reversao em favor da Administragao.

CLAUSULA SETIMA - DAS PENALIDADES

7.1. Na hipdétese de a execucdo da parceria estar em desacordo com o0s termos
propostos no plano de trabalho ou em descumprimento aos termos da Lei n°® 13.019/2014
e o Decreto Municipal n°7374/2021, garantindo a defesa prévia, nos termos do artigo 73
da Lei e artigo 68 do Decreto, podera a Administragao Publica aplicar a OSC as seguintes
sancoes:

a. Adverténcia, atraveés de ata de reuniao ou relatério e visita técnica pela Comissao
da Vigilancia Socioassistencial, Monitgramento e Avaliagao;
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b. Suspenséo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da
administragao publica sancionadora, por prazo nao superior a dois anos:

c. Declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgéos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja
promovida a reabilitag@o perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a
administragéo publica pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo da
sangao aplicada.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA

8.1. O presente Termo de Colaboragao, nos termos do artigo 18, inciso V do Decreto
Municipal n° 7374/2021, tera vigéncia conforme cronograma de execucgao financeira
contida no plano de trabalho aprovado pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, até
a data de 31/12/2023.

8.2. A ADMINISTRACAO PUBLICA podera autorizar ou propor o aditamento e ou
alteracdo do termo de colaboragdo ou plano de trabalho, apés, respectivamente,
solicitagdo fundamentada da organizagao da sociedade civil ou sua anuéncia, desde que
nao haja alteragdo de seu objeto, nos termos do artigo 40 do Decreto Municipal n°
7.374/2021, bem como do artigo 55 da Lei 13.019/2014.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO

9.1. O presente Termo de Colaboragdo tera a faculdade dos participes rescindirem o
instrumento, a qualquer tempo, com as respectivas condigdes, sangdes e delimitacoes
claras de responsabilidades, além da estipulagao de prazo minimo de antecedéncia para a
publicidade dessa intengao, que ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias, conforme
disposto pelo artigo 18, inciso XlIl do Decreto Municipal n® 7374/2021, desde que uma das
partes notifique a outra, para posterior celebracdo do Termo de Rescisdo, ou nas
seguintes ocorréncias:

a. Inadimplemento de suas clausulas;
b. A qualquer tempo por mutuo acordo;

C. Unilateralmente, de pleno direito e a critério da ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL, por irregularidades devidamente comprovadas na aplicacao dos recursos;
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d. Pela falta de destinagao de recursos oriundos da esfera Estadual e Federal
para execucao dos servigos no municipio.

CLAUSULA DECIMA — DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. Convocada para assinatura do Contrato, a selecionada nao podera se furtar de
prestar servigos, ficando esclarecido que a desisténcia posterior acarretara as sangoes
previstas no artigo 68 do Decreto Municipal n® 7374/2021,

10.2. Sera descredenciada, a qualquer tempo, a instituicdo que nao mantiver, durante o
curso do Termo de Colaboragdo, as mesmas condicoes que possibilitaram o seu
credenciamento, sem apresentar as razoes objetivas que justifiquem a sua conduta, ou,
ainda, aquela cujo contrato venha a ser rescindido, pelos motivos nele previstos;

10.3. E de inteira responsabilidade do interessado acompanhar as informagdes e os
resultados divulgados no Diario Oficial do Municipio e no site da Prefeitura Municipal, nao
podendo alegar desconhecimento dos atos;

10.4. Os casos omissos serdo dirimidos pela Comissdo de Chamamento Publico e, em
ultima instancia, pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

10.5. A Prefeitura Municipal podera editar Resolugbes Complementares versando,
inclusive, sobre prorrogagao de prazos deste instrumento convocatério;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO GESTOR DO CONTRATO

11.1. A Administragao indicara como gestora do contrato, Viviane Aparecida Rodrigues
Barros, Secretaria Municipal de Assisténcia Social RG n° 25.390.687-8, CPF n°
191.965.788-66 a qual incumbiréa o acompanhamento do contrato e dos servigos
prestados, devendo dirigir-se a contratada para os fins do cumprimento das regras
previstas no instrumento contratual.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

12.1. De comum acordo, as partes elegem o Foro da Comarca de Ourinhos, renunciando,
desde logo, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir as duvidas
decorrentes da execugao da parceria. Estabelece-se, ainda, a obrigatoriedade de prévia
tentativa de solugdo administrativa, com a participagao de orgao encarregado de
assessoramento juridico integrante da estrutura da administragao publica para dirimir
qualquer questao que se originar dg_presente termo, e que ndo possa ser resolvida
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amigavelmente, tudo conforme disposto pelo artigo 18, inciso XIV do Decreto Municipal n°
7374/2021.

Ourinhos, 22 de junho de 2023.

PREFEITO DE'OURINHOS

VIVIANE BARROS
SECRETARIA DE AS X¥NCIA SOCIAL

1
JAJRDE CAMPOS

ORGANIZAZAO DA SOCIEDADE CIVIL
Presidente do Nucleo de Atendimento a Infancia e Adolescéncia - NAIA
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