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PLANO DE TRABALHO DA AADEF 2024

1. IDENTIFICAGAO DA ENTIDADE

Nome: AADEF — Associag@o de Apoio a Pessoa com Deficiéncia.
CNPJ: 02.306.852/0001-37

Endereco: Rua Amazonas, 527

Bairro: Cascata — Marilia — SP.

CEP: 17.509-120

Telefone: (14) 3454-6660

E-mail: =«

2. IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL PELA INSTITUICAO

Nome: Angelo Roberto Zanotto

Cargo: Presidente

RG: 13.138.175-1-SSP-SP

CPF: 015.753.298-40

Enderego: Rua Joaquim de Abreu Sampaio Vidal n® 1.197 — Marilia — SP
CEP: 17.504-072

Celular: (14) 99782-1528

E-mail:
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3. INTRODUCAO

A cidade de Marilia encontra-se na XI Regido Administrativa do Estado de
Sé&o Paulo, tendo uma populagdo com cerca de 228.000 habitantes. De acordo
com o ultimo censo do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE
(2010) 44,05% da populacdo de nossa cidade encontra-se com algum tipo de
deficiéncia.

Dessa forma, percebe-se a necessidade de criagdo de politicas publicas
de acessibilidade e inclusdo a fim de atender as demandas necessérias desse
alto percentual da populagdo Mariliense que se encontra em situacdo de
vulnerabilidade social.

Sendo assim, o presente plano propde objetivar as acdes da AADEF
(Associagdo de Apoio a Pessoa com Deficiéncia), de direito privado e sem fins
lucrativos, cujo objetivo é a execucédo de programas de apoio as pessoas com
deficiéncia em geral, buscando assim garantir a defesa e o direito & qualidade

de vida, assisténcia e promogéo social de seu publico-alvo.

4. JUSTIFICATIVA

A AADEF foi criada em 1997 tendo como objetivo atender as pessoas com
deficiéncia no municipio de Marilia. Sendo uma entidade sem fins lucrativos, ha
vinte e cinco anos promove a inclusdo e acessibilidade de pessoas com
deficiéncia nos diversos setores e servigos sociais e oferece servigos visando
promover o bem estar dessas pessoas e seus familiares. Inicialmente pensada
para atender a demanda de deficientes fisicos da cidade de Marilia, a entidade
cresceu, uma vez que diversas pessoas com deficiéncias distintas e que
necessitavam de seus servicos procuravam a entidade. Dessa forma, em 2018,
a entidade passou por reestruturacdo, na qual em seu nome o termo “deficiente

fisico” foi substituido por “pessoa com deficiéncia’, ampliando e melhorando
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sua gama de servicos oferecidos a comunidade PCD e assim aumentando
consideravelmente o nimero de pessoas atendidas.

A AADEF tem por objetivo priorizar o bem-estar social € promover a
igualdade de direitos para a pessoa com deficiéncia, como descrito na Lei

Brasileira de Inclusdo em seu artigo 4°do capitulo 11

5. MISSAO

Promover a incluséo da pessoa com deficiéncia na sociedade através de
agbes socioeducativas, inserindo-o no mercado de trabalho, eliminando
barreiras a acessibilidade e respeitando o seu direito e dignidade pela igualdade
de oportunidades

METAS:

e Promover a socializagéo e a autoestima do deficiente;

e Contribuir para o desenvolvimento do protagonismo e da autonomia;

e Garantir o acesso aos direitos socioassistenciais:

e Favorecer o fortalecimento do vinculo familiar:

e Trabalhar para garantir Educagdo de qualidade, em diversos niveis e
modalidades, a fim de atender a demanda de seus associados;

e Contribuir com a promocéo de atividades que estimulem a salde fisica

/ mental e emocional de seus associados e familiares.

6. VISAO

Ser vista como instituicdo de referéncia no ambito social, trabalhando de
forma ética e transparente em prol de uma sociedade igualitaria, onde todas as
pessoas tenham oportunidades para desenvolver suas capacidades e possam
exercer plenamente seus direitos.
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7- VALORES

Etica, exceléncia, transparéncia, educacio e responsabilidade social.

8 - OBJETIVO GERAL

A AADEF, por meio de suas agdes e programas tem como objetivo
geral fornecer um espago acessivel e inclusivo a todas as pessoas com
deficiéncia a fim de atender suas demandas, seja de ordem fisica, psicolégica,
salutar ou assistencial, e oferecer as PCDs e familiares, profissionais que atuam
com pessoas com deficiéncia e publico em geral formacéo continuada a fim de

motivar a inclus&o social e acessibilidade em todos os setores pUblicos e sociais.

9- OBJETIVO ESPECIFICO

O objetivo da AADEF compreende:

¢ Acolhimento ao associado ouvindo-o em suas diversas demandas;

e Encaminhamento do associado ao servico ou setor, conforme suas
necessidades;

e Orientacédo ao associado quanto a seus direitos e deveres
enquanto cidadao;

e Insercdo e acompanhamento da pessoa com deficiéncia no
mercado de frabalho e na sociedade como um todo,
proporcionando melhor qualidade de vida;

e Promogéo aincluso e acessibilidade das pessoas com deficiéncia
por meio de suas a¢des, programas e projetos.

e Atendimento / acolhimento e acompanhamento psicolégico da
pessoa com deficiéncia e seus familiares

-
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o Realizacdo de triagem das pessoas com deficiéncia para
verificagdo das suas necessidades bem como oferta dos servicos
e cursos ofertados.

e Orientagéo e treinamento as pessoas voluntarias e/ou profissionais
que atendem ou venham a atender as pessoas com deficiéncia nos

diversos setores da sociedade.

10- PUBLICO-ALVO

A entidade tem como seu publico as pessoas com deficiéncias da
cidade de Marilia, seja ela qual for, e que se encontram em situagdo de
vulnerabilidade social. Por meio dos diversos programas existentes,
procura-se atender as pessoas com deficiéncia desde o seu nascimento
até a senilidade.

Atendemos pessoas com todas as classificacdes de deficiéncia,
seja fisica, mental ou intelectual, que passam por triagem quando da
realizagao/atualizagdo de seu cadastro na entidade, perfazendo em
media 1.700 atendimentos no ano.

11- METODOLOGIA
11.1 Assisténcia Salutar e Apoio Hospitalar
11.1.2 Atendimento psicolégico em grupo ou individual

Os atendimentos sdo ofertados com horarios pré-agendados, e s&o
realizados de acordo com a queixa do paciente/associado. Os pacientes s30
encaminhados pelos postos de satde, Hospital S&o Francisco, AMTU, rede Lucy
Montoro, CAPS, Associagéo Anjos Guerreiros, APAE e outros e também é
verificada a necessidade quando realizada a entrevista de triagem na realizagao

e/ou atualizag&o do cadastro pessoal na entidade. O atendimento psicologico é

~
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em media 840 anual chega a média de 70 atendimentos mensais, embora
tenhamos uma demanda maior somos limitados pelo quadro de psicologos e
falta de adequacéo da sala de atendimento pois a mesma precisa ser fechada
as paredes até o teto, demandando assim investimento na estrutura fisica da
entidade.

11.1.3 Atendimento massoterapico e Terapia Holistica (Reiki)

Os atendimentos s&o ofertados com horarios pré-agendados, e sdo
realizados de acordo com a queixa do paciente/associado. Os pacientes s&o
encaminhados pelos postos de satde, Hospital Sdo Francisco, AMTU, rede Lucy
Montoro, CAPS, Associag&o Anjos Guerreiros e outros e também é verificada a
necessidade quando realizada a entrevista de triagem na realizacdo efou
atualizacéo do cadastro pessoal na entidade. O atendimento é realizado na

mesma sala de atendimento psicoldégico, em dias diferenciados,

restringindo a quantidade de atendimentos que sdo em média 80 por ano.

11.1.4 Empréstimos de materiais hospitalares

A entidade conta com diversos equipamentos como muletas, andadores,
cadeiras de banho e cadeiras de rodas que estdo disponiveis para empréstimo
as pessoas com deficiéncia. Tais materiais sdo recebidos em doagéo ef/ou
adquiridos pela entidade quando possui disponibilidade financeira. E realizado
um recibo de emprestimo ao associado que se responsabiliza em devolvé-lo
quando n&o necessitar mais, porém na quase totalidade dos casos os materiais
ou n&o s&o devolvidos ou sdo devolvidos em péssimo estado, inviabilizando sua

reutilizag&o por outro associado.

11.2 Assisténcia social e garantia de direitos

11.2.1 Triagem

/ ‘
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Séo realizadas triagem das pessoas com deficiéncia para obtengédo da
carteirinha da AMTU, sempre com horarios pré-agendados. Durante o]
atendimento é preenchido uma ficha cadastro com dados da pessoa que é
encaminhada a instituicdo responsavel para realizar o laudo/pericia médica (do
deficiente). Com a ficha de triagem e o laudo médico com CID, o deficiente pode
dar entrada a carteirinha na AMTU. Sendo atualmente atendidos 1700

pessoas por ano em média (2023), aumento significativo uma vez que até

2022 eram realizados em média 700 atendimentos ano. .

11.2.2 Orientacao Juridica

Atendimento € pré-agendado e totalmente gratuito as pessoas com
deficiéncia e seus familiares, orientando-os e quando for o caso e direcionando-
0s aos o6rgdos competentes para fazer valer seus direitos, sejam juridicos ou
sociais.

11.2.3 Capacitaca@o para o mercado de trabalho

A capacitagdo para o mercado de trabalho ocorre em duas etapas
distintas: a primeira etapa, quando o individuo néo se encontra inserido no
mercado de trabalho: nesse momento, recebe orienta¢des quanto a formulagcao
e preenchimento de curriculo, postura e comportamento durante uma entrevista,
aspectos motivacionais, orientacdo e auxilio na confecgdo/elaboragdo do
curriculo entre outros topicos; e na segunda etapa, quando o individuo ja se
encontra atuando profissionalmente, sdo trabalhados tdpicos como trabalho em
equipe, relacionamento intra e interpessoal, motivagdo, entre outros; nessa
etapa a pessoa € acompanhada por um periodo junto a empresa contratante,
orientando tanto a empresa quanto o trabalhador, para a perfeita adequacéo do

local de trabalho e sua evolugio dentro da empresa.
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Realizado parceria junto ao PAT de Marilia / Programa Meu Emprego Inclusivo

do estado de Sao Paulo.

Sao realizados 30 atendimentos/encaminhamentos no ano ao PAT

Marilia/Programa Meu Emprego Inclusivo para posterior encaminhamento as

empresas, de acordo com as caracteristicas de cada pessoa e a necessidade
solicitada pela empresa.

11.2.4 - (D)Eficiente RH

O projeto conta com a participagéo e iniciativa da area psicoldgica da
entidade. O Deficiente RH € um programa de apoio da AADEF e tem como
principal funcdo a inserg&o e incluséo de pessoas com deficiéncia no mercado
de trabalho. Para isso, tem como funcdo selecionar, desenvolver, treinar,
motivar, engajar, reconhecer e atrair.

Esse programa também tem a responsabilidade de atuar como
interlocutor nas diversas demandas voltadas as questdes do ambiente
organizacional da AADEF. Assim, o Deficiente RH atua na gest&o da entidade
e dos colaboradores da instituicdo, orientando as atribuicGes de funcdes
e desenvolvimentos de projetos voltados a entidade, bem como atua na
interlocucéo, gestdo, prevencao e resolugdo de possiveis conflitos que possam
ocorrer entre os colaboradores da equipe.

Para assegurar a inclusdo da pessoa com deficiéncia no mercado de
trabalho, o (D)Eficiente RH atua em dois eixos: o primeiro representa a formacéo,
o planejamento e investimento na evolugéo continuada das PCDs por meio de
programas de treinamento e desenvolvimento, que, por sua vez, tem o objetivo
de desenvolver habilidades técnicas, emocionais e comportamentais,
bem como expandir e aperfeicoar as competéncias previamente existentes no
individuo.

O segundo eixo pauta-se na gestdo de conhecimentos. Em Recursos
Humanos isso significa armazenar informagbes pessoais dos candidatos ao

mercado de trabalho a fim de tragar o perfil de cada um e seleciona-los para a

.
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melhor vaga disponivel. Nesse caso, ha a construgdo de um banco de dados
que consta com diversos documentos, desde curriculos e comprovantes de
experiéncia profissional quanto histéricos, atestados ou certificados de cursos
em que teve formagéo na area almejada.

Atuamos também em parceria com o PAT-Marilia no Programa Meu
Emprego Inclusivo, onde s&o realizadas entrevistas com os associados,
classificando-os por aptid&o, interesse, grau de deficiéncia e assim quando a
empresa oferta a vaga para o publico PCD o interessado € encaminhado
conforme o perfil solicitado pela empresa e aptiddo do PCD. Num segundo
momento 0 empregado e a empresa s&o acompanhados por um periodo para
orientagéo/corre¢éo de postura etc, para que a empresa e o PCD sejam

realmente integrados e orientados para a integracéo empresa/funcionario PCD.

11.2.5 Atividade de Orientagido e Encaminhamento

Além dos projetos ja mencionados, a entidade, por meio da triagem
psicologica, orienta as pessoas com deficiéncia quanto ao uso correto da
carteirinha de passe livre e do cartdo de vaga especial de estacionamento;
percebeu-se que muitos deficientes faziam mal uso da carteirinha de passe ou
do cartéo da vaga especial. Com a orientacdo da equipe de Psicologia, houve
reducéo no indice de carteirinhas suspensas e de reclamagdes por uso indevido,
s&o realizados e encaminhados para emissdo das carteirinhas, cerca de

1.700 atendimentos por ano. Ainda na triagem, a equipe de psicologos orienta

os associados quanto aos beneficios do Bolsa Familia, LOAS, entre outros, e
encaminha para os diversos setores necessarios como CRAS, CREAS, CAPS e

também para vagas no mercado de trabalho.

a. Cursos e Qualificacao
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Desde sua fundacdo, a AADEF se preocupa com a inclusdo
educacional de seus associados. Dessa forma, diversos projetos de incentivo a
acessibilidade das pessoas com deficiéncia s&o realizados na entidade.

Dentre os servigos oferecidos pela entidade, a Educacéo é vista como
prioridade para permitir a pessoa com deficiéncia igualdade de oportunidade na
vida e no mercado de trabalho. Para tanto, todos os cursos oferecidos pela
entidade s&o gratuitos aos deficientes, assegurando o direito a incluséo e ao
conhecimento, como colocado no artigo 27 e no paragrafo Unico do Capitulo IV
da Lei 13.1486. |

11.3.1 Cursos de idiomas

Pensado para atender preferencialmente ao publico com deficiéncia,
sendo gratuito para estes. Conforme pesquisa de interesse a AADEF realiza
curso de Espanhol ao publico PCD com aulas presencias e/ou EAD quando
necessario.

Mantemos a pesquisa regularmente para buscarmos junto ao nosso
publico a area de interesse.

11.3.2 Curso de Libras

Ministrado por instrutora surda e fluente em Libras. O curso é gratuito e
aberto a toda a comunidade, tendo como o protagonismo o ensino da lingua pelo
usuario da Libras como primeira lingua (membro da Comunidade Surda).

O Curso de Libras oferecido pela AADEF é aberto a toda a comunidade e
€ o primeiro curso de libras reconhecido pela entidade ofertado gratuitamente a
populagéo mariliense. A Lingua Brasileira de Sinais ¢ utilizada pelos individuos
com surdez natos em nosso pais e é reconhecida como meio legal de
comunicagéo de seus usudrios por meio do artigo 1° da lei 10.436/2002.

A proposta metodolégica do curso é pensada na Pedagogia Visual e no

ladico, voltado a um publico com faixa etaria bem distinta. As aulas sdo
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planejadas e ministradas por instrutora surda usuéria da Libras e certificada pelo

Laboratério de Linguagem e Surdez da Unesp-Campus de Marilia, formagéo

essa de acordo com o inciso Il do artigo 6° do Capitulo Ill da lei citada
anteriormente.

Priorizar o instrutor de Libras com surdez é fundamental, uma vez que o
mesmo é usudrio de Libras como primeira lingua e acompanha a evolugédo léxica
da mesma. Da mesma forma, priorizar o surdo nessa fungdo encontra-se de
acordo com o paragrafo segundo do artigo 6° da lei 10.436.

Percebe-se que as atividades, projetos e programas de iniciativa da
Associacdo de Apoio & Pessoa com Deficiéncia pretendem garantir qualidade de
vida social, salutar e profissional. Parafraseando a Lei Brasileira de Inclusdo, a
AADEF, por meio de seus servigos, pretende “assegurar € a promover, em
condi¢bes de igualdade, o exercicio dos direitos e das liberdades fundamentais
por pessoa com deficiéncia, visando a sua inclus&o social e cidadania.” (BRASIL,
2015).

O curso é ofertado as pessoas com deficiéncia, seus familiares e ao
publico em que em seus diversos segmentos presta atendimento as
pessoas com surdez, proporcionando assim que os surdos sejam
recepcionados e atendidos por profissionais que interajam com os

mesmos, dessa forma realizamos parceria com a FAMEMA,

disponibilizando vagas aos estudantes e residentes em enfermagem e

medicina. J& passaram por nossos cursos cerca de 90 alunos daquela
instituicao universitaria.

11.3.3 SALA DE LEITURA E BRINQUEDOTECA

P

Criacdo de espaco para entretenimento dos assistidos e familiares para
leitura, pintura de telas e desenhos, brinquedoteca, projecdo de filmes e outros / /
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para o entretenimento do nosso publico e mesmo avalicdo comportamental dos
mesmos.

Com o intuito de  entretenimento aos filhos que ficam aguardando os
pais, mées ou familiares, que passam por atendimento em qualquer dos setores

da entidade, bem como utilizagéo para atendimento psicoldgico dos mesmos.

11.3.4 DANCA-MOVIMENTO TERAPIA INCLUSIVA

A Danga-Terapia (DMT) é um processo transformador de danca voltado
para a cura. E um encontro entre danca e a psicologia. A Danca Movimento
Terapia aborda a linguagem corporal como ferramenta de ampliacdo da
nossa consciéncia sobre nés mesmos. Por isso a DMT faz parte das chamadas
“‘psicoterapias das artes criativas praticas interativas’.

A pratica se baseia na conexao entre corpo, movimento e emogéo.

Pode ser desenvolvida preventivamente ou como tratamento especifico
para diferentes doengas, diagndsticos, condigdo clinica, fisicas efou psiquicas
ligadas a saiide da pessoa. Tanto em instituicbes de salide, como de forma
personalizada em ambiente privado e acolhedor, proporcionando aos
associados/atendidos a interagéo na sociedade, convivéncia, lazer ao mesmo
tempo terapia comportamental. O interesse é bastante relevante tanto por parte
do proprio deficiente quanto dos familiares, que entendem a relevada diferenca
comportamental dos mesmos quando participam da atividade.

12. MONITORAMENTO E AVALIACAO

e Realizagdo de reunides com toda equipe mensalmente;

e Manutencao de prontuarios dos pacientes atendidos;
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e Criagdo de uma pesquisa de satisfagdo dos servigos prestados entre

0s usuarios a fim de garantir o direito de uma gestéo democratica e

participativa. Os dados referentes a cada projeto ou programa serdo
analisados, assim como a entidade como um todo. A avaliagdo sera
organizada por todos, desde diretores, colaborados, voluntarios e

associados.

13.RECURSOS HUMANOS

S&o diversas as pessoas que se preocupam com a causa das pessoas
com deficiéncia em situagéo de vulnerabilidade social. A equipe da AADEF
conta com diretores, voluntarios, funcionarios, estagiarios e apenados,
prestadores de servigos.

A AADEF conta com um quadro de diretoria composto por doze
diretores, Conselho Fiscal contendo trés representacdes e trés suplentes.
Alem da equipe gestora citada acima, ha a colaboracdo de diversos
voluntarios e estagiarias (os) contratadas para atender o publico que
comparece na instituicdo tanto para solicitar a emissdo da carteirinha de
deficiente para passe livre e cartdo de vaga especial quanto para agendar
e recepcionar os individuos que necessitam de ftratamento e
acompanhamento psicologico, masso terapéutico, orientacdes juridicas,
encaminhamento para o mercado de trabalho e interesses nos diversos
cursos ofertados pela entidade..

Em convénio com a Central de Penas, ha também apenados que

colaboram com a instituicdo, quando requisitados.

Vale ressaltar que todos nossos diretores exercem trabalho de
forma voluntaria na entidade, como administragéo de forma geral,
orientacdo juridica e outras, os psicdlogos, instrutores/professores dos

cursos, massoterapeuta e atendentes na secretaria exercem funcd
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remuneradas. Bem como quando necessitamos de servicos de

reparos e manutencao.

14 OUTRAS DESPESAS

A Entidade tem despesas com escritério, papelaria, CIEE, manutencao
de equipamentos/computadores, manutencao elétrica, hidraulica,

limpeza/higiene, telefonefinternet, recursos humanos entre outras.
A seguir, encontra-se quadro com descricdo dos cargos ou funcdes que

existem na entidade e a quantidade de voluntarios efou profissionais
remunerados que atuam na AADEF:

CARGOS DIRETIVOS / DIRETORES

ltem Cargo ou Funcgdo Qtde | Carga Horaria | Periodo | Observagao
1|Presidente 1i6h Semana |Voluntario
2 | Vice-Presidente 1i6h Semana |Voluntario
3| Secretario 1|6h Semana |Voluntario
4129 Secretario 114h Semana | Voluntario
5| Tesoureiro 116h Semana | Voluntario
6|22 Tesoureiro 1]4h Semana | Voluntario
7 | Diretor de Patriménio 1}4h Semana |Voluntario
8| Diretor de Eventos 114h Semana | Voluntario
9| Diretor Juridico 1{4h Semana |Voluntario
10 | Diretor de Rel. Institucional 1/6h Semana |Voluntério
11 | Diretor de Voluntarios 1i6h Semana | Voluntario
12 | Conselho Fiscal 3|6h Semana | Voluntario
13| Suplentes 314h Semana |Voluntario
Rua Amazonas, 527 - Marilia -~ SP Tel: {(14) 3454-6660
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COLABORADORES RH

ltem Cargo ou Funcdo Qt.de Qtde Carg:.a Periodo | Observacao
Exist | Neces | Horaria

1| Advogados 1 3|Semana |Voluntario
2 | Professores 5 5 6|Semana |Prest.Servico
3| Atendentes 0 0 Semana |Apenado
4 | Estagiario Secretaria 1 6| Dia Prest.Servico
5| Estagio aprendiz 0 ¢ Dia Prest.Servico
6 | Financeiro 1 1 6| Semana |Voluntario
7 | Administrativo 1 6| Semana |Voluntario
8 | Escriturdrio Atendente 0 40 | Semana | Prest.Servico
9| Terapeuta 1 4{Semana |Voluntario
10 | Estagiarios de Psicologia 3 ¢ 6|Semana | Voluntario
11 | Servente Limpeza 1 4| Quinzena | Prest.Servico
12 | Psicélogo (a) 1 P 40| Semana |Prest.Servico

Para realizar suas atividades, a AADEF conta com espaco fisico
limitado, todavia organizado e repensado em seu puablico-alvo, contando
com os itens descritos na tabela a seguir:

N° Especificagao Existente | Necessarios
01 |Secretaria 01 -
02 |Sala da presidéncia / diretorias 01 02
03 |Sala de atendimento 01 03
04 |Sala de reunides/brinquedoteca 01 -
05 |Sala de palestras 01 -
06 |Banheiros 04 -
07 |Banheiros adaptados 01 -
08 |Cozinha 01 -
09 |Salade RH 00 -
10 |Almoxarifado 01 -
- p
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15 - RECURSOS MATERIAIS

N° Especificagao Existente |Necessarios RS
(reavaliacaol/existentes)

01 |Computador 05 06

02 |Impressora 02 03

03 [Mesas 07 -

04 (Cadeiras 32 -

05 |Carteiras 54 -

06 |Fogao 01 -

07 |Geladeira 02 -

08 |Bebedouro de Agua 01 -

09 |Cafeteiras 01 -

10 |Armarios 03 04

11 |Datashow 01 -

12 |Aparelho Telefénico 04 -

13 |Notebook 01 -

14 |Ventilador 10 -

15 | Ar condicionado 00 -

16 |Amplificador 01 -

VALORES NECESSARIOS PARA ATENDER A DEMANDA

MENSAL ANUAL
TOTAL CUSTEIO 2.000,00 24.000,00
TOTAL PESSOAL RH 4.437,50 53.250,00
TOTAL 6.437,50 77.250,00

Rua Amazonas, 527 - Marilia - P
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18. INVESTIMENTOS

Diante do quadro de aumento significativo de atendimentos

realizados que em 2022 foi da ordem de 800 atendimentos ano e 2023 de

1.700 atendimentos, necessitamos com urgéncia de investimentos como:

- Adequacao de mais salas de atendimento psicoldgico pois as
mesmas tém que ser com paredes altas, fechadas e com adaptagédo
acustica;

- Investimento na adequacdo/reforma dos banheiros que se
encontram em péssimas condigodes;

- Investimento em armarios;

- Investimento na aquisicdo de uma cadeira de massagem para as
secdes de massoterapia.

- Investimento para adequacgdo/ventilagdo/climatizacdo da sala de
cursos

- Investimento para adequacao/ventilagao/climatizagio das salas de
atendimento psicologico.

Diante dessa realidade temos urgéncia em direcionarmos recursos
préprios, angariados com ag¢des junto a sociedade como doacgdes, vendas
de rifas, bazares tipo brechoé e outras, a essa finalidade de investimento
para adequacgao, para tanto é de primordial importancia que o repasse
recebido para custeio seja suficiente para fazer frente as despesas
conforme apresentado acima no item 17.

19.REFERENCIAS

e BRASIL. Lei 10.436. Dispbe sobre a Lingua Brasileira de Sinais — Libras
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e BRASIL. Lei 13.146. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). Brasilia: Congresso
Nacional, 2015.

e AADEF. Estatuto Social da Entidade. Marilia: AADEF, 2018.

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de
prova junto Secretaria Municipal Direitos Humanos de Marilia, para os efeitos e
sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacao de
inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer 6rgéo ou da Administracdo Publica,
que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagdo consignada nos
orcamentos deste Poder, na forma deste plano de trabalho.

< s
Angelo RobertoZanotto
Presidente da AADEF
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PLANO DE TRABALHO AADEF, APRESENTADO A SECRETARIA MUNICIPAL
DE DIREITOS HUMANOS DA CIDADE DE MARILIA-SP, E PREFEITURA
MUNICIPAL DE MARILIA.

Prezados, neste documento detalhamos nosso Plano de Trabalho para o ano de
2023 e para reforgar nossa reinvindicagdo chamamos a atengdo para os itens
abaixo:

Item 11.1.2 — Atendimento Psicolégico em grupo ou individual;

Item 11.2.1 — Assisténcia Social e garantia de direitos (triagem)
ltem 11.2.3 — Capacitagdo para o mercado de trabalho

item 11.1.3 - Atendimento Massoterapico e Terapia Holistica (Reiki)
Item 11.3.2 — Curso de Libras

Salientamos que o nimero de atendimentos bem como participantes dos cursos
de Libras tiveram aumento significativo no ano de 2022.

Angelo Roberto i_’anétto

1Y

RG 13.138.175-1 SSP-SP
Presidente ad AADEF
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